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Porto Velho, 11 de abril de 2019.

MENSAGEM Ne 26/2019

Excelentissimo Senhor Presidente,

Senhoras Vereadoras e Senhores Vereadores,

Sirvo-me do presente para submeter a aprovacao dos Senhores
Vereadores o projeto de lei que “Dispde sobre as diretrizes para a elaboracédo da
Lei Orcamentaria de 2020, estabelece as metas e riscos fiscais e da outras
providéncias”, elaborado em conformidade com as definicbes constantes na
Constituicdo Federal (art. 165, 8 2°) e na Lei Complementar Federal n.° 101, de 4 de
maio de 2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal.

Esclareco que o projeto em comento compreende as prioridades
e metas da Administracdo e os anexos de metas fiscais e riscos fiscais, definindo
parametros que servirdo para a elaboracdo da Lei Orgcamentaria Anual e para

eventuais alteragdes na legislacao tributaria do Municipio para o exercicio de 2020.

Nesse contexto, a Lei de Diretrizes Orcamentarias é o
instrumento que possibilita que o Legislativo, conjuntamente com o Executivo, oriente
a elaboracdo da proposta orcamentaria, possibilitando a analise dos principios
essenciais da estrutura do orgamento municipal, com a finalidade especifica de

atendimento das demandas da sociedade.

Pelo exposto, e cumprindo o que determina a Lei Organica

Municipal, especificamente em seu artigo 128, § 3°, inciso |, submeto a analise e a
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consideracdo dos Excelentissimos Vereadores desta Camara Municipal, o presente

Projeto de Lei, nos termos ora expostos.

Esclareco que seguem, anexos ao projeto de lei, 0os arquivos

eletrénicos em midia fisica (CD), que compreende os documentos ora apresentados.

Reitero a Vossa Exceléncia os meus votos de profundo
respeito e admiracdo a essa Egrégia Camara Municipal, ao tempo em que

submeto & aprovacédo o presente Projeto de Lei.

Respeitosamente,

HILDON DE LIMA CHAVES
Prefeito Municipal

EXMO. SR. VEREADOR

FRANCISCO EDWILSON BESSA HOLANDA DE NEGREIROS
DD. PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL

NESTA/
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PROJETO DE LEI N.° 02, DE 11 DE ABRIL DE 2019.

Dispde sobre as diretrizes para a elaboragéo
e execucdo da Lei Orcamentaria do
Municipio de Porto Velho para o exercicio de

2020 e déa outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE PORTO VELHO, usando da atribuicéo que
Ihe é conferida no artigo 87, inciso IV e em cumprimento ao disposto no artigo 87,

inciso XllI c/c artigo 128, inciso I, todos da Lei Orgénica do Municipio de Porto Velho.

FACO SABER que a CAMARA MUNICIPAL DE PORTO VELHO aprovou e

eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1°. Em cumprimento ao disposto no art. 165, inciso I, §8 2° da
Constituicdo Federal, de 5 de outubro de 1988, no art. 4°, da Lei Complementar
Federal n.° 101, de 4 de maio de 2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal — LRF) e no
art. 128 da Lei Orgéanica do Municipio de Porto Velho, ficam estabelecidas as
diretrizes orcamentarias relativas ao exercicio financeiro de 2020, compreendendo:

| - as metas e prioridades da Administracéo Publica Municipal;

Il - aorganizacdo e a estrutura dos orgcamentos;

Il - as diretrizes gerais para a elaboracdo e execucdo do orgcamento do

Poder Executivo e suas alteragdes;

IV - as disposi¢Bes relativas as despesas do Municipio com pessoal e

encargos sociais;

V - as disposicbes sobre a receita e as alteracdes na legislacéo tributaria

do Municipio;

VI - as disposicdes relativas a Divida Publica Municipal, €;

VIl - as disposic¢des gerais.
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CAPITULO |

DAS METAS E PRIORIDADES DA ADMINISTRAGAO PUBLICA MUNICIPAL

Art.

2°. As metas e prioridades para o exercicio financeiro de 2020,

especificadas de acordo com 0s macros objetivos estabelecidos no Plano Plurianual

2018-2021, séo as especificadas no Anexo de Metas e Prioridades, que integra esta

Lei, ndo se constituindo, todavia, em limite a programacéao das despesas.

Art. 3°. Durante o processo de elaboracao da proposta orcamentaria o Poder

Executivo promovera audiéncia publica, nos termos do art. 48, § 1°, inciso | da Lei

Complementar Federal n.° 101, de 4 de maio de 2000.

CAPITULO Il
DA ESTRUTURA E ORGANIZACAO DOS ORCAMENTOS

Art. 4°. A Lei Orcamentaria Anual compreendera o Orcamento Fiscal e o

Orcamento da Seguridade Social.

Art. 5°. Para efeito desta Lei, entende-se por:

VI -

diretriz: o conjunto de principios que orienta a execucao dos Programas
de Governo;

funcéo: o maior nivel de agregacao das diversas areas de despesa que
competem ao setor publico;

subfuncdo: uma particdo da funcdo que visa agregar determinado
subconjunto da despesa do setor publico;

programa: o instrumento de organizagdo da acdo governamental que
visa a concretizacdo dos objetivos pretendidos, mensurados por
indicadores estabelecidos no Plano Plurianual;

acdo: especifica a forma de alcance do objetivo do programa de
governo, descrevendo o produto e a meta fisica programada e sua
finalidade, bem como os investimentos, que devem ser detalhados em
unidades e medidas;

atividade: o instrumento de programacdo para alcancar os objetivos de

um programa envolvendo um conjunto de operagcfes que se realizam
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VII -

VIII -

XI -

XII -

XIII -

XIV -

de modo continuo e permanente e das quais resulta um produto
necessario a manutencao das ac¢des de governo;

projeto: o instrumento de programacdo para alcangar os objetivos de
um programa envolvendo um conjunto de operagfes, limitadas no
tempo, das quais resulta um produto que concorre para a expansao ou
0 aperfeicoamento das acdes de governo;

operacédo especial: o conjunto de despesas que ndo contribuem para a
manutencédo, expansdo ou aperfeicoamento das ac¢des de governo, das
guais ndo resultam em um produto e ndo geram contraprestagéo direta
sob forma de bens ou servicos, representando, basicamente, o
detalhamento da funcdo Encargos Especiais;

0rgdo orcamentario: constitui a categoria mais elevada da classificacdo
institucional, ao qual sdo vinculadas as unidades orcamentarias
responsaveis por desenvolverem um programa de trabalho definido;
unidade orcamentaria: constitui-se em um desdobramento de um érgao
orcamentario, podendo ser da administracéo direta ou da administracao
indireta, em cujo nome a Lei Orcamentaria Anual consigna,
expressamente, dotagcdes com vistas a sua manutencao e a realizacado
de um determinado programa de trabalho;

unidade gestora, a unidade or¢gamentaria ou administrativa investida do
poder de gerir recursos or¢gamentarios e financeiros, proprios ou sob
descentralizacéo;

modalidade de aplicagdo: indica se o0s recursos serdo aplicados
diretamente pela unidade detentora do crédito ou mediante
transferéncia para entidades publicas ou privadas;

concedente: o 6rgao ou entidade da Administracdo Publica direta ou
indireta responsavel pela transferéncia de recursos financeiros,
inclusive os decorrentes de descentralizacdo de créditos orgcamentarios;
convenente, o 6rgdo ou a entidade da administracao publica indireta do
governo municipal, e as entidades privadas, com o0s quais a
Administracdo Municipal pactue a transferéncia de recursos financeiros,
inclusive quando decorrentes de descentralizacdo de créditos

orcamentarios;
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XV - remanejamento, as realocagfes de recursos de um 6rgdo para o outro
ou de uma unidade orcamentaria para outra;

XVI - transposicao, as realocacdes de recursos no ambito dos programas e
acOes (atividade, projeto ou operacdo especial) dentro da mesma
unidade orgamentaria, €;

XVII -transferéncia, as realocacbes de recursos entre as categorias
econdbmicas, grupos de despesas, modalidades de aplicacdes e
elementos de despesas, dentro da mesma unidade orcamentaria, do
mesmo programa e da mesma acédo (atividade, projeto ou operagéo
especial).

§ 1° Cada programa identificara as acdes necessarias para atingir seus
objetivos sob a forma de atividades, projetos e/ou operagBes especiais,
especificando os respectivos valores e metas, bem como as unidades orcamentarias
responsaveis pela realizagcéo da acéo.

§ 2°, Cada atividade, projeto e/ou operacéo especial identificara a fungéo e a
subfunc¢édo as quais se vinculam.

8 3°. As categorias de programacédo de que trata esta Lei serdo identificadas
no projeto de lei orcamentaria por programas, acdes e natureza de despesa, com

indicacdo do produto, da unidade de medida e da meta fisica.

Art. 6°. Os orcamentos fiscal e da seguridade social compreenderdo a
programacédo dos Poderes do Municipio, seus érgaos, autarquias, fundos, fundacées
instituidas e mantidas pelo Poder Publico, empresas publicas e sociedades de
economia mista e demais entidades em que o Municipio, direta ou indiretamente,
detenha a maioria do capital social com direito a voto e que dele recebam recursos

do Tesouro Municipal.

Art. 7°. O projeto de lei orcamentaria anual que o Poder Executivo
encaminhara ao Poder Legislativo sera constituido de:
| - texto da lei;
Il - consolidacdo dos quadros or¢gamentarios, compreendendo o anexo dos
orcamentos fiscal e da seguridade social, discriminando a receita e a

despesa na forma definida nesta Lei.
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Paragrafo Unico. Integrardo a consolidacdo dos quadros orgcamentarios a que

se refere o inciso Il deste artigo, incluindo os complementos referenciados no art. 22,

inciso Ill, da Lei Federal n° 4.320, de 17 de marco de 1964, os seguintes

demonstrativos:

VI -

VII -

VIII -

XI -

XII -

XIII -

evolugdo da receita do Tesouro Municipal, segundo as categorias
econdbmicas e seu desdobramento em fontes, discriminando cada
imposto e contribuicdo de que trata o art. 195 da Constituicdo Federal;
evolugdo da despesa do Tesouro Municipal, segundo as categorias
econdmicas e grupos de despesa;

resumo das receitas dos orcamentos fiscal e da seguridade social, por
categoria econémica e origem dos recursos;

resumo das despesas dos orcamentos fiscal e da seguridade social, por
categoria econémica e grupo de despesa,;

receita e despesa, dos orcamentos fiscal e da seguridade social,
segundo a categoria econémica, conforme o Anexo | da Lei Federal n.°
4.320, de 17 de marco de 1964, e suas alteragdes;

receitas dos or¢camentos fiscal e da seguridade social, de acordo com a
classificagdo constante do Anexo Il da Lei Federal n.° 4.320, de 17 de
marco de 1964, e suas alteracdes;

despesas dos orcamentos fiscal e da seguridade social, segundo Poder
e Orgéo, por grupo de despesa e fonte de recursos;

despesas dos orcamentos fiscal e da seguridade social, segundo a
funcéo, subfuncéo, programa, e grupo de despesa;

recursos de outras fontes, dos orcamentos fiscal e da seguridade social,
por 6rgéo;

programacéo referente a manutencao e ao desenvolvimento do ensino,
nos termos do art. 212 da Constituicdo Federal, em nivel de 6rgao,
detalhando fontes e valores por categoria de programacao;

resumo das fontes de financiamento e da despesa do orgamento de
investimento, segundo érgéo, funcao, subfuncéo e programa;

fontes de recursos por grupos de despesas, dos orcamentos fiscal e da
seguridade social;

despesas dos orcamentos fiscal e da seguridade social, segundo os

programas de governo, com O0Ss seus objetivos, detalhado por
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atividades, projetos e operacdes especiais, com a identificacdo das

metas, se for o caso, e unidades orgcamentarias executoras;

XIV - detalhamento da despesa dos orgamentos fiscal e da seguridade social;

Art. 8.°. Os orcamentos fiscal e da seguridade social discriminardo a despesa

por unidade orcamentaria, detalhada por categoria de programacdo, com suas

respectivas dotacdes, especificando, no minimo, a esfera orcamentaria, a categoria

econdmica, o grupo de natureza de despesa, a modalidade de aplicacdo e a fonte de

recursos.

§ 1°. A esfera orgcamentaria tem por finalidade identificar se o orcamento é

fiscal (FIS), da seguridade social (SEG), ou de investimento das empresas estatais

(INV).

8 2°. Os grupos de natureza de despesa constituem agregacao de elementos

de despesa de mesmas caracteristicas quanto ao objeto de gasto, conforme a seguir

discriminados:

| -
-
-
Vv -
vV -

VI -

pessoal e encargos sociais - 1;

juros e encargos da divida - 2;

outras despesas correntes - 3;

investimentos - 4;

inversbes financeiras, incluidas quaisquer despesas referentes a
constituicdo ou aumento de capital de empresas - 5;

amortizacao da divida - 6.

§ 3° A Reserva de Contingéncia, prevista no artigo 10 desta Lei, sera

identificada pelo digito 9, no que se refere ao grupo de natureza de despesa.

8 4° A modalidade de aplicacdo destina-se a indicar se 0s recursos seréo

aplicados:
| -

mediante transferéncia financeira:

a) a outras esferas de governo, seus 6rgdos ou entidades, ou;

b) a entidades privadas sem fins lucrativos e outras instituicfes.
diretamente pela unidade detentora do crédito orgcamentario, ou por

outro 6rgéo ou entidade no ambito do mesmo nivel de governo.

§ 5°. A especificacdo da modalidade de que trata este artigo observara, no

minimo, o seguinte detalhamento:

transferéncias a instituicdes privadas sem fins lucrativos — 50;
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Il - aplicacdes diretas — 90, e;

Il - aplicacdo direta decorrente de operagdo entre Orgdos, fundos e
entidades integrantes dos Orcamentos Fiscal e da Seguridade Social —
91.

Art. 9°. O projeto de lei orcamentaria contera dotacdo para reserva de
contingéncia, de acordo com o inciso Ill do artigo 5° da Lei Complementar Federal
n.° 101, de 4 de maio de 2000, no valor de até 1,5% (um inteiro e cinco décimos por
cento) da receita corrente liquida prevista para o exercicio de 2020, para
atendimento das despesas imprevisiveis, passivos contingentes e outros riscos e
eventos fiscais supervenientes, bem como para as obriga¢cfes constitucionais, legais

e obrigatdrias, incluidas as despesas com pessoal e encargos sociais.

Art. 10. A alocacdo dos créditos orcamentarios sera feita diretamente a
unidade orcamentaria responsavel pela execucdo das acdes programaticas

correspondentes.

CAPITULO Il
DAS DIRETRIZES GERAIS PARA A ELABORACAO E EXECUCAO DOS
ORCAMENTOS DO MUNICIPIO E SUAS ALTERACOES

Art. 11. A elaboragéo do projeto de lei, a aprovacdo e a execucdo da Lei
Orcamentaria de 2020 deverdo ser realizadas de modo a evidenciar a transparéncia
da gestao fiscal, observando-se o principio da publicidade e permitindo o amplo
acesso da sociedade a todas as informacdes relativas a cada uma dessas etapas.

Paragrafo Unico. Serdo divulgados na internet, pelo Poder Executivo, ao
menos:

| - as estimativas das receitas de que trata o artigo 12, § 3° da Lei

Complementar Federal n.° 101, de 4 de maio de 2000;

Il - o projeto de lei orcamentaria e seus anexos, €;

Il - alei orcamentaria anual e seus anexos.
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Art. 12. A estimativa da receita e a fixacdo da despesa, constantes do projeto
de lei orcamentaria, serdo elaboradas a precos correntes do exercicio a que se

refere.

Art. 13. A elaboracdo do projeto, a aprovacdo e a execucdo da lei
orcamentaria serdo orientadas no sentido de alcancar superavit primario necessario
a garantir uma trajetéria de solidez financeira da administragdo municipal.

Paragrafo Unico. Fica o Poder Executivo autorizado a proceder aos
necessarios ajustes na metodologia de apuracdo das metas fiscais a que se refere o
Anexo de Metas Fiscais desta Lei, de forma a permitir a reprogramacao de receitas e
despesas especificas, em decorréncia de novos critérios que venham a ser adotados

por ocasido da elaboragéo do projeto de lei orcamentaria.

Art. 14. Caso seja necessaria limitacdo de empenho das dotaches
orcamentarias e de movimentagdo financeira para atingir a meta de resultado
primario, nos termos do Art. 92 da Lei Complementar Federal n.° 101, de 4 de maio
de 2000, o Poder Executivo e o Poder Legislativo poderdo definir percentuais
especificos de contingenciamento para 0 conjunto de projetos, atividades e
operacgdes especiais, calculados de forma proporcional a participacdo dos Poderes
em cada um dos citados conjuntos, excluidas as despesas que constituem
obrigacdes constitucionais e legais do municipio e as despesas destinadas ao
pagamento dos servicos da divida.

Paragrafo Unico. Na hipétese de ocorréncia do disposto no caput deste
artigo, o Poder Executivo comunicara ao Poder Legislativo, o montante que lhe

caberd tornar indisponivel para empenho e movimentacao financeira.

Art. 15. Em atendimento ao disposto no artigo 45 da Lei Complementar
Federal n.° 101, de 4 de maio de 2000, a inclusdo de projetos na lei orcamentaria
anual estara baseada nos programas estabelecidos no Plano Plurianual para o
periodo 2018 — 2021 e em suas eventuais revisdes, observadas as prioridades a que

se refere o artigo 22 desta lei.

Art. 16. E vedada a inclusdo, na lei orcamentaria e em seus créditos

adicionais, de dotacdes a titulo de subvengdes sociais, ressalvadas aquelas
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destinadas a entidades privadas, sem fins lucrativos, e as despesas decorrentes de
compromissos firmados por meio de contrato de gestédo entre 6rgdos e entidades da
administracdo publica e as organizacbes sociais, observadas as disposicOes
contidas na Lei Complementar Municipal n.° 313, de 29 de dezembro de 2008, na Lei
Federal n.° 13.019, de 31 de julho de 2014 e no Decreto Municipal n.° 14.859, de 31
de outubro de 2017.

Art. 17. Ainclusdo, na lei orcamentaria anual, de transferéncias de recursos
para o custeio de despesas de outros entes da federagdo somente podera ocorrer
em situacbes que envolvam claramente o atendimento de interesses locais,
atendidos os dispositivos constantes do art. 62 da Lei Complementar Federal n.°
101, de 4 de maio de 2000.

Art. 18. O orcamento da seguridade social compreenderda as dotacdes
destinadas a atender as ac¢des de saude, previdéncia e assisténcia social, obedecera
ao disposto no artigo 167, inciso Xl, e nos artigos 194, 195, 196, 199, 200, 201, 203,
204, e 212, § 4° todos da Constituicdo Federal, e contarda, entre outros, com
recursos provenientes:

I - das contribui¢cdes sociais previstas na Constituicdo Federal, exceto a de

que trata o artigo 212, § 5° e as destinadas por lei as despesas do
Orcamento Fiscal,

Il - da contribuicdo para o plano de seguridade social do servidor, que sera

utilizada para despesas com encargos previdenciarios do Municipio;

Il - do orgamento fiscal,

IV - das demais receitas, inclusive préprias e vinculadas, de érgaos, fundos

e entidades, cujas despesas integram, exclusivamente, o or¢camento

referido no caput.

Art. 19. O orcamento de investimento, previsto no artigo 165, 8§ 5°, inciso Il,
da Constituicdo Federal, abrangera as empresas em que o Municipio, direta ou
indiretamente, detenha a maioria do capital social com direito a voto, ressalvado o
disposto no 8§ 5° deste artigo, e dele constardo todos os investimentos realizados,

independentemente da fonte de financiamento utilizada.
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§ 1°. Para efeito de compatibilidade da programacéo orcamentaria a que se
refere este artigo com a Lei Federal n.° 6.404, de 15 de dezembro de 1976, serdo
consideradas investimentos as despesas com:

| - aquisicdo de bens classificaveis no ativo imobilizado, excetuados os

gue envolvam arrendamento mercantil para uso préprio da empresa ou
destinados a terceiros, €;

Il - benfeitorias realizadas em bens do Municipio por empresas estatais.

§ 2°. A despesa sera discriminada nos termos do art. 5° desta Lei, segundo a
classificagédo funcional, expressa por categoria de programacao, inclusive com as
fontes previstas no § 3° deste artigo.

§ 3°. O detalhamento das fontes de financiamento do investimento de cada
entidade referida neste artigo sera feito de forma a evidenciar os recursos:

| - gerados pela empresa;

Il - decorrentes de participacao acionaria do Municipio;

Il - oriundos de transferéncias do Municipio, sob outras formas que nao as

compreendidas no inciso Il deste paragrafo;

IV - oriundos de operacfes de crédito externas;

V - oriundos de operacfes de crédito internas, e;

VI - de outras origens.

8§ 4°, A programacdo dos investimentos a conta de recursos oriundos dos
orcamentos fiscal e da seguridade social, inclusive mediante participacdo acionaria,
observara o valor e a destinacéo constantes do orcamento original.

8 5° As empresas cuja programacdo conste integralmente no Orgamento
Fiscal ou no da Seguridade Social, de acordo com o disposto no artigo 4° e 6° desta

Lei, ndo integrardo o orcamento de investimento.

Art. 20. As categorias de programacdao, referidas no art. 8° desta Lei, poderdo
ser modificadas, justificadamente, para atender as necessidades de execucao
quando da abertura de créditos adicionais suplementares autorizados na Lei
Orcamentaria.

a

Paragrafo Unico. Acompanhardo os atos relativos a abertura de créditos

adicionais a conta de recursos de excesso de arrecadagdo a atualizacdo das

estimativas de receitas para o exercicio.

10
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Art. 21. Ficam os Poderes Executivo e Legislativo autorizados a proceder no

decorrer da execucdo orcamentaria do exercicio 2020 o remanejamento, a

transposicdo ou a transferéncia de recursos, observados nos incisos XV, XVI e XVII

do artigo 5° desta Lei, de uma categoria de programagdo para outra, bem como

alocar recursos em grupo de despesa e/ou elemento de despesa, néo inicialmente

previstos, com a finalidade de garantir a execucédo da programacdo aprovada na Lei

Orcamentaria Anual, até o limite de 20% (vinte por cento) do total das dotacdes

orcamentarias dos orcamentos fiscal e da seguridade social de cada Poder.

Art. 22. N&o incidiréo sobre o percentual de limite de cada Poder autorizado no

artigo anterior as alteragcbes destinadas a suprir insuficiéncias nas dotacdes

orcamentarias relativas a:

VI -
VII -

sentencas judiciais, inclusive aquelas consideradas de pequeno valor nos
termos da legislacdo vigente, cuja suplementacéo podera ocorrer até o
limite dos valores sentenciados;

servigcos da divida (juros e amortizagcao da divida), cuja suplementacédo
podera ocorrer até o limite das respectivas inscricoes;

Operacdes de Crédito Internas e Externas, cuja suplementacdo podera
ocorrer até o limite dos respectivos contratos;

recursos vinculados de doacdes, convénios e outras transferéncias
voluntarias, inclusive decorrentes de saldos de exercicios anteriores,
cuja suplementagdo podera ocorrer até o limite dos respectivos
convénios, transferéncias, aditivos celebrados e doagées;

pessoal e encargos sociais, inclusive as decorrentes da reviséo geral anual
de remuneracao dos servidores publicos municipais prevista no artigo 37,
inciso X, da Constituicdo Federal, cuja suplementacdo podera ocorrer até
os limites fixados na legislacéo vigente.

transferéncias de recursos, observado o inciso XVII do artigo 5° desta Lei;
despesas de exercicios anteriores, até o limite dos valores

reconhecidos.

§ 1°. As alteracOes de que trata este artigo serdo realizadas através de atos

préprios do Prefeito Municipal, quando se tratar do orcamento do Poder Executivo,

devendo este informar a Casa de Leis dos procedimentos realizados até o dia 15 do
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més subsequente ao da alteracdo, explicitando a unidade gestora, a fungéo, o
programa e a acao que sofreram realocacGes orcamentarias.

§ 2°. As alteracfes de que trata este artigo serdo realizadas através de atos
préprios do Presidente da Camara Municipal de Vereadores, quando se tratar do
orcamento do Poder Legislativo, devendo a Casa de Leis informar ao Poder
Executivo, através da Secretaria Municipal de Planejamento, Orcamento e Gestdo —
SEMPOG, dos procedimentos realizados até o dia 15 do més subsequente ao da
alteracédo, explicitando a unidade gestora, a funcdo, o programa e a acdo que

sofreram realocacdes orcamentarias.

Art. 23. Se o projeto de lei orcamentaria ndo for sancionado pelo Prefeito do
Municipio até 31 de dezembro de 2019 a programacao dele constante podera ser
executada para o atendimento de:
I - despesas que constituem obrigacbes constitucionais ou legais do
Municipio, incluindo-se as despesas com pessoal e encargos;

Il - outras despesas correntes de carater inadiavel, e;

Il - despesas de capital relativas as acbes consideradas prioritarias no
Projeto desta Lei, desde que estejam em execucdo no exercicio de
2019.

8 1°. As despesas descritas nos incisos Il e lll deste artigo estdo limitadas a
1/12 (um doze avos) do total de cada acdo prevista no Projeto de Lei Orcamentaria,
multiplicado pelo nimero de meses decorridos até a san¢ao da respectiva lei.

§ 2°. Na execucao de outras despesas correntes de carater inadiavel, a que
se refere o inciso Il do caput, o ordenador de despesa podera considerar os valores
constantes do Projeto de Lei Orcamentaria para fins do cumprimento do disposto no

artigo 16 da Lei Complementar Federal n.° 101, de 4 de maio de 2000.

Art. 24. Os Poderes Executivo e Legislativo Municipais deverdo elaborar e
publicar por ato préprio, até 30 (trinta) dias apés a publicacdo da Lei Orcamentaria a
programacéo financeira e o cronograma anual de desembolso mensal, por érgéao,
nos termos do artigo 8° da Lei Complementar Federal n.° 101, de 4 de maio de 2000.

Paragrafo Unico. Excetuadas as despesas com pessoal e encargos sociais,

precatdrios e sentencas judiciais, o cronograma anual de desembolso mensal do

12
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Poder Legislativo terd& como referencial o repasse previsto no artigo 168 da

Constituicdo Federal, na forma de duodécimos.

CAPITULO IV
DAS DISPOSICOES RELATIVAS AS DESPESAS DO MUNICIPIO COM PESSOAL
E ENCARGOS SOCIAIS

Art. 25. Os Poderes Executivo e Legislativo do Municipio terdo como limites
na elaboracdo de suas propostas orcamentarias para pessoal e encargos sociais a
despesa com a folha de pagamento calculada de acordo com a situagéo vigente em
maio de 2019, projetada para o exercicio, considerando os eventuais acréscimos
legais, inclusive revisdo geral, a serem concedidos aos servidores publicos
municipais, alteracdes de planos de carreira e admissdes para preenchimento de

cargos.

Art. 26. No exercicio de 2020, observado o disposto no art. 169 da
Constituicdo Federal, somente poderdo ser admitidos servidores se,
cumulativamente:

| - existir cargos e empregos publicos vagos a preencher, considerados os

cargos transformados, bem como aqueles criados de acordo com o art.
24 desta Lei ou se houver vacancia dos cargos ocupados;

Il - houver prévia dotacdo orcamentaria suficiente para o atendimento da

despesa, €;

Il - for observado o limite previsto no art. 22 da Lei Complementar Federal

n.° 101, de 4 de maio de 2000.

Art. 27. Para fins de atendimento ao disposto no art. 169, § 19 II, da
Constituicdo Federal, observado o inciso | do mesmo paragrafo, ficam autorizadas as
concessdes de quaisquer vantagens, aumentos de remuneracgdo, criacdo de cargos,
empregos e funcdes, alteragbes de estrutura de carreiras, bem como admissdes ou
contratacbes de pessoal a qualquer titulo, observada a existéncia de disponibilidade
orcamentaria, cujos valores serdo compativeis com os limites da Lei Complementar
Federal n.° 101, de 4 de maio de 2000.
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Paragrafo Unico. Se a despesa com pessoal atingir o limite de que trata o
paragrafo Unico do art. 22 da Lei Complementar Federal n.° 101, de 4 de maio de
2000, a prestacdo de servicos por servidor municipal em regime de jornada
extraordinaria (horas extras e plantbes extras) fica restrita as necessidades
emergenciais das areas de salde e educacgdo, devidamente justificadas pela

autoridade competente.

Art. 28. O disposto no 8§ 1° do art. 18 da Lei Complementar Federal n.° 101,
de 4 de maio de 2000, aplica-se exclusivamente para fins de calculo do limite da
despesa total com pessoal, independentemente da legalidade ou validade dos
contratos.

Paragrafo Unico. Nao se considera como substituicio de servidores e
empregados publicos, para efeito do caput deste artigo, os contratos de servigos de
terceiros relativos a atividades que, simultaneamente:

| - sejam acessorias, instrumentais ou complementares as atribuicbes
legais do 6rgédo ou entidade, na forma prevista em regulamento;

Il - nd&o sejam inerentes a categorias funcionais abrangidas pelo quadro de
pessoal do 6rgdo ou entidade, salvo expressa disposicdo legal em
contrario, ou sejam relativas a cargo ou categoria extintos, total ou
parcialmente;

Il - né&o caracterizem relacéo direta de emprego.

Art. 29. Fica autorizada a revisdo geral das remuneracbes, subsidios,
proventos e pensfes dos servidores ativos e inativos dos Poderes Executivo e
Legislativo, das autarquias e fundagbes publicas municipais, cujo percentual sera
definido em lei especifica, caso haja compatibilidade orcamentaria e financeira, na

forma do artigo 37, inciso X da Constituicdo Federal.

CAPITULO V
DISPOSICOES SOBRE AS ALTERACOES NA LEGISLACAO TRIBUTARIA DO
MUNICIPIO

Art. 30. Os projetos de lei de concessdo de anistia, remissédo, subsidio,

crédito presumido, isencdo em carater ndo geral, de alteracdo de aliquota ou de
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modificacdo de base de céalculo que impliquem reducéo discriminada de tributos ou
contribuicbes, e outros beneficios que correspondam a tratamento diferenciado,
deverdo atender ao disposto no art. 14 da Lei Complementar Federal n.° 101 de 4 de
maio de 2000.

Art. 31. Sdo considerados incentivos ou beneficios de natureza tributaria,
para os fins do art. 30 desta Lei, 0s gastos governamentais indiretos decorrentes do
sistema tributario vigente que visem atender objetivos econbmicos e sociais,
explicitados na norma que desonera o tributo, constituindo-se excecdo ao sistema
tributario de referéncia e que alcancem, exclusivamente, determinado grupo de
contribuintes, produzindo a reducéo da arrecadacdo potencial e, consequentemente,

aumentando a disponibilidade econémica do contribuinte.

Art. 32. Na estimativa das receitas do projeto de lei orcamentaria poderao ser
considerados os efeitos de propostas de alteracbes na legislacdo tributaria e das
contribui¢gbes, inclusive quando se tratar de desvinculacdo de receitas, que sejam
objeto de projeto de lei que esteja em tramitagdo na Camara Municipal.

8§ 1° Se estimada a receita, na forma deste artigo, no projeto de lei
orcamentaria;

I - serdo identificadas as proposicbes de alteracbes na legislacdo e

especificada a variacdo esperada na receita, em decorréncia de cada
uma das propostas e seus dispositivos, e;

Il - seréd identificada a despesa condicionada a aprovacdo das respectivas

alteracfes na legislacéo.

8§ 2°. Caso as alteracbes propostas ndo sejam aprovadas, ou 0 sejam
parcialmente, até 60 (sessenta) dias apos a publicacdo da Lei Or¢camentaria, de
forma a nao permitir a integralizacdo dos recursos esperados, as dotacfes a conta
das referidas receitas serdo canceladas, mediante decreto, nos 30 (trinta) dias
subsequentes.

8 3° A troca das fontes de recursos condicionadas, constantes da Lei
Orcamentaria, pelas respectivas fontes definitivas, cujas alteracfes na legislacao
foram aprovadas, sera efetuada até 30 (trinta) dias apés a publicacdo da

mencionada Lei ou das referidas alteracdes.
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8 4° No caso de ndo aprovacdo das propostas de alteracdo previstas no
caput, podera ser efetuada a substituicdo das fontes condicionadas por excesso de
arrecadacao de outras fontes, inclusive de operagcdes de crédito, ou por superavit
financeiro apurado no balanco patrimonial do exercicio anterior, antes do

cancelamento previsto no § 2° deste artigo.

Art. 33. A estimativa da receita que constara do projeto de lei orcamentaria
podera contemplar medidas de aperfeicoamento da administracdo dos tributos
municipais, com vistas a expansao da base de tributacdo e consequente aumento

das receitas proprias.

CAPITULO VII
DISPOSICOES FINAIS

Art. 34. Cabe a Secretaria Municipal de Planejamento, Orcamento e Gestéao —
SEMPOG a responsabilidade pela coordenacéo da elaboracéo e da consolidacdo do
projeto de lei orcamentaria de que trata esta Lei.
Paragrafo Unico. A Secretaria Municipal de Planejamento, Orcamento e
Gestédo — SEMPOG disciplinara:
| - o calendario das atividades para a elaboracédo dos orgcamentos;
Il - a elaboragdo e a distribuicdo do material que comp8e as propostas
parciais do Orcamento Anual dos Poderes Legislativo e Executivo do
Municipio, seus Orgéos, Autarquias, Fundacdo, Fundos, Empresas
Publicas e Sociedades de Economia Mista, €;

Il - as instrugbes para o devido preenchimento das propostas parciais dos

orcamentos de que trata esta Lei.

Art. 35. O Poder Executivo mantera a realizacdo de estudos visando a
definicdo de sistema de controle de custos e o aperfeicoamento da avaliacdo de
resultados das a¢fes de governo.

§ 1° A alocacdo de recursos na Lei Orcamentaria Anual sera feita

diretamente a unidade orcamentaria responsavel pela sua execucdo, de modo a

evidenciar o custo das acdes e propiciar a correta avaliacdo dos resultados.
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8§ 2° O acompanhamento e avaliacdo dos resultados dos programas
financiados com recursos dos orcamentos serdo realizados por gerentes, nomeados
para tal fim por ato dos 6rgdos executores, sob a coordenacgdo e supervisdo do
orgédo central de planejamento municipal, na forma do Decreto Municipal n.° 15.737,
de 13 de marco de 2019.

Art. 36. A Secretaria Municipal de Educacdo — SEMED que possui gestdo
plena por for¢a do disposto no Decreto Municipal n.° 15.668, de 3 de janeiro de 2019,
notadamente em seus aspectos orcamentarios e financeiros, devera empreender as

condutas necessarias a adequacdo da sua estrutura pessoal e administrativa,

visando o efetivo desempenho de suas atribui¢cfes legais.

Art. 37. A Secretaria Municipal de Saude — SEMUSA, que possui gestédo
plena, por forca do disposto na Lei Federal n.° 8.080 de 19 de setembro de 1990 (Lei
do SUS), notadamente em seus aspectos orcamentarios e financeiros, devera
empreender as condutas necessarias a adequacdo da sua estrutura pessoal e

administrativa, visando o efetivo desempenho de suas atribui¢cdes legais.

Art. 38. O Poder Executivo devera realizar estudos quanto ao impacto de
médio e longo prazo nas contas do Municipio, relativamente a cobertura de
insuficiéncia ao Plano Financeiro de Reparticdo Simples, adotando medidas com o

objetivo de reduzir o impacto nas suas contas ao longo de exercicios futuros.

Art. 39. Fica vedada a criacdo de fundos municipais, excetuando-se aqueles
destinados ao cumprimento de preceito legal, estadual ou federal.

8§ 1° A Secretaria Municipal de Planejamento, Orcamento e Gestdo -
SEMPOG, conjuntamente com a Secretaria Municipal de Fazenda — SEMFAZ, a
Controladoria Geral do Municipio — CGM e a Procuradoria Geral do Municipio — PGM
deverdo, ao longo do exercicio de 2020, elaborar estudos sobre os fundos
municipais existentes, suas respectivas bases legais e efetiva execucdo dos
orcamentos a eles disponibilizados.

8 2°. Os estudos de que trata o0 § 1° deste artigo objetivam fornecer ao gestor
publico informacdes para a tomada de decisGes acerca da eventual extingdo dos

fundos municipais que ndo cumprem sua finalidade precipua, devendo indicar, ainda,
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a propositura de regras para a execucdo de seus objetivos e fixacdo de prazos
definidos para sua vigéncia, buscando vedar a criacdo de fundos de duracao

temporal indeterminada.

Art. 40. Consideram-se irrelevantes para efeito do disposto no art. 16, § 3° da
Lei Federal Complementar n.° 101, de 4 de maio de 2000, as despesas que se
enquadram no disposto dos incisos | e I, do Art. 24, da Lei Federal n.° 8.666, de 21

de junho de 1993 e suas alteragdes.

Art. 41. Dar-se-4 cumprimento ao disposto no artigo 40 da Lei Complementar
Municipal n.° 716, de 4 de abril de 2018 no ato de formalizagdo de cada um dos
processos legislativos referentes as concessfes de obras e servicos publicos,

individualmente considerados.

Art. 42. Acompanha esta Lei os Anexos de Metas e Riscos Fiscais, a que se
refere o Artigo 4°, 88 1° e 3° da Lei Complementar Federal n.° 101, de 4 de maio de
2000, além de anexo especifico (Anexo 1) contendo a relagdo das acdes que
constituem obriga¢8es constitucionais e legais do Municipio, nos termos do art. 99, §
2°, da mencionada Lei Complementar Federal.

Paragrafo Unico. O Poder Executivo podera incluir outras acdes na relagao de
gue trata o caput deste artigo, desde que demonstre que constituem obrigacdo

constitucional ou legal do Municipio.
Art. 43. O Poder Legislativo encaminhara ao Poder Executivo sua proposta
orcamentaria, para fins de consolidacdo, até o dia 30 de agosto do corrente

exercicio, observadas as disposicdes desta Lei.

Art. 44, Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo.
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ANEXOS

(Projeto de Lei de Diretrizes Orgamentérias - LDO, Exercicio 2020)
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ANEXO 1

OBRIGACOES CONSTITUCIONAIS E LEGAIS
DO MUNICIPIO
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PORTO VELHO
Projeto de Lein® 02, de 11 de abril de 2019 - Diretrizes Orcamentarias para 2020

ANEXO |
OBRIGACOES CONSTITUCIONAIS E LEGAIS DO MUNICIPIO
Alimentagao Escolar (Lei n® 11.947, de 16/06/2009);
Apoio ao Transporte Escolar (Lei n° 10.880, de 9/6/2004);

Assisténcia médica e odontologica a servidores civis, compreendendo ativos e inativos, e pensionistas, e
respectivos dependentes;

Atencdo a Salde da Populagdo para Procedimentos em Meédia e Alta Complexidade (Lei n® 8.142, de
28/12/1990);

Atendimento a Populacdo com Medicamentos para Tratamento dos Portadores de HIV/AIDS e outras Doengas
Sexualmente Transmissiveis (Lei n® 9.313, de 13/11/1996);

Atendimento Ambulatorial, Emergencial e Hospitalar em Regime de Gestdo Plena, Prestado pela Rede do
Sistema Unico de Saude - SUS;

Auxilio Alimentacao;

Auxilio Transporte a Servidores e Empregados;

Beneficios dos Regimes Geral e Proprio da Previdéncia Social;

Dinheiro Direto na Escola (Lei n® 11.947, de 16/06/2009);

Imunobioldgicos para Prevencgdo e Controle de Doengas (Lei no 8.080, de 19/9/1990);

Pagamento de Beneficio de Prestacdo Continuada a Pessoa Idosa - LOAS (Lei n° 8.742, de 7/12/1993);

Pagamento de Beneficio de Presta¢do Continuada & Pessoa Portadora de Deficiéncia - LOAS (Lei n® 8.742, de
7/12/1993);

Pessoal e Encargos Sociais;

Piso de Atencdo Bésica Fixo (Lei n°8.142, de 28/12/1990);

Piso de Atencdo Basica Varidvel - Saude da Familia (Lei n° 8.142, de 28/12/1990);
Protecdo Social Basica de Atencéo Integral & Familia — PAIF;

Protecdo Social Basica a Crianca e Adolescente;

Sentencas judiciais transitadas em julgado, inclusive as consideradas de pequeno valor;

Servico da divida;
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Anexo |l - Diretrizes Or¢camentarias para 2020 - Anexo de Metas e Prioridades (82° do art. 165 da C.F.)
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Unidade
Programa de Trabalho de Medida Meta

ORGAO:
UNIDADE:
01.00 - CAMARA MUNICIPAL DE PORTO VELHO - CAMARA

01.01 - CAMARA MUNICIPAL DE PORTO VELHO - CAMARA
PROGRAMA: 010 - ATUAGAO LEGISLATIVA DA CAMARA MUNICIPAL DE PORTO VELHO
OBJETIVO:  Prover a Camara Municipal de meios para a sua atuagao legislativa, fiscalizadora e administrativa.

01.01.01.122.010.2.001 Administragcdo da Unidade

UNIDADE MANTIDA Und 1
01.01.01.331.010.2.044  Auxilio-Transporte a Servidores e Empregados

SERVIDORES ASSISTIDOS Pessoas 92
01.01.01.128.010.1.050 Capacitacdo de Servidores Publicos Municipais

SERVIDORES CAPACITADOS Pessoas 35
01.01.01.122.010.1.069  Construgdo, Ampliacdo e Reforma de Bens Iméveis

CONSTRUGAO, AMPLIACAO OU REFORMA REALIZADAS Obra 1
01.01.01.126.010.2.121 Implementacédo de AgOes de Informatizagéo

ACAO DE INFORMATIZAGAO MANTIDA % 100
01.01.01.122.010.1.204 Realizagdo de Concurso Publico

CONCURSO REALIZADO Und 1
01.01.01.122.010.2.217 Remuneragdo de Pessoal Ativo e Encargos Sociais

PESSOAL REMUNERADO % 100
01.01.01.031.010.2.316 Camara ltinerante Und 2

SESSOES REALIZADAS

ORGAO: 02.00 - SECRETARIA GERAL DE GOVERNO - SGG
UNIDADE:02.01 - SECRETARIA GERAL DE GOVERNO - SGG

PROGRAMA: 007 - APOIO ADMINISTRATIVO
OBJETIVO: Atualizagéo dos equipamentos e ambiente, a fim de proporcionar melhores condi¢des de trabalho e

02.01.04.122.007.2.001  Administragcdo da Unidade

UNIDADE MANTIDA Und 1
02.01.04.122.007.2.808  Reforma do Bens Imoveis, Construgdo com Ampliagéo

UNIDADE MANTIDA Serv 1
02.01.04.122.007.2.809  Publicidade Institucional e Legal de Informacdes de Interesse Social

DIVULGAGAO DOS ATOS PUBLICOS Serv 3

02.01.04.122.007.2.812 Manutengao das Atividades da Assessoria de Comunicagéo, Cerimonial e Relagdes Publicas

ACOES APOIADAS Und 1
02.01.04.122.007.2.813 Manutengao das Atividades da Superintendéncia Municipal de Gestéo de Gastos Publicos - SGP

UNIDADE MANTIDA Und 1
02.01.04.306.007.1.814  Apoio Operacional a Agencia de Desenvolvimento do Municipio de Porto Velho - ADPVH

APOIO EFETUADO und 1

PROGRAMA: 286 - JUNTOS CUIDANDO DOS DISTRITOS
OBJETIVO:  Promover politicas de inclusdo para o desenvolvimento dos distritos.

02.01.04.122.286.1.014  Construcao e reforma das sedes administrativas nos distritos

SEDES DOS DISTRITOS CONSTRUIDAS Und 13
02.01.04.122.286.2.046  Manutencéo das sedes administrativas dos distritos

UNIDADE MANTIDA Und 13
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Programa de Trabalho Unidade

ORGAO:

UNIDADE:

PROGRAMA: 293 - DEFESA E ASSISTENCIA A POPULAGAO ATINGIDA POR CALAMIDADE

OBJETIVO: Desenvolver e manter atividades preventivas e corretivas dos efeitos de cheia e inundagées, incéndios,

02.01.04.122.293.2.819  Manutencgéo das Atividades do Departamento de Defesa Civil

UNIDADE MANTIDA Und
02.00 - SECRETARIA GERAL DE GOVERNO - SGG
02.01 - SECRETARIA GERAL DE GOVERNO - SGG

PROGRAMA: 293 - DEFESA E ASSISTENCIA A POPULAGCAO ATINGIDA POR CALAMIDADE

OBJETIVO: Desenvolver e manter atividades preventivas e corretivas dos efeitos de cheia e inundagées, incéndios,

02.01.04.122.293.2.828 Implantagdo com Manutencéo do Centro de Operagdes

CENTRO OPERACIONAL MANTIDO Und
02.01.04.122.293.2.836 Mapeamento, Monitoramento das Areas de Risco

02.01.04.122.293.1.838 Apoia os Projetos de Prevengéo para Emergéncias e Desastres

APOIO EFETUADO Und
02.01.04.122.293.1.842 Manutencdo com Aquisicdo de Equipamentos e Infraestrutura para Respostas a Desastres

UNIDADE MANTIDA Und
02.01.04.122.293.2.843 Acompanhamento de Situacdes de Pds-Desastres

ACOMPANHAMENTO EFETIVADO Und

PROGRAMA: 356 - SERVICOS INFORMATIZADOS - PMPV
OBJETIVO: Modernizar toda a estrutura de Tecnologia da Informacéo - Tl da Prefeitura Municipal de Porto Velho,

02.01.04.122.356.2.844  Modernizar as Solugdes e Ativos de Tl

UNIDADE ADMINISTRADA

UNIDADE:02.21 - FUNDAGAO CULTURAL DE PORTO VELHO - FUNCULTURAL Und

PROGRAMA: 007 - APOIO ADMINISTRATIVO
OBJETIVO: Manter a unidade administrativa coordenada e implementada para acdes desta fundacédo

02.21.04.122.007.2.001  Administragcdo da Unidade

UNIDADE ADMINISTRADA Und
02.21.04.306.007.2.042  Auxilio Alimentacéo ao Servidor

AUXILIO ALIMENTAGAO DO SERVIDOR Pessoas
02.21.14.122.007.2.044  Auxilio-Transporte a Servidores e Empregados

AUXILIO TRANSPORTE DO SERVIDOR Pessoas
02.21.13.122.007.2.217 Remuneragdo de Pessoal Ativo e Encargos Sociais

PESSOAS REMUNERADAS Pessoas

PROGRAMA: 047 - PRODUCAO E DIFUSAO CULTURAL
OBJETIVO: Difundir, promover e garantir as manifestacdes culturais, como carnaval, festa junina, aniversario do

02.21.13.392.047.2.923  Promogéo, producdo de eventos artisticos culturais

EVENTOS ARTISTICOS E CULTURAIS PROMOVIDOS Eventos

PROGRAMA: 310 - CONSELHO MUNICIPAL DE CULTURA
OBJETIVO: Identificar, salvaguardar, revitalizar e promover a cultura como bem essencial ao desenvolvimento

de Medida

Anexo |l - Diretrizes Or¢camentarias para 2020 - Anexo de Metas e Prioridades (82° do art. 165 da C.F.)
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Anexo |l - Diretrizes Or¢camentarias para 2020 - Anexo de Metas e Prioridades (82° do art. 165 da C.F.)

Unidade

Programa de Trabalho de Medida Meta
ORGAO:
UNIDADE:
02.21.13.392.310.2.935 Manutengdo do Conselho Municipal de Cultura
CONSELHO MANTIDO
UNIDADE:02.41 - EMPRESA DE DESENVOLVIMENTO URBANO - EMDUR Und 1

PROGRAMA: 007 - APOIO ADMINISTRATIVO
OBJETIVO:  Garantir condicdes administrativas e operacionais ao desenvolvimento da Unidade.

02.41.04.306.007.2.042  Auxilio Alimentagdo ao Servidor
SISTEMA REESTRUTURADO Pessoas
02.41.15.122.007.2.217 Remuneragdo de Pessoal Ativo e Encargos Sociais

Pessoas
SERVIDORES REMUNERADOS
02.41.15.122.007.2.303  Apoio a logistica dos Servigos Bésicos

UNIDADE MANTIDA Und
02.00 - SECRETARIA GERAL DE GOVERNO - SGG

02.41 - EMPRESA DE DESENVOLVIMENTO URBANO - EMDUR
PROGRAMA: 163 - ILUMINANDO PORTO VELHO
OBJETIVO: Expandir e manter pontos de iluminagéo publica no Municipio de Porto Velho.

02.41.15.452.163.1.022  Revitalizagdo de lluminagcdo Publica em Vias Urbanas

VIAS PUBLICAS REVITALIZADAS %

02.41.15.452.163.1.106  Implantacdo de Pontos de lluminagédo Publica Und

PONTOS IMPLANTADOS

ORGAO: 03.00 - CONTROLADORIA GERAL DO MUNICIPIO - CGM
UNIDADE:03.01 - CONTROLADORIA GERAL DO MUNICIPIO - CGM

PROGRAMA: 007 - APOIO ADMINISTRATIVO
OBJETIVO:  Prover a unidade administrativa de meios para sua manutengao e gestéo de seu programa finalistico.

03.01.04.122.007.2.183 CGM - Manutengéo da Controladoria

UNIDADE MANTIDA Und 1

PROGRAMA: 151 - APOIO A EFETIVAGAO DO CONTROLE INTERNO
OBJETIVO:  Prover a unidade administrativa de meios para a gestéo das atividades inerentes ao Orgéo Central de

03.01.04.124.151.2.185 CGM - Formag&o em Areas de Interesse (graduagao e pés graduagéo)

SERVIDORES DA CGM CAPACITADOS Und 1
03.01.04.124.151.2.834  Implantagdo e Manutengédo de Sistemas de Informagao Und 1

SISTEMA IMPLANTADO E MANTIDO
ORGAO: 04.00 - PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO - PGM
UNIDADE:04.01 - PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO - PGM

PROGRAMA: 007 - APOIO ADMINISTRATIVO
OBJETIVO: Promover meios para gestéo e reestruturacéo fisica e funcional de sua Unidade Administrativa.

04.01.04.122.007.2.001  Administragcdo da Unidade Und 1

UNIDADE MANTIDA

ORGAO: 05.00 - SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO,ORGAMENTO E GESTAO - SEMPOG
UNIDADE:05.01 - SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO, ORGAMENTO E GESTAO - SEMPOG

PROGRAMA: 338 - GESTAO DE POLITICAS DE PLANEJAMENTO E ORCAMENTO
OBJETIVO: Dotar a Secretaria Municipal de Planejamento Or¢gamento Orcamento e Gestédo - SEMPOG, de
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Unidade

Programa de Trabalho de Medida
ORGAO:
UNIDADE:
05.01.04.122.338.2.865 Administragcdo da Unidade
UNIDADE MANTIDA Gasto a a
05.01.15.452.338.1.867 Revisdo, Execucédo e Monitoramento do Plano Diretor Municipal
Plano Diretor Reestruturado Und
05.01.19.126.338.1.872  Reestruturagéo do Sistema de Informag&o Municipal Und

SISTEMA REESTRUTURADO

ORGAO: 06.00 - SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA - SEMFAZ
UNIDADE:06.01 - SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA - SEMFAZ

PROGRAMA: 007 - APOIO ADMINISTRATIVO
OBJETIVO:  Prover a unidade administrativa de meios para implementacéo e gestédo de seus programas finalisticos.

06.01.04.122.007.2.001  Administragcdo da Unidade
ATIVIDADES MANTIDAS Und
06.01.04.122.007.2.470 Geragéo de Tarifas por Prestacdo de Servigos Bancérios

TARIFAS BANCARIAS GERADAS (TIPO) Ano
06.00 - SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA - SEMFAZ

06.01 - SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA - SEMFAZ
PROGRAMA: 032 - GESTAO DA FAZENDA MUNICIPAL
OBJETIVO: Implantar e implementar as agdes da politica tributaria do Municipio

06.01.04.129.032.2.903 Implantagéo e Implementagéo das Politicas de Arrecadagéo e Fiscalizagio

ARRECADAGAO IMPLEMENTADA Ano
UNIDADE:06.31 - FUNDO MUNICIPAL DE ILUMINAGCAO PUBLICA - FUMIP

PROGRAMA: 014 - CIDADE ILUMINADA
OBJETIVO: Assegurar a iluminagdo de logradouros publicos do Municipio.

06.31.15.452.014.2.168 Manutencéo do Sistema de lluminagéo Publica

SISTEMA MANTIDO
UNIDADE:06.32 - FUNDO DE MODERNIZAGCAO, DESENVOLVIMENTO E APERFEICOAMENTO DA ADMINISTRAGAO FAZENDA

Und

PROGRAMA: 032 - GESTAO DA FAZENDA MUNICIPAL
OBJETIVO: Custear a implementacéo dos Projetos de Investimentos aprovados pelo CAF para a modernizagéo,

06.32.04.122.032.1.023  Reestruturagédo Organizacional e Estrutural da Fazenda Municipal

AGOES IMPLEMENTADAS Ano
06.32.04.122.032.1.503  Aperfeicoamento e Capacitacdo do Quadro de Pessoal

AGCOES IMPLEMENTADAS Ano
06.32.04.122.032.2.905 Modernizagao da Tecnologia da Informagéo e dos Sistemas Integrados Ano

AGCOES IMPLEMENTADAS

ORGAO: 07.00 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO - SEMAD
UNIDADE:07.01 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO - SEMAD

PROGRAMA: 007 - APOIO ADMINISTRATIVO
OBJETIVO: Prover a unidade gestora de recursos para implementacéo e gestdo e manutengéo de seus programas

07.01.04.122.007.2.001  Administragcdo da Unidade

UNIDADE ADMINISTRADA Und
07.01.04.122.007.2.002  Administracdo Geral das Unidades Administrativas da Prefeitura

ATIVIDADES MANTIDAS %

A - FUMDAF
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Unidade

Programa de Trabalho de Medida Meta
ORGAO:
UNIDADE:
07.01.04.306.007.2.042  Auxilio Alimentacéo ao Servidor
SISTEMA REESTRUTURADO Gasto a a
07.01.04.331.007.2.044  Auxilio-Transporte a Servidores e Empregados
SERVIDORES ATENDIDOS COM AUXILIO TRANSPORTE Und
07.01.04.122.007.1.069  Construgdo, Ampliacdo e Reforma de Bens Imoéveis
BENS IMOVEIS CONSTRUIDOS E REFORMADOS Obra
07.01.04.126.007.2.121  Implementacédo de AgOes de Informatizagéo
AGOES IMPLEMENTADAS %
07.01.04.122.007.1.178 Modernizagéo e Manutencéo do Parque Grafico Municipal
PARQUE GRAFICO MODERNIZADO E MANTIDO %
07.01.04.122.007.2.217 Remuneragdo de Pessoal Ativo e Encargos Sociais
PAGAMENTO DO SERVIDOR EFETIVADO DENTRO DO MES
UNIDADE:07.11 - INSTITUTO DE PREVIDENCIA E ASSISTENCIA DOS SERVIDORES DO MUNICIPIO DE PORTO VELHO - FUI Pessoas C

PROGRAMA: 007 - APOIO ADMINISTRATIVO
OBJETIVO:  Prover a unidade administrativa de meios para implementacéo e gestédo de seus programas finalisticos.

07.11.09.122.007.2.001  Administragcdo da Unidade
UNIDADE MANTIDA Und
07.11.09.122.007.2.042  Auxilio Alimentagdo ao Servidor

SISTEMA REESTRUTURADO Pessoas
07.00 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO - SEMAD

07.11 - INSTITUTO DE PREVIDENCIA E ASSISTENCIA DOS SERVIDORES DO MUNICIPIO DE PORTO VELHO - FUNDO DE PREVIDENCIA SOC
PROGRAMA: 007 - APOIO ADMINISTRATIVO
OBJETIVO:  Prover a unidade administrativa de meios para implementacéo e gestédo de seus programas finalisticos.

07.11.09.331.007.2.044  Auxilio-Transporte a Servidores e Empregados

AUXILIO TRANSPORTES PAGOS

Pessoas
07.11.09.122.007.1.069  Construgdo, Ampliacdo e Reforma de Bens Imoéveis
CONSTRUGOES REALIZADAS M2
07.11.09.126.007.2.121  Implementacédo de AgOes de Informatizagéo
AGCOES IMPLEMENTADAS Und
07.11.09.122.007.1.204 Realizagdo de Concurso Publico
CONCURSO REALIZADO Pessoas

07.11.09.122.007.2.217 Remuneragdo de Pessoal Ativo e Encargos Sociais

PAGAMENTO DO SERVIDOR EFETIVADO DENTRO DO MES
UNIDADE:07.12 - INSTITUTO DE PREVIDENCIA E ASSISTENCIA DOS SERVIDORES DO MUNICIPIO DE PORTO VELHO - FUN

Pessoas
PROGRAMA: 007 - APOIO ADMINISTRATIVO
OBJETIVO:  Prover a unidade administrativa de meios para implementacéo e gestéo de seus programas finalisticos.
07.12.10.122.007.2.001  Administragcdo da Unidade
UNIDADE MANTIDA Und
07.12.10.122.007.2.042  Auxilio Alimentacéo ao Servidor
SISTEMA REESTRUTURADO Pessoas
07.12.10.331.007.2.044  Auxilio-Transporte a Servidores e Empregados
AUXILIOS TRANSPORTES PAGOS Pessoas
07.12.10.126.007.2.121  Implementacédo de AgOes de Informatizagéo
AGCOES IMPLEMENTADAS %
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Unidade

Programa de Trabalho de Medida Meta
ORGAO:
UNIDADE:
07.12.10.122.007.1.204 Realizagao de Concurso Publico
CONCURSO REALIZADO Und
07.12.10.122.007.2.217 Remuneragdo de Pessoal Ativo e Encargos Sociais
SERVIDORES REMUNERADOS Pessoas

PROGRAMA: 011 - BENEFICIOS ASSISTENCIAIS A SEGURADOS E DEPENDENTES DO IPAM
OBJETIVO: Oferecer aos segurados e dependentes do IPAM atendimento hospitalar, laboratorial, ambulatorial,

07.12.10.302.011.2.039  Atendimento Hospitalar, Laboratorial e Ambulatorial

PROCEDIMENTOS REALIZADOS Und
07.12.10.303.011.2.040 Atendimento Odontolégico

Servigos
PROCEDIMENTOS REALIZADOS

07.12.10.331.011.2.043  Auxilio Funeral

AUXILIO FUNERAL CONCEDIDO und

07.12.10.302.011.2.485 Atendimento Hospitalar, Laboratorial e Ambulatorial - Elemento Moderador

UNIDADE:07.13 - INSTITUTO DE PREVIDENCIA E ASSISTENCIA DOS SERVIDORES DO MUNICIPIO DE PORTO VELHO - FUNDO DE PREVIDENCIA SOC
PROGRAMA: 012 - BENEFICIOS PREVIDENCIARIOS AOS SEGURADOS E DEPENDENTES DO IPAM

OBJETIVO: Conceder beneficios aos segurados, dependentes, aposentados e pensionistas do IPAM.

07.13.09.272.012.0.183 Pagamento de Aposentadorias, Pensdes e Encargos Sociais
APOSENTADOS E PENSIONISTAS REMUNERADOS Pessoas
07.13.09.272.012.0.184 Pagamento de Auxilio Doenca

BENEFiCIOS CONCEDIDOS Und
07.00 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO - SEMAD

07.13 - INSTITUTO DE PREVIDENCIA E ASSISTENCIA DOS SERVIDORES DO MUNICIPIO DE PORTO VELHO - FUNDO DE PREVIDENCIA SOC

PROGRAMA: 012 - BENEFICIOS PREVIDENCIARIOS AOS SEGURADOS E DEPENDENTES DO IPAM
OBJETIVO: Conceder beneficios aos segurados, dependentes, aposentados e pensionistas do IPAM.

07.13.09.272.012.0.185 Pagamento de Auxilio Recluséo

BENEFiCIOS CONCEDIDOS

Und
07.13.09.272.012.0.187 Pagamento de Saléario Maternidade
BENEFiCIOS CONCEDIDOS Und
07.13.09.272.012.2.460 Pagamento de Salério Familia
BENEFICIOS CONCEDIDOS Und

UNIDADE:07.14 - INSTITUTO DE PREVIDENCIA E ASSISTENCIA DOS SERVIDORES DO MUNICIPIO DE PORTO VELHO - FU DO DE PREVIDENCIA SOC

PROGRAMA: 012 - BENEFICIOS PREVIDENCIARIOS AOS SEGURADOS E DEPENDENTES DO IPAM
OBJETIVO: Conceder beneficios aos segurados, dependentes, aposentados e pensionistas do IPAM.

07.14.09.272.012.0.183 Pagamento de Aposentadorias, Pensdes e Encargos Sociais

APOSENTADOS E PENSIONISTAS REMUNERADOS Pessoas
07.14.09.272.012.0.184 Pagamento de Auxilio Doenca

BENEFiCIOS CONCEDIDOS Und
07.14.09.272.012.0.185 Pagamento de Auxilio Recluséo

BENEFiCIOS CONCEDIDOS Und
07.14.09.272.012.0.187 Pagamento de Saléario Maternidade

BENEFiCIOS CONCEDIDOS Und
07.14.09.272.012.2.460 Pagamento de Salério Familia

BENEFiCIOS CONCEDIDOS

UNIDADE:07.31 - DEPARTAMENTO DE TREINAMENTO E CAPACITAGAO - - Und



PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PORTO VELHO
Projeto de Lei n® 02, de 11 de abril de 2019 - Lei de Diretrizes Orgamentéria - 2020
Anexo |l - Diretrizes Or¢camentarias para 2020 - Anexo de Metas e Prioridades (82° do art. 165 da C.F.)

Unidade
Programa de Trabalho de Medida Meta

ORGAO:
UNIDADE:

PROGRAMA: 007 - APOIO ADMINISTRATIVO
OBJETIVO:  Manter o bom funcionamento da Unidade Administrativa, assim como aquisicdo de material de

07.31.04.122.007.2.001  Administragcdo da Unidade

UNIDADE MANTIDA Und 1

PROGRAMA: 031 - GESTAO DA POLITICA DE RECURSOS HUMANOS
OBJETIVO:  Assegurar a qualificacé@o profissional e pessoal dos servidores municipais para que 0s servicos

07.31.04.128.031.1.050 Capacitacdo de Servidores Publicos Municipais Pessoas

SERVIDORES CAPACITADOS

ORGAO: 08.00 - SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE - SEMUSA
UNIDADE:08.31 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - FMS

PROGRAMA: 316 - MEDICAMENTO CONSCIENTE
OBJETIVO: Promover o Uso Racional de Medicamentos

08.31.10.303.316.2.627  Aquisicdo de medicamentos da assisténcia farmacéutica

MEDICAMENTOS E INSUMO ESTRATEGICO ADQUIRIDOS % 85
08.31.10.303.316.2.661  Manutencéo da assisténcia farmacéutica

FARMACIAS MANTIDAS % 85

PROGRAMA: 317 - ATENGAO BASICA MAIS PERTO DE VOCE
OBJETIVO: Fortalecer a atencéo basica como acéo prioritaria da Secretaria Municipal de Saude.

08.31.10.301.317.2.662 Manutencéo dos servicos do Centro de Especialidades Odontolégicas
SISTEMA REESTRUTURADO % 85
08.31.10.301.317.2.664 Manutencéo dos servicos das Unidades Basicas de Salude

AGOES REALIZADAS % 85
08.00 - SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE - SEMUSA

08.31 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - FMS
PROGRAMA: 317 - ATENGAO BASICA MAIS PERTO DE VOCE
OBJETIVO: Fortalecer a atencéo basica como acéo prioritaria da Secretaria Municipal de Saude.

08.31.10.301.317.2.667 Manutengdo da Rede de Frio Municipal de Porto Velho

SISTEMA REESTRUTURADO Und 1

PROGRAMA: 329 - INTEGRAGAO DAS REDES DE ATENGAO SAUDE
OBJETIVO: Reestruturar e integrar a rede de atencdo a satide do municipio de Porto Velho.

08.31.10.302.329.2.280 Manutencéo dos Servicos de Atendimento Mével as Urgéncias - SAMU (RAU - SAMU) 192

ATENDIMENTO REALIZADO % 85
08.31.10.302.329.2.668 Implantagdo das Unidades de Salude de Média Complexidade

UNIDADE IMPLANTADA % 85
08.31.10.302.329.2.669 Manutengdo das Unidades de Salide de Média Complexidade

ATIVIDADES MANTIDAS % 85

PROGRAMA: 335 - VIGILANCIA EM SAUDE
OBJETIVO: Integrar a Vigilancia em Saude.

08.31.10.301.335.2.672 Manutencéo das AgOes da Vigilancia em Saude

AGOES REALIZADAS % 85

PROGRAMA: 336 - GESTAO EM DESENVOLVIMENTO
OBJETIVO: Fortalecer a gestdo municipal de salde e o controle social
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Unidade
Programa de Trabalho de Medida Meta
ORGAO:
UNIDADE:

08.31.10.331.336.2.042 Auxilio Alimentacdo ao Servidor SERVIDORES
ATENDIDOS COM AUXILIO ALIMENTAGAO

% 100
08.31.10.331.336.2.044  Auxilio-Transporte a Servidores e Empregados
SERVIDORES ATENDIDOS COM AUXILIO TRANSPORTE % 100
08.31.10.122.336.2.217 Remuneragdo de Pessoal Ativo e Encargos Sociais
SISTEMA REESTRUTURADO % 100
08.31.10.122.336.2.315 Manutengdo das Ag¢des do Conselho Municipal de Saude
CONSELHO ESTRUTURADO E MANTIDO % 100
08.31.10.122.336.2.674 Manutencéo da politica de gestdo do trabalho e educacéo permanente
CAPACITAGAO REALIZADA % 85
08.31.10.122.336.2.675 Manutencéo dos Servicos Administrativos
UNIDADE MANTIDA % 90
08.31.10.122.336.2.676  Construir, ampliar, reformar e recuperar bens iméveis da Semusa Obra 1

BENS IMOVEIS RESTAURADOS E PRESERVADOS

ORGAO: 09.00 - SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCAGAO - SEMED
UNIDADE:09.01 - SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCAGAO - SEMED

PROGRAMA: 308 - GESTAO FINANCEIRA, INSTITUCIONAL E EDUCACIONAL
OBJETIVO: Modernizar a Gestdo Institucional, abrangendo os aspectos financeiros e educacionais e aumentando

09.01.12.392.308.2.695 Manutencéo dos organismos educacionais
CONSELHO ESTRUTURADO E MANTIDO Ano 3
09.01.12.392.308.2.700  Atividades extracurriculares

Ano 16
ATIVIDADES FOMENTADAS
09.01.12.122.308.2.715 Implantagdo, monitoramento, avaliagdo e controle do plano municipal de educacédo

Ano 1
PLANO IMPLEMENTADO
09.01.12.122.308.2.728 Programa educacional de resisténcia as drogras - Proerd
ALUNOS ATENDIDOS Alunos 4000
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Unidade
Programa de Trabalho de Medida

ORGAO: 09.00 - SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCAGAO - SEMED
UNIDADE:09.01 - SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCAGAO - SEMED
PROGRAMA: 311 - QUALIDADE NO ENSINO FUNDAMENTAL
OBJETIVO:  Garantir as criangas o suporte necessario para aprender e desenvolver o crescimento educacional.
09.01.12.361.311.2.750 Material Escolar
ALUNOS ATENDIDOS Ano
09.01.12.361.311.2.751  Alimentag&o escolar
GENERO ALIMENTICIO ADQUIRIDO Alunos
09.01.12.361.311.2.752  Transporte escolar
ALUNOS ATENDIDOS Alunos
09.01.12.361.311.2.753  Construgéo e ampliagdo das unidades escolares
UNIDADES CONSTRUIDAS, AMPLIADAS OU RECUPERADAS Escolas
09.01.12.361.311.2.755 Reforma e manutencéo das unidades escolares
UNIDADES ATENDIDAS Escolas
09.01.12.361.311.2.757 Remuneragéo, auxilios e encargos sociais
SISTEMA REESTRUTURADO Ano
09.01.12.361.311.2.761 Pdde
UNIDADES BENEFICIADAS Escolas
09.01.12.361.311.2.762 Programa de salde escolar
ALUNOS ATENDIDOS Alunos
09.01.12.361.311.2.790 Remuneragédo e Encargos Sociais de Profissionais do Ensino Fundamental.
SISTEMA REESTRUTURADO Ano
09.01.12.361.311.2.804 Programa de Apoio Financeiro das Escolas Municipais - PROAFEM
ESCOLAS BENEFICIADAS Ano
PROGRAMA: 312 - EDUCAGAO DE JOVENS E ADULTOS E EDUCAGAO ESPECIAL
OBJETIVO: Proporcionar uma educagéo com qualidade para jovens e adultos, preparando-os para o mercado de
09.01.12.366.312.2.745 Material Escolar
ESCOLAS BENEFICIADAS Ano
09.01.12.366.312.2.748  Alimentagao escolar
GENERO ALIMENTICIO ADQUIRIDO Alunos
09.01.12.366.312.1.756  Reforma e manutencéo das unidades escolares
UNIDADES ATENDIDAS Escolas
09.01.12.122.312.2.759 Remuneracao, auxilios e encargos sociais
SERVIDORES REMUNERADOS Pessoas
09.01.12.366.312.2.764  Formagao e capacitagdo continuada dos servidores
CAPACITAGOES OFERECIDAS Pessoas
09.01.12.366.312.2.765 Programa projovem - rural e urbano
ALUNOS ATENDIDOS Ano
09.01.12.366.312.2.766  Programa Brasil alfabetizado
ALUNOS ATENDIDOS Alunos
09.01.12.367.312.2.780  Aquisi¢éo de equipamentos e materiais adequados & educagéao especial
ALUNOS ATENDIDOS Alunos
09.01.12.366.312.2.783  Aquisi¢do de materiais didaticos adequados a metodologia
ALUNOS ATENDIDOS Ano

09.01.12.366.312.2.805 Programa de Apoio Financeiro das Escolas Municipais - PROAFEM

9
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Unidade
Programa de Trabalho de Medida Meta

ORGAO: 09.00 - SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCAGAO - SEMED
UNIDADE:09.01 - SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCAGAO - SEMED

PROGRAMA: 313 - APOIO ADMINISTRATIVO
OBJETIVO: Prover as unidades administrativas e educacionais meios, sejam eles fisicos, financeiros, dentre

09.01.12.122.313.2.705 Contratagdo de empresa gréfica

SERVICOS EXECUTADOS
09.01.12.122.313.2.708  Aquisicdo de materiais

UNIDADE ADMINISTRADA Und 1
09.01.12.122.313.2.709  Aquisi¢do de bens méveis e iméveis

PESSOAS ASSISTIDAS Pessoas 1
09.01.12.122.313.2.710  Convénios/ captagdo de recursos

UNIDADES ATENDIDAS Ano 1
09.01.12.122.313.2.713  Administracdo da unidade

UNIDADE MANTIDA Ano 1
09.01.12.306.313.2.714  Auxilio alimentagao

AUXILIOS A ALIMENTAGAO PAGOS Pessoas 5933
09.01.12.331.313.2.716  Auxilio-transporte a servidores e empregados

AUXILIO TRANSPORTES PAGOS Pessoas 5933

09.01.12.122.313.2.718 Remuneragéo e encargos sociais de pessoal ocupado em atividades de apoio técnico-administrativo

SERVIDORES REMUNERADOS Pessoas 5933
09.01.12.126.313.2.732 Modernizagao dos servigos de informatizagdo da unidade

UNIDADE INFORMATIZADA Und 1
09.01.12.122.313.2.747  Contratagdo de estagiarios para atender os programas da Semed
ESTAGIARIOS CONTRATADOS Pessoas 25
PROGRAMA: 315 - QUALIDADE NO ENSINO INFANTIL

OBJETIVO: Alfabetizacdo das criancas na idade adequada.

ESCOLAS BENEFICIADAS Meses 12
09.01.12.365.315.2.011  Material escolar/PRE-ESCOLA

ALUNOS ATENDIDOS Alunos 9534
09.01.12.365.315.2.015  Alimentag&o escolar/PRE-ESCOLA

Escolas 65
ESCOLAS ATENDIDAS

09.01.12.365.315.2.047  Construgéo e ampliagéo de unidades escolares/PRE-ESCOLA

Ano 2
UNIDADES CONSTRUIDAS OU REFORMADAS

09.01.12.365.315.2.048 Reforma e manutencédo das unidades escolares/PRE-ESCOLA

. Ano 13
UNIDADES CONSTRUIDAS, REFORMADAS OU AMPLIADAS

09.01.12.365.315.2.049  Formagéo e capacitagdo continuada dos servidores/PRE-ESCOLA

~ Ano 394
CAPACITACOES OFERECIDAS

09.01.12.365.315.1.051 Implantagao de brinquedoteca/PRE-ESCOLA

Ano 1
UNIDADE IMPLANTADA

09.01.12.365.315.2.052  Programa de apoio financeiro das escolas municipais - Proafem/PRE-ESCOLA

Escolas 65
UNIDADES ATENDIDAS

09.01.12.365.315.2.053  Aquisic&o de materiais didaticos adequados a metodologia/PRE-ESCOLA

< Ano 65
MATERIAL DIDATICO ADQUIRIDO

09.01.12.365.315.2.054 Programa de satde escolar/PRE-ESCOLA

Alunos 9534
ALUNOS ATENDIDOS
09.01.12.365.315.2.055 Remuneragao infantil apoio/ PRE-ESCOLA

10
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Programa de Trabalho

ORGAO: 09.00 - SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCAGAO - SEMED
UNIDADE:09.01 - SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCAGAO - SEMED

SISTEMA REESTRUTURADO
PROGRAMA: 315 - QUALIDADE NO ENSINO INFANTIL
OBJETIVO: Alfabetizacdo das criancas na idade adequada.

09.01.12.365.315.2.763  Material escolar/CRECHE
ALUNOS ATENDIDOS

09.01.12.365.315.2.767  Alimentagdo escolar/CRECHE

ESCOLAS ATENDIDAS
09.01.12.365.315.2.769  Construcédo e ampliagdo das unidades escolares/CRECHE

UNIDADES CONSTRUIDAS OU REFORMADAS
09.01.12.365.315.2.770  Reforma e manutengdo das unidades escolares/CRECHE

UNIDADES CONSTRUIDAS OU REFORMADAS
09.01.12.365.315.2.772  Remunerag&o e Encargos Sociais de Profissionais do Ensino Infantil/PRE-ESCOLA

SISTEMA REESTRUTURADO
09.01.12.365.315.2.774  Formagao e capacitacdo continuada dos servidores/CRECHE

CAPACITAGOES OFERECIDAS
09.01.12.365.315.1.775 Implantagao de brinquedoteca/CRECHE

UNIDADE IMPLANTADA
09.01.12.365.315.2.784  Programa de apoio financeiro das escolas municipais - Proafem/CRECHE

UNIDADES ATENDIDAS
09.01.12.365.315.2.786  Aquisi¢édo de materiais didaticos adequados a metodologia/CRECHE

MATERIAL DIDATICO ADQUIRIDO
09.01.12.365.315.2.787  Programa de salide escolar/CRECHE

ALUNOS ATENDIDOS
09.01.12.365.315.2.792 Remuneragéo infantil apoio/CRECHE

SISTEMA REESTRUTURADO
09.01.12.365.315.2.940  Remuneracéo e Encargos Sociais de Profissionais do Ensino Infantil/CRECHE

SERVIDORES REMUNERADOS
UNIDADE:09.02 - CONSELHO MUNICIPAL DE EDUCAGAO - CME

PROGRAMA: 331 - GESTAO FINANCEIRA INSTITUCIONAL EDUCACIONAL

OBJETIVO: Normatizar o Sistema Municipal de Ensino e Regularizar as Escolas da Rede Publica Municipal e as de

09.02.12.128.331.2.894 Administracdo da Unidade

CENTRO MANTIDO

09.02.12.128.331.2.895 Capacitagdo de Conselheiros, Técnicos e Gestores Escolares
CONSELHO MANTIDO

09.02.12.125.331.2.896 Regularizacdo de Escolas

ESCOLAS ATENDIDAS

09.02.12.122.331.2.897 Publicagéo dos Atos do Conselho Municipal de Educa¢éo/CME.

ESCOLAS ATENDIDAS

ORGAO: 10.00 - SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA URBANA E SERVIGOS BASICOS - SEMISB
UNIDADE:10.01 - SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA URBANA E SERVIGCOS BASICOS - SEMUSB

11
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de Medida

Ano

Alunos
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Pessoas

Und

Und

Escolas
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Programa de Trabalho d:n’\lﬂdﬁga Meta

ORGAO: 09.00 - SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCAGAO - SEMED
UNIDADE:09.01 - SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCAGAO - SEMED

PROGRAMA: 007 - APOIO ADMINISTRATIVO
OBJETIVO:  Prover a unidade administrativa de meios para implementacéo e gestéo de seus programas finalistico.

10.01.15.122.007.2.001  Administragéo da Unidade
UNIDADE ADMINISTRADA Und 1
10.01.15.122.007.2.303  Apoio a logistica dos Servicos Basicos

UNIDADE MANTIDA Ano 1

12



ORGAO:
UNIDADE:

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PORTO VELHO
Projeto de Lei n® 02, de 11 de abril de 2019 - Lei de Diretrizes Orgamentéria - 2020
Anexo |l - Diretrizes Or¢camentarias para 2020 - Anexo de Metas e Prioridades (82° do art. 165 da C.F.)

Unidade
Programa de Trabalho de Medida Meta

10.00 - SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA URBANA E SERVICOS BASICOS - SEMISB
10.01 - SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA URBANA E SERVICOS BASICOS - SEMUSB
PROGRAMA: 015 - CIDADE LIMPA

OBJETIVO:

Promover agdes planejadas para limpeza de vias publicas, pragas, parques e cemitérios publicos

10.01.15.452.015.2.520  Atendimento de limpeza em vias publicas (Varrigao, poda, capina, rogo e pintura de meio fio)

SISTEMA REESTRUTURADO

Ano 1

PROGRAMA: 075 - URBANIZAR

OBJETIVO:

Executar servigos de drenagem, pavimentagao, revitalizagdo e manutengéo de vias urbanas.Tais como:

10.01.17.512.075.1.081 Drenagem de Aguas Pluviais

DRENAGEM EXECUTADA Km 10
10.01.15.451.075.1.142  Limpeza e Encascalhamento de Vias Urbanas

VIAS LIMPAS E ENCASCALHADAS Km 30
10.01.15.451.075.2.145 Manutencéo da Malha Viaria Pavimentada

MALHA VIARIA PAVIMENTADA MANTIDA Km 30
10.01.15.451.075.1.188  Pavimentagéo de Vias Urbanas

VIAS PAVIMENTADAS

PROGRAMA: 154 - INFRAESTRUTURA URBANA

OBJETIVO:

Transformar porto velho em uma cidade mais bela, promovendo maior identidade entre os

10.01.15.451.154.2.145 Manutencéo da Malha Viaria Pavimentada

MANUTENGAO E REPAROS DE CALGADAS, MEIO-FIOS E SARJETAS, PAVIMENTOS E DRENAGEM %

10.01.15.451.154.1.488  Pavimentag&o de vias urbanas com ciclovias e/ou ciclofaixas

QUILOMETROS DE VIAS DRENADAS E PAVIMENTADAS

PROGRAMA: 156 - INFRAESTRUTURA E MODERNIZAGAO ESPORTIVA

OBJETIVO:

Implantar, manter e modernizar nicleos esportivos, promovendo eventos de entretenimento, esporte e

10.01.27.452.156.1.357  Construcéo, ampliagéo e reforma de quadras e centros poliesportivos.

NUMERO DE NUCLEOS ESPORTIVOS IMPLANTADOS
UNIDADE:10.31 - FUNDO MUNICIPAL DE LIMPEZA URBANA - FMLU

Und 4

PROGRAMA: 015 - CIDADE LIMPA

OBJETIVO:

Promover a limpeza publica urbana e assegurar a coleta, transporte, tratamento e destinacéo final dos

10.31.15.452.015.2.529  Realizacéo de coletas e transporte dos residuos domiciliares (com tratamento e destinos final) Ano 1

COLETA E TRANSPORTE DE RESIDUOS SOLIDOS DOMICILIAR REALIZADO

ORGAO:

12.00 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E DA FAMILIA - SEMASF

UNIDADE:12.01 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E DA FAMILIA - SEMASF

PROGRAMA: 007 - APOIO ADMINISTRATIVO

OBJETIVO:

Prover a unidade administrativa de meios para implementacéo e gestéo de seus programas finalisticos.

12.01.08.122.007.2.001 Administragéo da Unidade

UNIDADE MANTIDA Und 1
12.01.08.122.007.1.715  Estruturacdo da Secretaria, das Unidades Administrativas e de Acolhimento da SEMASF

UNIDADES CONSTRUIDAS OU REFORMADAS und 21

PROGRAMA: 354 - CONSOLIDAR AS POLITICAS SETORIAIS, AFIRMATIVAS E DE GARANTIA DE DIREITOS

OBJETIVO:

Promover a orientagéo as pessoas e familias em situacéo de direitos por

12.01.08.122.354.2.938  Apoiar as politicas afirmativas de promogéo aos direitos das pessoas com deficiéncia

13
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Anexo |l - Diretrizes Or¢camentarias para 2020 - Anexo de Metas e Prioridades (82° do art. 165 da C.F.)

Unidade
Programa de Trabalho de Medida Meta

ORGAO:
UNIDADE:
ACOES REALIZADAS Und 1

12.01.08.122.354.2.945  Apoiar a politica de garantia dos direitos da mulher

AGOES REALIZADAS Und 1
12.00 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E DA FAMILIA - SEMASF
12.01 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E DA FAMILIA - SEMASF

PROGRAMA: 354 - CONSOLIDAR AS POLITICAS SETORIAIS, AFIRMATIVAS E DE GARANTIA DE DIREITOS

OBJETIVO:  Promover a orientacdo as pessoas e familias em situagéo de direitos por

12.01.08.122.354.2.946  Apoiar a politica municipal para a juventude

AGOES REALIZADAS Und 1

12.01.08.122.354.2.970  Apoiar as polticas afirmativas de promocéo da igualdade racial

AGOES REALIZADAS Und 1

PROGRAMA: 355 - POTENCIALIZAR OS CONSELHOS MUNICIPAIS DE DIREITO
OBJETIVO: Manter a gestdo dos Conselhos Municipais de Direito.

12.01.08.122.355.2.962  Fortalecer o Conselho Municipal da Juventude-CMJ

CONSELHO ESTRUTURADO E MANTIDO Und 1
12.01.08.122.355.2.963 Fortalecer o Conselho Municipal de Promocé&o da Igualdade Racial-CMPIR

CONSELHO ESTRUTURADO E MANTIDO Und 1
12.01.08.122.355.2.964  Fortalecer o Conselho Municipal de Defesa dos Direitos da Mulher-CMDDM

CONSELHO ESTRUTURADO E MANTIDO Und 1
12.01.08.122.355.2.984  Fortalecer o Conselho Municipal de Promogéo das Pessoas com Deficiéncia-CMPPD

CONSELHO ESTRUTURADO E MANTIDO Und 1
12.01.08.122.355.2.985 Fortalecer o Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente-CMDCA

CONSELHO ESTRUTURADO E MANTIDO

UNIDADE:12.31 - FUNDO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE - FMDCA Und 1

PROGRAMA: 326 - FORTALECER O SISTEMA MUNICIPAL DE GARANTIA DOS DIREITOS DA CRIANCA E DO
ADOLESCENTE

OBJETIVO: promover a potencializagdo dos programas, projetos e servi¢os que visem a promocéo e defesa de

12.31.08.243.326.1.960 Apoiar projetos relacionados a convivéncia familiar e comunitaria de criancas e adolescente
AGOES APOIADAS Und 1
12.31.08.243.326.1.961  Apoiar projetos de fortalecimento do protagonismo juvenil em defesa dos direitos da crianga e adolescentes

AGOES APOIADAS Und 5

12.31.08.243.326.1.962 Fortalecer o sistema da informag&o e monitoramento do sistema de garantia dos direitos da crianca e do adolescente

ACOES APOIADAS Und 1
12.31.08.243.326.1.963  Fortalecer Projetos de fortalecimento do sistema socioeducativo municipal

ACOES APOIADAS Und 3
12.31.08.243.326.1.964 Fortalecer capacitagéo continuada para conselheiros municipais dos direitos e conselhos tutelares

CONSELHO MANTIDO Und 1
UNIDADE:12.32 - FUNDO MUNICIPAL DO IDOSO - FMI

PROGRAMA: 327 - FORTALECER A POLITICA MUNICIPAL DO IDOSO
OBJETIVO:  Garantir os direitos sociais da pessoa idosa, promovendo sua autonomia, integracao e efetiva

12.32.08.241.327.1.967  Construir o Instituto de Longa Permanéncia
SISTEMA REESTRUTURADO Und 1
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Unidade

Programa de Trabalho de Medida Meta
ORGAO:
UNIDADE:
12.32.08.241.327.2.992 Manutencéo do Conselho Municipal do Idoso
UNIDADE MANTIDA Und 1
12.32.08.241.327.2.995  Realizar eventos e campanhas educativas para o enfrentamento a violéncia contra a pessoa idosa.
AGOES REALIZADAS
UNIDADE:12.33 - FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL - FMAS Und 4

PROGRAMA: 324 - CONSOLIDAR E FORTALECER O SISTEMA UNICO DE ASSISTENCIA SOCIAL

OBJETIVO:  Ampliar

12.33.08.244.324.2.906

0 acesso das familias em situacéo de vulnerabilidade social ao acompanhamento familiar e

Manutengao do Servigo de Medidas Socioeducativas em Meio Aberto de Prestacéo de Servigos & Comunidade e de Liberdade

AGOES REALIZADAS Und 20
12.00 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E DA FAMILIA - SEMASF
12.33 - FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL - FMAS
PROGRAMA: 324 - CONSOLIDAR E FORTALECER O SISTEMA UNICO DE ASSISTENCIA SOCIAL
OBJETIVO:  Ampliar o acesso das familias em situacé@o de vulnerabilidade social ao acompanhamento familiar e
12.33.08.244.324.2.972  Fortalecer a Protegdo Social Basica
AGOES REALIZADAS Und 80
12.33.08.244.324.2.973 Fortalecer a Protegao Social Especial
AGOES REALIZADAS Und 56
12.33.08.244.324.2.976  Gest&o do Sistema Unico de Assisténcia Social
AGOES REALIZADAS Und 150
12.33.08.244.324.1.977 Apoio a Programas e Projetos de Enfrentamento & Pobreza
AGOES REALIZADAS Und 10
12.33.08.244.324.2.978 Fortalecimento do Controle Social do SUAS
AGOES APOIADAS Und 30
12.33.08.244.324.1.980 Estruturagdo da Rede de Servicos de Protecédo Social Basica e Especial
UNIDADES CONSTRUIDAS OU REFORMADAS Und 2
UNIDADE:12.34 - FUNDO MUNICIPAL DE SEGURANGCA ALIMENTAR E NUTRICIONAL DE PORTO VELHO - FMSAN
PROGRAMA: 325 - IMPLANTAR E FORTALECER O SISTEMA DE SEGURANGCA ALIMENTAR E NUTRICIONAL
OBJETIVO: Garantir as pessoas em situa¢ao de inseguranga alimentar, condicdes de acesso a alimentos
12.34.08.306.325.2.931  Promover a Soberania e Seguranga Alimentar e Nutricional
CONSELHO MANTIDO Und 1
12.34.08.306.325.2.950 Implantag&o e Estruturagéo do Sistema Municipal de Seguranca Alimentar e Nutricional
CONSELHO ESTRUTURADO E MANTIDO Und 1
12.34.08.306.325.2.965 Manutengdo do Conselho Municipal de Seguranga Alimentar e Nutricional
CONSELHO MANTIDO
UNIDADE:12.35 - FUNDO MUNICIPAL DE PREVENGAO AS DROGAS - FUNPRED Und 1
PROGRAMA: 146 - COMBATE AO USO E OFERTA DE DROGAS
OBJETIVO:  Ampliar 0 acesso aos fatores de protecéo individuais, familiares, sociais e comunitéarios.
12.35.08.244.146.2.463  Campanhas Educativas de Prevengdo e Tratamento ao Uso Indevido de Drogas
CAMPANHAS REALIZADAS Evento 4

12.35.08.244.146.1.464

ACOES APOIADAS

Financiamento a Entidades e Grupos de Apoio para Atendimento aos Usuérios de Drogas e aos seus Familiares

Und 2
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Programa de Trabalho

ORGAO:
UNIDADE:
ORGAO: 13.00 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTES E LAZER - SEMES

UNIDADE:13.01 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTES E LAZER - SEMES
PROGRAMA: 007 - APOIO ADMINISTRATIVO
OBJETIVO:  Prover a unidade administrativa de meios para implementagéo e gestdo de seus programas

13.01.27.122.007.2.001 Administragéo da Unidade

UNIDADE MANTIDA
13.01.27.122.007.1.819  Construcédo, Ampliagdo e Modernizagdo de Pragas Esportivas

CONSTRUGOES REALIZADAS

PROGRAMA: 343 - TALENTOS DO FUTURO
OBJETIVO:  Proporcionar através do esporte e do desporto a melhoria na qualidade vida, incentivadas como

13.01.27.812.343.2.822  Implantagdo das Escolinhas de Iniciagdo Esportivas

CRIANCAS E ADOLESCENTES ASSISTIDOS

PROGRAMA: 344 - QUALIDADE DE VIDA
OBJETIVO:  Proporcionar através do esporte e do desporto a melhoria na qualidade vida, incentivadas com a prética

13.00 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTES E LAZER - SEMES
13.01 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTES E LAZER - SEMES
PROGRAMA: 344 - QUALIDADE DE VIDA
OBJETIVO:  Proporcionar através do esporte e do desporto a melhoria na qualidade vida, incentivadas com a prética

13.01.27.813.344.2.823  Viva Bem - Manuteng&o de Atividades Fisicas ao Ar Livre

PESSOAS ATENDIDAS
13.01.27.813.344.2.824  Viver Ativo - Manutengédo de Atividades Fisicas Orientadas para a 32 Idade

PESSOAS ATENDIDAS

13.01.27.813.344.2.825 Ruas de Lazer - Manutencéo dos Eventos de Lazer em Ruas, Pragas, Parques, Vilas e Distritos

PESSOAS ATENDIDAS

PROGRAMA: 345 - PORTO VELHO EM MOVIMENTO
OBJETIVO:  Proporcionar através do esporte e do desporto a melhoria na qualidade vida, através de competi¢des

13.01.27.812.345.2.826  Manutencgao dos Eventos Esportivos de Competicdes de Porto Velho

EVENTOS REALIZADOS

ORGAO: 14.00 - SECRETARIA MUNICIPAL DE TRANSPORTES, MOBILIDADE E TRANSITO - SEMTRAN
UNIDADE:14.01 - SECRETARIA MUNICIPAL DE TRANSPORTES,MOBILIDADE E TRANSITO - SEMTRAN

PROGRAMA: 007 - APOIO ADMINISTRATIVO
OBJETIVO: Dotar esta secretaria de bens e equipamentos adequados proporcionando maior agilidade e qualidade

14.01.04.122.007.2.001 Administragéo da Unidade

SISTEMA MANTIDO
14.01.26.122.007.2.197 Capacitacdo de Servidores

CAPACITAGAO REALIZADA
UNIDADE:14.31 - FUNDO MUNICIPAL DE TRANSITO - FMT

PROGRAMA: 007 - APOIO ADMINISTRATIVO
OBJETIVO: Dotar esta secretaria de bens e equipamentos adequados proporcionando maior agilidade e qualidade

14.31.26.122.007.2.105 Pagamento pelo Servi¢o de Processamento de Multas

ACOES APOIADAS
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Unidade

de Medida
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Und

Pessoas

Pessoas

Pessoas

Pessoas

Eventos

Und

Pessoas

Servigos

Meta

4000

4000

4000

4000

15

80
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Unidade

Programa de Trabalho de Medida Meta
ORGAO:
UNIDADE:
14.31.26.122.007.2.110 Fiscalizag&do e Operagédo de Transito, Direta ou Por Convénio - PM
AGOES APOIADAS Servigos 12
14.31.26.122.007.2.196  Aquisi¢do e Manutencéo de Software de gestédo de Transito - Talonario Eletronico
SERVICO CONTRATADO Servigos 12
14.31.26.122.007.2.568 Administragéo da unidade
AGOES REALIZADAS Und 1
PROGRAMA: 341 - MOBILIDADE URBANA DE PORTO VELHO
OBJETIVO:  Melhorar os deslocamentos de pessoas com foco em PNEs
14.31.26.122.341.1.436  Construgdo, ampliagédo e reforma dos terminais e esta¢des de integracéo de transportes
PROJETOS ELABORADOS Und 1
14.31.26.122.341.2.565 Implantagéo de corredores exclusivos ou preferenciais para dnibus
PROJETO APOIADO rojetos apoiado 1
14.31.26.122.341.2.572  Programa de acessibilidade a pessoas com deficiencia fisicas, mobilidade reduzida e idoso
PROJETO APOIADO rojetos apoiado 1

14.31.26.122.341.2.874

PROJETOS DESENVO

Restruturagéo e Manutengao do sistema de transportes coletivo, individual, urbano e vicinal incluindo a pessoa Portadora de

LVIDOS Und 1

PROGRAMA: 342 - TRANSPORTE E FLUIDEZ NO TRANSITO NO MUNICIPIO DE PORTO VELHO MATERIAL

OBJETIVO:  Melhorar

14.00 - SEC

os deslocamentos, fluidez, seguranga e organizacéo do transito; Promover o transporte

RETARIA MUNICIPAL DE TRANSPORTES, MOBILIDADE E TRANSITO - SEMTRAN

14.31 - FUNDO MUNICIPAL DE TRANSITO - FMT
PROGRAMA: 342 - TRANSPORTE E FLUIDEZ NO TRANSITO NO MUNICIPIO DE PORTO VELHO MATERIAL

OBJETIVO:  Melhorar

14.31.26.122.342.2.252

CAMPANHAS REALIZADAS

14.31.26.122.342.1.449

SISTEMA MANTIDO
14.31.26.122.342.2.693

Ciclovias Implantadas
14.31.26.122.342.2.697

SISTEMA MANTIDO

ORGAO: 16.00 - SEC

os deslocamentos, fluidez, seguranga e organizacéo do transito; Promover o transporte
Implementar Politicas de Educag&o para o Transito

Eventos 12
Sinalizagao vertical e horizontal nas vias locais e coletoras de Porto Velho e Distritos

Und 1
Implantagédo de Ciclovias

rojetos apoiado 1
Implantacdo e Manutengdo de Seméforos e Central de Controle e Monitoramento de trafego Und 1

RETARIA MUNICIPAL DE INTEGRAGAO - SEMI

UNIDADE:16.01 - SECRETARIA MUNICIPAL DE INTEGRAGAO - SEMI

PROGRAMA: 167 - SERVICO DE INSPECAO MUNICIPAL - SIM
OBJETIVO: Regularizar Certificar Inspecionar Processamento da Produgdo de Origem Animal e Vegetal

16.01.20.125.167.2.650

Promover a Inspegéo da Produgéo de Origem Animal e Vegetal

INSPEGCOES REALIZADAS Und 33

PROGRAMA: 171 - FOMENTO DA CADEIA PRODUTIVA DA PISCICULTURA E AQUICULTURA
OBJETIVO: Desenvolver através da implantagéo de unidades de producéo, tanques escavados, a piscicultura e a

16.01.20.602.171.2.656

Promover o Desenvolvimento da Cadeia Produtiva da Piscicultura

FRIGORIFICO DE PESCADO INSTALADO Und 1

PROGRAMA: 204 - PROGRAMA DE DESENVOLVIMENTO AGROINDUSTRIAL - PRODAGRO

OBJETIVO: Apoiar a |

ncluséo dos Trabalhadores Familiares no Processo de Agroindustrializacéo e Comercializagao
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Unidade

Programa de Trabalho de Medida Meta
ORGAO:
UNIDADE:
16.01.20.692.204.1.655 Realizar Feira de Tecnologias Rurais Sustentaveis PORTOAGRO
FEIRA DE TECNOLOGIA REALIZADA Und 1
PROGRAMA: 240 - PROGRAMA DE RECUPERAGCAO DE ESTRADAS RURAIS - PRER
OBJETIVO: Proporcionar melhorias nas estradas rurais e implementar novas aberturas.
16.01.20.782.240.2.643  Conservagéo de Rodovias Vicinais
RODOVIAS VICINAIS RECUPERDAS Km 3000
PROGRAMA: 340 - DESENVOLVIMENTO RURAL
OBJETIVO:  Promover o desenvolvimento da agropecuéria do municipio como estratégia para o desenvolvimento
16.01.20.602.340.2.641  Promover o Desenvolvimento das Cadeias Produtivas da Agropecuéria Familiar
PRODUTORES ATENDIDOS Und 2450
16.01.20.692.340.2.642  Promover a Aquisicdo de Alimentos direto pela Prefeitura (PMAA)
PRODUTORES ATENDIDOS Und 250
PROGRAMA: 347 - APOIO ADMINISTRATIVO INTEGRADO
OBJETIVO: Organizar as unidades administrativas, bem como a estrutura fisica, materiais de consumo, servicos
16.01.04.122.347.2.901  Apoio Administrativo/Semdestur
UNIDADE MANTIDA und 1
16.01.04.122.347.2.902  Apoio Administrativo/ SEMAGRIC
UNIDADE MANTIDA Und 1
16.01.04.122.347.2.920  Apoio Administrativo/ SEMA
UNIDADE MANTIDA Und 1
PROGRAMA: 348 - GESTAO DO TRABALHO
OBJETIVO: Desenvolver o trabalho por meio do plano municipal do trabalho emprego e renda com vistas aos
16.00 - SECRETARIA MUNICIPAL DE INTEGRAGAO - SEMI
16.01 - SECRETARIA MUNICIPAL DE INTEGRAGAO - SEMI
PROGRAMA: 348 - GESTAO DO TRABALHO
OBJETIVO: Desenvolver o trabalho por meio do plano municipal do trabalho emprego e renda com vistas aos
16.01.11.334.348.2.856  Fomentar a gestdo do trabalho
AGOES REALIZADAS Ano 1
PROGRAMA: 349 - DESENVOLVIMENTO SOCIOECONOMICO SUSTENTAVEL
OBJETIVO:  Apoiar o empreendedorismo, fomentar o comércio, incentivar a Inddstria e promover a economia
16.01.23.691.349.2.857  Apoio as a¢des do Desenvolvimento Sécio Econdmico Sustentavel
AGOES REALIZADAS Ano 2
PROGRAMA: 351 - DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL DO TURISMO
OBJETIVO:  Desenvolver o Turismo local através do Plano Municipal do Turismo com programas e projetos voltados
16.01.04.695.351.2.855 Apoio as Agbes do Turismo
PROJETOS DESENVOLVIDOS
UNIDADE:16.31 - FUNDO MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE - FMMA Ano 3
PROGRAMA: 350 - DESENVOLVIMENTO SOCIOECONOMICO SUSTENTAVEL
OBJETIVO:  Implemento do ambiente natural vidavel & manutengdo das condi¢des de vida para as pessoas e para
16.31.18.542.350.2.911 Realizar eventos de educagéo, gestdo e sustentabilidade ambiental
PROJETOS DESENVOLVIDOS Ano 2
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Anexo |l - Diretrizes Or¢camentarias para 2020 - Anexo de Metas e Prioridades (82° do art. 165 da C.F.)

Unidade

Programa de Trabalho de Medida Meta
ORGAO:
UNIDADE:
16.31.18.542.350.2.912  Promover a gestao das politicas publicas sustentaveis/mudancas climaticas
AGOES REALIZADAS Ano 3
16.31.18.542.350.2.913  Produgéo, plantio e monitoramento de mudas / cidade + verde
PRODUGAO DE MUDAS Ano 20000
16.31.18.542.350.2.914  Criagéo e demarcacdo de novas Uc's / gestdo verdes
AGOES REALIZADAS Ano 1
16.31.18.542.350.2.915 Elaboragédo e implementacéo dos planos de manejo das Uc's / gestéo verde
AGOES REALIZADAS Ano 1
16.31.18.542.350.2.916  Gestédo de App's e areas verdes/gestéo verde
AGOES REALIZADAS Ano 3
PROGRAMA: 352 - PROTEGAO AMBIENTAL
OBJETIVO:  Fortalecer as atividades de acompanhamento e fiscalizagdo ambiental de forma a proporcionar o
16.31.18.542.352.2.917  Promover o acompanhamento da qualidade do meio ambiente / selo verde
AGOES REALIZADAS Ano 3
16.31.18.542.352.2.918  Promover a fiscalizagcdo da exploragéo de recursos naturais
AGOES REALIZADAS Ano 1
16.31.18.542.352.2.919  Promover o controle da cobertura vegetal, dos desmatamentos e das queimadas
REDUGAO DE AREAS QUEIMADAS
UNIDADE:16.32 - FUNDO PARA O DESENVOLVIMENTO DO TURISMO DE PORTO VELHO - FDTPV % 10
PROGRAMA: 035 - GESTAO DO TURISMO
OBJETIVO: Proporcionar a concesséo de incetivos financeiros a pessoas fisicas e juridicas domiciliadas no
16.32.23.695.035.1.199 Promocgé&o Turistica
TURISMO PROMOCIONAL
UNIDADE:16.33 - FUNDO DE DESENVOLVIMENTO RURAL DE PORTO VELHO - FDRPV Eventos 2
PROGRAMA: 024 - DESENVOLVIMENTO RURAL
OBJETIVO:  Promover o desenvolvimento da agropecuéria do municipio como estratégia para o desenvolvimento
16.33.20.122.024.2.148 Manutencao das Atividades do Conselho Municipal de Desenvolvimento Rural
UNIDADE MANTIDA Und 1
16.00 - SECRETARIA MUNICIPAL DE INTEGRAGAO - SEMI
16.33 - FUNDO DE DESENVOLVIMENTO RURAL DE PORTO VELHO - FDRPV
PROGRAMA: 024 - DESENVOLVIMENTO RURAL
OBJETIVO:  Promover o desenvolvimento da agropecuéria do municipio como estratégia para o desenvolvimento
16.33.20.543.024.2.678 Fomento as atividades agropecuarias Und 1200
PRODUTORES ATENDIDOS
ORGAO: 18.00 - SECRETARIA MUNICIPAL DE REGULARIZAGAO FUNDIARIA, HABITAGAO E URBANISMO - SEMUR
UNIDADE:18.01 - SECRETARIA MUNICIPAL DE REGULARIZAGAO FUNDIARIA ,HABITAGAO E URBANISMO - SEMUR
PROGRAMA: 007 - APOIO ADMINISTRATIVO
OBJETIVO:  Prover a unidade administrativa de meios para implementacéo e gestédo de seus programas finalisticos.
18.01.16.122.007.2.724  Manutencéo das Atividades Administrativas
UNIDADE MANTIDA Und 1

PROGRAMA: 042 - MO

RAR MELHOR

OBJETIVO: Promover o acesso a moradia para as familias com diversos niveis de renda, com énfase a populagéo
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Programa de Trabalho dgn’\'ﬂdﬁga
ORGAO:
UNIDADE:
18.01.16.482.042.1.725 Promover o acesso a moradias, lotes e reformas de unidades habitacionais.
UNIDADES HABITACIONAIS ENTREGUES/REFORMADAS milias atendida
18.01.16.482.042.1.726  Apoio e execugado dos projetos de trabalho social.
PROJETO EXECUTADO rojetos apoiado

PROGRAMA: 065 - REGULARIZACAO FUNDIARIA
OBJETIVO: Possibilitar o acesso a regularizagdo fundiéria e desenvolver agdes integradas de gestao urbana e

18.01.16.482.065.2.739  Regularizagao fundiéria no Distrito Sede.

IMOVEIS REGULARIZADOS NO DISTRITO SEDE
18.01.16.482.065.2.743  Regularizagao urbanistica e fundiéria nos Distritos.

veis regulariza

IMOVEIS REGULARIZADOS NOS DISTRITOS

UNIDADE:18.31 - FUNDO MUNICIPAL DE HABITAGAO DE INTERESSE SOCIAL - FMHIS ) .
veis regulariza

PROGRAMA: 042 - MORAR MELHOR
OBJETIVO: Promover o acesso a moradia para as familias com diversos niveis de renda, com énfase a populagéo

18.31.16.482.042.1.750 Apoio a projeto de melhoria das condi¢cdes de habitabilidade.

PROJETO APOIADO rojetos apoiado
18.31.16.482.042.1.753  Apoio a Projeto de regularizagéo de iméveis adquiridos por meio de Habitagéo de Interesse Social - HIS.

PROJETO APOIADO rojetos apoiado

18.31.16.482.042.1.754  Apoio e execugdo dos projetos sociais de programas de Habitag&o de interesse Social - HIS.

PROJETO APOIADO rojetos apoiado

ORGAO: 23.00 - SECRETARIA MUNICIPAL DE RESOLUGAO ESTRATEGICA DE CONVENIOS E CONTRATOS - SEMESC
UNIDADE:23.01 - SECRETARIA MUNICIPAL DE RESOLUGAO ESTRATEGICA DE CONVENIOS E CONTRATOS - SEMESC

PROGRAMA: 192 - GESTAO E MANUTENGCAO DOS SERVIGOS ADMINISTRATIVOS MUNICIPAIS
OBJETIVO: Promover o aperfeicoamento dos servicos administrativos, maximizar a produtivadade do servico publico municipal.

23.01.04.122.192.2.615  Manutencéo e Desenvolvimento dos Servicos Administrativos

AGOES REALIZADAS Und
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ANEXO 111

ANEXOS DE METAS FISCAIS

(88 1°, 2° do Artigo 4° da Lei Complementar n° 101 de 04 de maio de 2000)



Demonstrativo | — Metas Anuais

AMF —Demonstrativo | (LRF, art. 4°, § 1)

Especificagcdo Valor
Corrente
(C))
Receita Total 1558.036.080
Receitas Primarias () 1550.757.164
Despesa Total 1558.036.080
Despesas Primarias (Il) 1534.235.502
Resultado Primario () =(1—1I) 16.521662
Resultado Nominal 8.475.236
Divida P ublica Consolidada 411907.163
Divida Consolidada Liquida 120.872.706,89

ANEXO Il

ANEXO DE METAS FISCAIS

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PORTO VELHO

Projeto de Lei de Diretrizes Orgcamentarias
Anexo de Metas Fiscais

2020

Valor
Constante
1498.688.034

1491686.383
1498.688.034
1475.794.057

15.892.326

8.152.401
396.216.971

116.268.475

Fonte: Coordenadoria M unicipal de Orgamento - CM O/ SEM PLA/PM PV
Nota I Haprevisédo de Contratacédo de Parcerias Publico-Privadas.
Nota 2: O célculo das metas acima descritas foi realizado considerando o seguinte cenario macroecondmico:

Variaveis

PIB nacional (crescimento %
anual), projetado com base no
Relatério de Inflagéo - PIB -
Banco Central do Brasil.

Inflagcédo M édia (% anual)
projetada com base no Relatério
de Inflagéo - Projegdes de

M ercado - Banco Central do
Brasil

2020

2,76

3,96

Metas Anuais

2020
%PIB Valor
(c/PIB)x Corrente
100 (b)

- 1596.218.872
= 1588.904.491

1596.218.872
= 1570.261905
- 18.642.586
= (16.237.230)
- 427.321809

- 137.109.937

2021

Valor
Constante
1478.779.142
1472.002.907
1478.779.142
1454.731925
17.270.982
(15.042.597)
395.882.162

127.022.252

2021

2,66

3,83

%PIB
(b/PIB)x
100

Valor
Corrente

(b)
1646.196.251
1638.830.510
1646.196.251
1621326.755
17.503.755
(15.194.693)
443.091723

152.304.630

2022

Valor
Constante

1470.523.094
1463.943.385
1470.523.094
1448.307.536
15.635.849
(13.573.197)

395.807.371

136.051504
2022
2,63
3,71

R$ 1,00

%PIB
(b/ PIB) x 100

Nota: Projecédo do PIB : Até o momento da elaboragcédo deste demonstrativo as projecdes do PIB do Estado de Ronddnia ndo foram disponibilizadas pelo IBGE, nem pelo Governo do
Estado, razédo do ndo preenchimento das colunas relativas ao %PIB.



Memoria e Metodologia de Célculo das Metas Anuais

Receitas

As metas anuais de receitas foram calculadas segundo os dados apresentados na tabela
seguinte:

Tabela 1
Estimativa da Receita — Periodo 2019-2022

Em R$ 100
L ~ Reestimativa Projecao Projecéao Projecao
Especificacdo 2019 2020 2021 2022

RECEITAS CORRENTES
Impostos, Taxas e Contribuicdes de

1.412.542.849

1464.499.320

1.504.384.356

1.554.845.235

Melhoria 292417 .564 301578.673 300.890.383 309.565.432
IPTU 40.803.573 43.373.711 40.735.560 43.170.360
ISS 153.049.051 155.817.242 153.929.582 156.302.922
Outros Impostos 54.313.140 56.463.940 58.626.511 60.801540
Taxas 44.251800 45.923.780 47.598.730 49.290.610

Receita de Contribui¢cdes 136.503.090 140.238.990 144.028.810 147.877.750

Receita Patrimonial 55.277.090 56.266.040 57.107.140 57.980.410

Receita de Servigcos

Transferéncias Correntes

1.029.817.023

1069.566.707

1.108.737.765

1.149.028.785

FPM 235.916.800 242.428.111 248.876.711 255.422.151
FPM - 1% Cota de julho 10.394.240 10.805.851 1n219.711 11635.960
FPM - 1% Cota de dezembro 10.483.211 10.772.551 11059.100 11059.100
SuUS 83.555.350 84.438.720 84.438.720 84.438.720
FNAS 416.830 439.950 453.680 467.510
FNDE 14.840.230 15.739.740 16.550.650 17.383.550
ICMS 319.112.000 331748.851 344.454.840 357.234.131
IPVA 53.075.060 55.176.840 57.290.111 59.415.560
FUNDEB 184.594.330 196.164.830 207.768.770 219.817.030
Outras Transferéncias 117.428.972 121851263 126.625.472 132.155.073
Outras Receitas Correntes 21.927.140 23.170.590 24.220.280 25.308.580
'J\AUZ'EzigdminiStraﬁva’ Contratuais e 6.146.320 6.385.600 6.626.080 6.868.030
Indeniza¢d es e Restituicdes 12.575.970 13.368.150 13.957.570 14.575.110
Receitada Divida Ativa - - -
Outras Receitas Correntes 3.204.850 3.416.840 3.636.630 3.865.440
RECEITAS DE CAPITAL 24.651.809 16.294.200 12.813.446 10.503.766
Operacgdes de Créditos 333.405 5.936.856 5.921261 5.921261
Alienacéo de Bens - - -
Transferéncias de Capital 24.318.404 10.357.344 6.892.185 4.582.505
RECEITAS INTRA-ORCAMENTARIAS 75.712.430 77.242.560 79.021.070 80.847.250

DEDUGCOES DA RECEITA CORRENTE

RECEITA TOTAL

(123.399.058)

1.512.907.088

(126.321.680)

1.558.036.080

Fonte: Departamento de Planejamento Orgamentéario - DEPO/SEMPOG/PMPV

(130.600.022)

1.596.218.872

(134.915.722)

1646.196.251

Foi utilizada na metodologia de projecdo de receitas uma combinacdo de métodos, de forma a dar maior

consisténcia de estimacdo em funcdo de fatores como sazonalidade, inexisténcia de série historica de



algumas receitas ou registros contabeis irregulares na série historica. Assim, para um grupo de receitas
considerou-se a “tendéncia linear” — 0 mesmo proposto pela IN 001/TCER-99 - para outras espécies de
receitas a média anual e média de evolugdo mensal/anual indexadas por indicadores como indice de correc¢éo
monetaria, indice de crescimento econémico, indice de expansdo do cadastro imobiliario, dentre
outros.
Na reestimativa das receitas de 2019 foram computadas as receitas realizadas de janeiro a
fevereiro, e projetadas de marco a dezembro, conforme os critérios descritos a seguir:
1. Projecdo de receitas pela metodologia definida no Anexo | da Instrugdo Normativa n°
001/TCER - 1999 (ajuste linear);
2. Ajustes da estimacdo das receitas, considerando a tendéncia do exercicio 2018, bem
como 0s seguintes indices:
* imaT = variagdo esperada na receita decorrente de programa de modernizacdo da
administracgdo tributéria;
* icm = indice de correcdo monetaria;
* icre = taxa média esperada do crescimento do PIB nacional (crescimento econémico);
* icrc = indice de crescimento da folha de pagamento por novas contratacoes;
* icvr = variacdo esperada na receita de contribuicdo para a previdéncia e assisténcia a
salde, decorrente do crescimento vegetativo da folha de pagamento;
= jap = variagdo esperada na receita decorrente de alteracdo da legislacdo
previdenciaria;

* igc = indice de expansdo do cadastro imobiliario.

Tabela 2

indices Utilizados na Estimativa das Receitas — Periodo 2014-2022

R$ 100
indice 204 205 208 2007 208 209 2020 2021 2022

indice de Expanso do Cadastro -iEC 10500 10500 10500 10500 10500 10500 10500 10500 10500
indice de Corregdo Monetéria- iCM 10641 11067 10629 10418 10349 10385 10396 10383 10371
indice de Crescimento Vegetativo da Folha de Pagamento - iCVF 10200 10200 10200 10200 10200 10200 10200 10200 10200
indice de Crescimento Econdmico - iCRE 1000 (10376) (10360) 10046 10267 10238 10276 10266 10263
indice de M odernizagéo da Administragéo Tributéria- IMAT 10500 10500 10500 10500 10000 10000 10000 10000 10000
indice de Alteragéo da Legislacao Previdencidria- iALP 10000 10000 10000 10000 10000 10000 10000 10000 10000

indice de Crescimento da Folha de Pagamento por Novas

Contratagdies -iCFC 10300 10300 10300 10300 10300 10300 10300 10300 10300

Fonte: Departamento de Planejamento Orcamentério - DEPO/SEMPOG/PM PV Relatdrio de Inflacdo - Projecdes de M ercado - Banco Central do Brasil.



Despesas

fixacdo da despesa para o periodo de 2020-2022 foram considerados 0s seguintes aspectos:

- Despesa com pessoal de 2019 projetada com base na planilha de controle de gasto com pessoal -
fevereiro/2019. Para os exercicios 2020 a 2022, considerou-se a proje¢do com base na propor¢do da
despesa fixada para o exercicio anterior, em relacdo a despesa total.

- Juros, Encargos e Amortizacdo da Divida 2019: projecdo com base na dotacdo inicial da LOA
2019. Para os exercicios 2020 — 2022, considerou-se a base na proporcdo da despesa fixada para o
exercicio anterior, em relacdo a despesa total

- Outras Despesas Correntes e Concessdo de Empréstimos 2019: projecdo com base na dotacdo
inicial da LOA 2018. Para os exercicios 2020 — 2022, considerou-se a base na proporcao da despesa
fixada para o exercicio anterior, em relacdo a despesa total.

- Investimentos 2019 a 2022 dedutiveis da soma algébrica: Receita Total - (Despesas Correntes +
Inversdes Financeiras + Amortizacdo da Divida).

Segue abaixo, a sintese da despesa or¢camentéria por categoria econémica e grupo de natureza da
despesa:

Tabela 3

Fixac&o de Despesas por Categoria e Grupo de Despesa — Periodo 2018-2021

Em R$ 100
Categoria Econémica e Grupos 2019 2020 2021 2022
de Natureza da Despesa

DESPESAS CORRENTES (l) 1.281.036.271 1.370.989.526 1.368.490.624 1.462.884.429
Pessoal e encargos sociais 839.862.003 882.506.528 927.316.356 974.401431
Juros e encargos da divida 8.989.372 7.806.013 8.989.372 7.806.013
Outras despesas correntes 432.184.896 480.676.985 432.184.896 480.676.985
DESPESAS DE CAPITAL (Il) 231.870.817 187.046.554 227.728.248 183.311.822
Investimentos 216.804.204 171051989 210.760.653 166.248.339
Inversé es financeiras 2902.717 2.989.303 3.062.562 3.158.450
Amortizacdo da divida 12.163.896 13.005.262 13.905.033 13.905.033
DESPESA TOTAL (IV) = (I +11 +111) 1.512.907.088 1.558.036.080 1.596.218.872 1.646.196.251

Fonte: Departamento de Planejamento Orgamentéario - DEPO/SEM POG/PM PV



Resultado Primario

A finalidade do conceito de Resultado Primario é indicar se os niveis de gastos or¢camentéarios dos
entes federativos sdo compativeis com sua arrecadacdo, ou seja, se as Receitas Priméarias sdo

capazes de suportar as Despesas Primarias.

O Resultado Primério tem por finalidade demonstrar a capacidade do Municipio de honrar o
pagamento de sua divida. Através dele, demonstra-se 0 grau de autonomia do Municipio para,
utilizando suas receitas proprias e transferéncias constitucionais e legais, honrar os pagamentos das
suas despesas correntes (inclusive as de pessoal), das suas despesas de capital (ai incluidos os
investimentos) e ainda gerar poupanca para atender o servico da divida. Nessa analise, sdo
consideradas apenas as receitas e despesas fiscais (receitas e despesas primarias), que ndo incluem
as receitas de remuneracdo de depositos bancérios, de operacdes de crédito e de alienacdo de bens
(receitas financeiras), e as despesas com 0 pagamento de juros, encargos e amortiza¢fes da divida
(despesas financeiras).

Em atendimento ao artigo 4°, § 2° inciso Il da Lei de Responsabilidade Fiscal — LRF segue a
memoria e metodologia de calculo das metas de resultado primario, para o exercicio financeiro a

que se refere a LDO e para 0s dois exercicios subsequentes (tabela 4).



RREO — ANEXO VII (LRF, art 53, inciso Ill)

Especificagdo

RECEITAS PRIMARIAS CORRENTES )
Impostos, Taxas e Contribui¢gbes de Melhoria
Receita de Contribuicdo
Receita Patrimonial
(- )Aplicacdes Financeiras (ll)
Outras Receita Patrimonial
Receita de Servigos
Transferéncias Correntes
Outras Receitas Financeiras (lll)
Outras Receitas Correntes
RECEITAS DE CAPITAL (lI)
Operagdes de Crédito (lIl)
Amortizacdo de Empréstimos (1V)
Alienagao de Bens (V)
Transferéncia de Capital
Qutras Receitas de Capital
RECEITAS PRIMARIAS DE CAPITAL (VI) = (Il - Il - IV - V)
SUBTOTAL - RECEITA PRIMARIA TOTAL (VI-A) = (I + VI)
RECEITA PRIMARIA TOTAL (VII) = (VI-A + VI-B)

DESPESAS CORRENTES (VIII)
Pessoal e Encargos Sociais (*)
Juros e Encargos da Divida (IX) (**)
Outras Despesas Correntes (***)
DESPESAS PRIMARIAS CORRENTES (X) = (VIIl — IX)
DESPESAS DE CAPITAL (XI)
Investimentos (****)
Inversdes financeiras
Concessdao de Empréstimos(XIl) (***)
Aquisigéo de Titulo de Capital j& Integralizado(Xill)
Demais Inversbes Fnanceiras
Amortizacédo da Divida (XIV) (**)
DESPESAS PRIMARIAS DE CAPITAL (XV) = (XI- X1 - X -
XIV)
RESERVA DE CONTINGENCIA (XV1)
RESERVA DO RPPS (XVII)

DESPESA PRIMARIA TOTAL (XVIIl) = (X+ XV + XVI + XVII)

RESULTADO PRIMARIO Acima da Linha (XIX) = (VII -
XV (*+%)

(*****) RESULTADO NOMINAL Acima Da Linha
JUROS NOMINAL

Juros e Encargos Ativos

Juros e Encargos Passivos

VALOR APURADO - RN = (XIX+J.A-J.P)

Tabela 4

Resultado Primario — Periodo 2018 - 2022

2018

1.410.972.411,87
286.266.568,24
185.745.616,32
51.705.506,12
50.501.382,78
1.204.123,34

858.301.560,85
30.157.283,68
13.216.493,40
2.827.848,01

10.388.645,39
10.388.645,39

1.421.361.057,26
1.421.361.057,26

1.287.761.146,30
799.278.148,56
7.806.012,87
480.676.984,87
1.279.955.133,43
82.374.909,43
75.305.482,16

7.069.427,27

75.305.482,16

1.355.260.615,59

66.100.441,67

50.501.382,78
41.989.975,12
74.611.849,33

Fonte: Departamento de Planejamento Orgamentario - DEPO/SEMPOG/PMPV

NOTAS EXPLICATIVAS:

2019
Reestimativa

1.486.964.039
292.417.564,00
212.215.520,00
55.277.090,00
53.985.850,00
1.291.240,00

906.417.965,00
21.927.140,00
24.651.809,00
333.405,00

24.318.404,00
24.318.404,00

1.511.282.443,00
1.511.282.443,00

1.281.036.271,00
839.862.003,00
8.989.372,00
432.184.896,00
1.272.046.899,00
231.870.817,00
216.804.204,00
2.902.717,00
2.902.717,00

12.163.896,00

216.804.204,00

1.488.851.103,00

22.431.340,00

2020

1.540.399.820
301.578.673,00
217.481.550,00
56.266.040,00
54.923.980,00
1.342.060,00

943.245.027,00
23.170.590,00
16.294.200,00
5.936.856,00

10.357.344,00
10.357.344,00

1.550.757.164,00
1.550.757.164,00

1.370.989.526,00
882.506.528,00
7.806.013,00
480.676.985,00
1.363.183.513,00
187.046.554,08
171.051.989,00
2.989.303,08
2.989.303,08

13.005.262,00

171.051.989,00

1.534.235.502,00

16.521.662,00

2021

Projecéo

1.582.012.306
300.890.383,00
223.049.880,00
57.107.140,00
55.714.020,00
1.393.120,00

978.137.743,00
24.220.280,00
12.813.446,00
5.921.261,00

6.892.185,00
6.892.185,00

1.588.904.491,00
1.588.904.491,00

1.368.490.624,00
927.316.356,00
8.989.372,00
432.184.896,00
1.359.501.252,00
227.728.247,93
210.760.653,00
3.062.561,93
3.062.561,93

13.905.033,00

210.760.653,00

1.570.261.905,00

18.642.586,00

Em R$ 1,00
2022

1.634.248.005
309.565.432,00
228.725.000,00
57.980.410,00
56.535.930,00
1.444.480,00

1.014.113.063,00
25.308.580,00
10.503.766,00
5.921.261,00

4.582.505,00

4.582.505,00
1.638.830.510,00
1.638.830.510,00

1.462.884.429,00
974.401.431,00
7.806.013,00
480.676.985,00
1.455.078.416,00
183.311.822,00
166.248.339,00
3.158.450,00
3.158.450,00

13.905.033,00

166.248.339,00

1.621.326.755,00

17.503.755,00

1 - Apreviséo de resultado primario para o exercicio 2019, 0s gastos orcamentarios sdo compativeis com a sua arrecadacéo, as Receitas Primarias s&o capazes de suportar’
as Despesas Primarias.

2 - Os acréscimos da despesa referentes aos servigos da divida gerados pela ocorréncia das operagdes de créditos serdo suportados a cada ano, pelo superévitprimério'
corrente. Nos exercicios 2019, 2020 e 2021 verifica-se que sdo esperados superavits primarios correntes de R$ 177.216.307,00, R$ 222.511,054,00 e R$ 179.169.589,00
respectivamente, resultante da diferenca entre a receita primaria corrente e despesa primaria corrente. Note-se que 0s superavits primarios correntes previstos para os
exercicios sé&o suficientes para o pagamento da divida(amortizagdo mais os juros e encargos da divida) e ainda para outras despesas de capital.

(*) Despesa com pessoal de 2019 projetada com base na planilha de controle de gasto com pessoal - fevereiro/2019. Para 2020 a 2022, considerou-se a projecao com’
base na proporcdo da despesa fixada para o exercicio anterior, em relagéo a despesa total. Arquivo: Reestimativa-projecédo-limite pessoal; fonte DEPO/SEMPOG.

(**) Juros, Encargos e Amortizagdo da Divida 2019: projecdo com base na dotacédo atualizada de maio/2019. 2020 a 2022 projegdo com base na proporcédo da despesa
fixada para o exercicio anterior, em relagédo a despesa total; Fonte: Balancete da Despesa dez/2018.

(***) Outras Despesas Correntes e Concessdo de Empréstimos 2017: projegdo com base na dotacédo atualizada de maio/2019. 2020 a 2022 projecdo com base na
proporgéo da despesa fixada para o exercicio anterior, em relacdo a despesa total; Fonte: Balancete da Despesa dez/2018.

(****) Investimentos 2018 a 20221 dedutiveis da soma algébrica: Receita Total - (Despesas Correntes + Inversdes Financeiras + Amortizacdo da Divida)

(*****) Resultado Nominal acima da linha(MDF 92 edigdo - Versdo 3 - 18.12.2018), projecdo para 2019, 2020, 2021 e 2022 da despesa realizada do ano 2018, com base na
indexagéo da série histdrica do PIB, 2,38, 2,76, 2,66 e 2,63



O célculo da Meta de Resultado Primario obedeceu a metodologia estabelecida pelo Governo Federal, por
meio das Portarias expedidas pela Secretaria do Tesouro Nacional — STN, relativas as normas de
Contabilidade Publica.

Resultado Nominal
Em atendimento ao artigo 4°, § 2°, inciso Il da Lei de Responsabilidade Fiscal - LRF segue a meméria e

metodologia de célculo das metas de resultado nominal, para o exercicio financeiro a que se refere a LDO e
para os dois subseqtientes.

Tabela 5
Resultado Nominal — Periodo 2015 - 2022

EmR$ 1,00
Especiicacio 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022
pectiees 0 0 ) 0 (m) 0] 0] )
DIVIDA CONSOLIDADA (1) (*) 348.872.226  359.672.721  367.962.238 387.558.911 396.824537  411.907.163  427.321.809  443.091.723
DEDUGOES (I 251.640.388  257.890.260  189.874.771 245.364.912 267476504  291.034.456  300.744.727  306.586.375
Disponibiidade de Caixa Bruta 264.051.194  196.651.175  201.745.921 251.250.245 278716429  299.782.138  310.314.993  315.581.420
Haveres Financeiros 8797639  66.696.430 537.065
() Restos a Pagar Processados (exceto r
i 21.208.445 5.457.345 11.871.150 6.422.398 11.239.834 8.747.682 9.570.266 8.995.045
precatorios)
DIVIDA CONSOLIDADA LIQUIDA () = (I- I 97.231.838 101782460  178.087.467 142.193.999 129347943 120872707  126577.082  136.505.348
RECHTA DE PRVATIZAGOES (V)
PASSIVOS RECONHECIDOS (V)
DIVIDA FISCAL LIQUDA (V) = (ll+N - V) 97.231.838 101782460  178.087.467 142.193.999 129347943 120872707  126577.082  136.505.348
RECHTA CORRENTE- RCL 1246560289  1.276.362.628 1.324.875.001 1.374.455.297 1.425.178.290
% da DCsobre a RCL (I/ RCL) 31,0903 31,09027 31,09027 31,09027 31,0027
% da DCsobre a RCL (VI/RCL) 11,4069 10,1341 9,1233 9,2093 9,5781
RESULTADO NOMINAL - Abaixo da Linha (i-h) (-1 (k-}) (VI(k) - VI(D) (VI - VI(m)  (VI(m)-VI(M)) (VI(n)-VI()) (VI(o)-VI(p))
VALOR 82.397.294 4550622 76.305.006 35.893.467 12.846.056 8.475.236 (5.704.376) (9.928.265)

Fonte: Demonstrativo do Resultado Nominal 2018 - Relatdrio Resumido da Execugéo Orgamentria; Coordenadoria Municipal de

Orgamento - DEPO/SEMPOG/PMPY

MEMORIA DE CALCULO DAS PROJEGOES

Especificagéo

Divida Consolidada

Disponibiidade de Caixa Bruta
() Restos a Pagar Processados (Exceto
Precatdrios)

2015

0,0824

Variagdes

2016

0,0310

2017

0,0230

2018

Metodologia de Projecao

Projecdo (2019 a 2022) : valor realizado do exercicio anterior x indice
0,0533 de evolugdo de 0,05 (2018/2017) + operagdes de créditos previstas
para 0s exercicios, constantes da projecéo da receita.

- Projecdo (2019 a 2022) : Média dos Uttimos quatro exercicios.

- Projecdo (2019 a 2022) : Média dos Uttimos quatro exercicios.

(*) NOTA EXPLICATIVA: em decorréncia de atualizagéo de precatdrios ocarridos em 2018 e do aumento das disponibiidades de caixa a Divida Consolidada foi significativamente elevadada passando
de R$ 367.962.238,00 (dez/2017) para R$ 387.558.911,0 (dez/2018) refletindo no aumento da Divida Fiscal Liquida para os exercicios projetados.

O célculo das Metas Anuais relativas ao Resultado Nominal foi efetuado em conformidade com a metodologia

estabelecida pelo Governo Federal, normatizada pela Secretaria do Tesouro Nacional - STN.



Divida Publica

Divida Publica Consolidada € o montante total apurado:

a) Das obrigacdes financeiras do Municipio, inclusive as decorrentes de emisséo de titulos, assumidas

em virtude de leis, contratos, convénios ou tratados;

b) Das obrigagdes financeiras do Municipio, assumidas em virtude da realizagdo de operacdes de credito
para amortizacdo em prazo superior a doze meses ou que, embora de prazo inferior a doze meses,

tenham constado como receitas no orgamento;

¢) Dos precatorios judiciais emitidos a partir de 5 de maio de 2000 e ndo pagos durante a execucdo do

orcamento em que houverem sido incluidos.

Divida Consolidada Liquida corresponde a divida publica consolidada deduzida das disponibilidades de caixa,
as aplicacdes financeiras e os demais haveres financeiros.

E importante destacar, em relacdo aos limites de endividamento de Estados e Municipios, o que estabelece a
Resolugédo do Senado Federal no 40/2001:

“Art. 3° — A divida consolidada liquida dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios, ao final do décimo
quinto exercicio financeiro contado a partir do encerramento do ano de publicacdo desta Resolugéo, ndo podera
exceder, respectivamente, a:

| — no caso dos Estados e do Distrito Federal: 2 (duas) vezes a receita corrente liquida, definida na forma do art.
2%e

[l - no caso dos Municipios: a 1,2 (um inteiro e dois décimos) vezes a receita corrente liquida, definida na forma
do art. 2°.

Paragrafo tnico. Apos o prazo a que se refere o caput, a inobservancia dos limites estabelecidos em seus incisos
| e Il sujeitara os entes da Federacdo as disposicOes do art. 31 da Lei Complementar no 101, de 4 de maio de
2000."

Em atendimento ao artigo 4°, § 2°, inciso Il da Lei de Responsabilidade Fiscal - LRF segue a meméria e
metodologia de célculo das metas anuais para 0 Montante da Divida Publica, para o exercicio financeiro a que
se refere a LDO e para os dois subsequentes.



Tabela 6
Divida Publica — Periodo 2015 - 2022

EnR$ 100
Especificagdo 2015 2016 2007 2018 2019 200 il 202
DIVIDA CONSOLIDADA () BOTL26 30612120 367962238  3BTHN6OLL 396824537 410907.163 427.320809 443091723
DEDUQOES (I 21640308 257890260 10087471 25364912 267476594 291034456 30074472 306586.375
Ativo Disponive 640501094 196650115 20071 51250245 218716429 200762138 310314993 315581420
Haveres Financerros 8797639 66696430 - 53106
(- ) Restos a Pagar Processados

; 20845 545735 LLGTLIN0 642308 11230834 B7AT6R 9570206  89%.04
(exceto precatorios)

DIVDA CONSOLDADA LIQUDA () =(1-1)  97318%  10L782460 178087467 142193999 19347043 120872707 106577082 1%6506.348

Fonte; Demonstrativo do Resutado Nominal 2018 - Relatdrio Resumido da Evecucdo Orgamentaria;
Coordenadoria Municipal de Orcaimento - DEPO/SEVPOGIRVY

MEMORIA DE CALCULO DAS PROJEGOES

o Metodologiade Projecéo
Especificagdo
2005 216 00 007

Projecdo (2019:2 2022)  valor reaizado do exercicio anterior

N , X indce de evolugdo de 0,05 (2018/2017) + operachies de

Divida Consoldada 0084 00310 00230 0083 . 3 .
créftos previstas para os exercicios, constantes da projecéo
(a receta

Disponiiidade de Caixa Bruta : : : - ProjecAo (20192 2022) : Meclia dos (itimos quatro exercicios.

(-) Restos a Pagar Processados (Exceto

3 - ProjecAo (20192 2022) : Meclia dos (itimos quatro exercicios.
Precatlrios)

(*) NOTA EXPLICATVA: em decorréncia de atualzacéo (e precaidrios ocorrdos em 2018 e do aumento das disponiiidades de calxa a Divida Consoldada foi
signifcafivamente elevadada passando d RS 367.962.236,0 (dez/2017) para RS 387,538,911, (dez/2018) refletindo no aumento da Divida Fiscal Liouida para 0s exercicios
Drojetados.



Demonstrativo Il — Avaliagdo do Cumprimento das Metas Fiscais do Exercicio
Anterior

PREFEITURA DOMUNICIPIO DE PORTO VELHO
Projeto de Lei de Diretrizes Orcamentdrias
Anexo de Metas Fiscais
Avaliagdo do Cumprimento das Metas Fiscais do Exercicio Anterior

2020
AMF -Demonstrativo Il LRF, art. 4°,§ 2°,inciso I) R$ 100
Metas Metas Variagio
Especificagdo Per;vizsg;s %PIB R::]Ii;z;(j;s %PIB Valor %
(a) (b) (c)=(b-a) (c/a)x 10
Receita Total 1380.407.282 1425.393.029 44.985.747 326
Receita Primarias () 1364.111706 1421361057 57.249.351 420
Despesa Total 1380.407.282 1370.136.056 (10.271226) (0,74)
Despesa Primérias (1l 1353.312.982 1355.260.6 5 1947634 04
Resultado Primario (1) = (-1l 0.798.724 66.100442 5530178 521
Resultado Nominal 56.337.369 35893467 (20443902) (36229)
Divida P dblica Consolidada 408151686 38755891 (20.592.775) (5,05)
Divida Consolidada Liquida 5743304 42193999 (55.239.104) (9,68)

Fonte: Relatrio Resumido da Execucéo Orcamentéria - dezembro/2018.
NOTAS EXPLICATIVAS:

Nota L Projecdo do PIB : Até o momento da elaboragdo deste demonstrativo as projegdes do PIB do Estado de Ronddnia ndo foram disponibilizadas pelo
IBGE, nem pelo Governo do Estado, razdo do néo preenchimento das colunas relativas ao %PIB.

Nota2: As Metas de Receita Total e Despesa Total foram previstas na LOA 2018 - Orcamento Inicial.

Nota 3: As metas previstas de receitas primarias, despesas primérias, resultado nominal, divida piblica consolidada e divida consolidada liquida foram
fixadas no anexo de metas fiscais daLDO de 2018.
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Demonstrativo Il — Metas Fiscais Atuais Comparadas com as Fixadas nos Trés Exercicios Anteriores

AMF -Demonstrativo lll (LRF, art.40, 820, inciso Il)

Valores a Pregos Correntes

Especificagéo
2017 208 % 2019 % 2020 % 2021 %
Receita Total 1297.647.036 1425.393.029 9,34 1512.907.088 6,4 1558.036.080 2,93 1596.218.872 245
Receitas Primérias (1) 1273541521 1421361057 1161 1511282.443 6,33 1550.757.164 261 1588.904.491 246
Despesa Total 1233.369.199 1370.136.056 11,09 1512.907.088 1042 1558.036.080 2,93 1596.218.872 245
Despesas Primérias () 1213.291353 1355.260.616 170 1488.851103 9,36 1534.235.502 3,05 1570.261905 2,35
Resultado Primério (1) = (-1l 60.250.168 66.10.442 971 22431340 (66,06) 16521662 (26,35) 18642586 084
Resultado Nominal 4550622 76.305.006 1576,80 12.846.056 (83,6) 847523608 (3402)  (5.70437558) (167,3)
Divida P ublica Consolidada 359.672.721 367.962.238 2,30 396.824.537 784 411907.163 330 427321809 3,74
Divida Consolidada Liquida 101782460 178.087.467 7497 129.347.943 (27.37) 120872707 (655)  16577.08246 472
Valores a Pregos Constantes
Especificagéo
2017 208 % 2019 % 2020 % 2021 %
Receita Total 1399.069.598 1531932.106 9,50 1512907.088 (124) 1498.688.034 (094) 1478779.42 (133)
Receitas Primérias (1) 1373080024  1527.598.770,65 125 151128244300 (107) 1491686.383 (130)  1472.002.907.6 (132)
Despesa Total 1329.767.880 1472.545.026 074 1512.907.088 2,74 1498.688.034 (0,94) 1478.779.142 (133)
Despesas Primarias (Il 130820773 1456557.740,70 135 148885110300 222 147579405733 (088)  1454.73192521 (143)
Resultado Primério (1) = (-1l 64.959.251 71041030 9,36 22431340 (68.42) 15.892.326 (29,5) 17270982 867
Resultado Nominal 4906294 82.008.32111 157149 12.846.056,44 (84,34) 8.52.40100 (3654)  (5.284.683,55) (164,82)
Divida P ublica Consolidada 387.784.36 395.465.079 193 396.824.537 0,34 396.216.971 (05) 395.882.162 (0,08)
Divida Consolidada Liquida 109.737.657 191398.374,55 7441 129.347.94297 (3242) 116.268 475,27 by 117.264.338,05 0,36

Fonte: Departamento de Planejamento Orcamentério - DEPO/SEMPOG/PMPV

11

2022

1646.196.251
1638.83051
1646.196.251
1621326.755
17.503.755
(9.928.265,18)
443091723
186.505.347,64

2022

1470523.094
1463.943.334,60
1470523.094
1448.307 535,64
15,635,849
(8.868.774,44)
395.807.371
121938.235,48

R$ 100

%

38
34
38
325
(69

7405
369
784

%

(056)
(055)
(056)
(0.44)
(947)
6782
(0.02)

399



Metodologia de Célculo dos Valores Constantes

Tabela 7

Calculo dos Valores Constantes — Periodo 2017 - 2022

Metodologia de Calculo dos Valores Constantes

Indices de Inflacéo Calculo dos Valores Constantes

209 200 201 202 il 208 209 200 202 202

Valorcomente Valor corrente Valor corrente
10385 103% 10383 103711 Valorcomente | / Valor Corrente / Valorcomente | /

10782 L0 l 103% 10794 11
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Demonstrativo IV — Evolucéo do Patrimdénio Liquido

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PORTO VELHO
Projeto de Lei de Diretrizes Orgamentarias
Anexo de M etas Fiscais
Evolugcdo do Patrimdénio Liquido
2020

AMF — Demonstrativo IV (LRF, art.4°, § 2°,inciso lll) R$ 1,00

Reservas - - - -

Reservas - - - -

Fontes: Balangco Patrimonial Consolidado 2016-2018 - Sistema Contabil - CPCetil/PM PV
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Demonstrativo V — Origem e Aplicacdo dos Recursos Obtidos com a Alienacao de

Ativos

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PORTO VELHO
Projeto de Lei de Diretrizes Orgcamentarias

Anexo de Metas Fiscais

Origem e Aplicacdo dos Recursos Obtidos com a Aliena¢cdo de Ativos

2020

AMF —Demonstrativo V (LRF, art.4°,§ 2° inciso |ll)

. : 2
Receitas Realizadas 0B

RECEITAS DE CAPITAL-ALIENACAO DEATIVOS ())
Alienac&o de Bens M 6veis

Alienacéo de Bens Imdveis

2
Despesas Executadas 0%

APLICACAO DOS RECURSOS DA ALIENACAO DE ATIVOS (ll)
DESPESAS DE CAPITAL
Investimentos
Inversdes Financeiras
Amortizacdo da Divida

DESPESAS CORRENTES DOS REGIMES DE
PREVIDENCIA

Regime Geral de Previdéncia Social

Regime Prdprio dos Servidores P Ublicos

Saldo Financeiro 208

() = ((la—lid) +1iih)

VALOR (Ill

Fonte: Relatério Resumido da Execugdo Orcamentéria - Sistema Contabil - RFCetil/PMPV - dez/2018

Nota: N&do houve movimento no periodo 2016 a2018

2017

(h) = ((1b — lle) + 11y

2016

(i) = (Ic ~ If)



Demonstrativo VI — Avaliagdo da Situacdo Financeira e Atuarial do Regime Proprio

de Previdéncia dos Servidores

A finalidade de garantir a cobertura financeira dos beneficios previdenciarios, o Municipio

de Porto Velho e seus servidores contribuem mensalmente para o fundo previdenciario.

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PORTO VELHO
Projeto de Lei de Diretrizes Orgcamentarias
Anexo de M etas Fiscais
Receitas e Despesas Previdenciarias do Regime Préprio de Previdéncia dos Servidores
2020

AMF — Demonstrativo VI (LRF, art.4°, § 2°,inciso IV, alinea"a")

RECEITAS 2016 2017

RECEITAS PREVIDENCIARIAS — RPPS (EXCETO INTRA -

ORGCAMENTARIAS) (1)
RECEITAS CORRENTES

Receita de Contribuicdes dos Segurados

Pessoal Civil

Ativo

Inativo

P ensionista

Pessoal Militar
Outras Receitas de Contribuicdes
CIvIL

Ativo

Inativo

Pensionista

Em Regime de P arcelamento de Débitos

Receita Patrimonial
Receitas Imo biliarias
Receitas de Valores Mobiliarios
Outras Receitas Patrimo niais
Receita de Servigos

Outras Receitas Correntes

Compensacado Previdenciariado RGPS parao RPPS

Demais Receitas Correntes
RECEITAS DE CAPITAL
Alienacao de Bens, Direitos e Ativos
Amortizagcdo de Empréstimos
Outras Receitas de Capital

(-) DEDUGOES DA RECEITA

RECEITAS PREVIDENCIARIAS — RPPS (INTRA -

ORCAMENTARIAS) (1)
RECEITAS CORRENTES
Receita de Contribuicdes
Patronal
Pessoal Civil
Ativo
Inativo
Pessoal Militar
Ativo
Inativo

P ara Cobertura de Déficit Atuarial

Em Regime de Débitos e Parcelamentos

Receita Patrimonial

Receita de Servigos

Outras Receitas Correntes
RECEITAS DE CAPITAL

(-) DEDUGOES DA RECEITA

TOTAL DAS RECEITAS PREVIDENCIARIAS - RPPS (IlII) = (1 +11)

100.611.976,65
100.611.976,65
49.317.103,66
49.317.103,66
48.377.43163
822.361,12
117.310,91

49.840.670,61

1454.202,38
61883,67

1392.318,71

61.932.098,91

61.932.098,91
61932.098,91
56.065.425,61
56.065.425,61

56.065.425,61

5.866.673,30

162.544.076

15

165.797.518,75
165.797.518,75
49.416.934,91
49.416.934,91
48.079.657,90
1143.402,72
193.874,29
61949.14151
55.058.311,79
55.058.311,79

6.890.829,72

51085.85110

51085.85110

3.345.591,23
1283.159,92

2.062.431,31

165.797.518,75

R$ 1,00

2018

154.853.585,22
154.853.585,22
50.570.996,08
50.570.996,08
48.872.247,14
1498.970,21
199.778,73
58.869.352,88
58.869.352,88

58.869.352,88

39.822.720,11

39.822.720,11

5.590.516,15
1084.815,46

4.505.700,69

154.853.585,22

Continua



Continuagao
DESPESAS

DESPESAS PREVIDENCIARIAS — RPPS (EXCETO INTRA-
ORCAMENTARIAS) (IV)

ADMINISTRACAO

Despesas Correntes

Despesas de Capital
PREVIDENCIA SOCIAL

Pessoal Civil

Aposentadoria

Pensdes

Outras Beneficios Previdenciarios

Pessoal Militar

Outras Despesas Previdenciarias

Compensacéo Previdencidriado RPPS parao RGPS

Demais Despesas Previdenciarias

DESPESAS PREVIDENCIARIAS — RPPS (INTRA-
ORCAMENTARIAS) (V)

ADMINISTRACAO
Despesas Correntes

Despesas de Capital
TOTAL DAS DESPESAS PREVIDENCIARIAS (VI) = (IV +V)

RESULTADO PREVIDENCIARIO (VII) = (lll - VI)

APORTES DE RECURSOS PARA O REGIME PROPRIO DE

PREVIDENCIA DO SERVIDOR

TOTAL DOS APORTES PARA ORPPS

Plano Financeiro
Recursos para Cobertura de Insuficiéncias Financeiras
Recursos para Formagéo de Reserva
Outros Aportes parao RPPS

Plano Previdenciario
Recursos para Cobertura de Déficit Financeiro
Recursos para Cobertura de Déficit Atuarial
Outros Aportes parao RPPS

RESERVA ORCAMENTARIA DO RPPS

BENS E DIREITOS DO RPPS

2016

73.443.672,42

1051614,46

1051614,46

72.392.057,96
64.470.900,21
38.397.402,53

12.753.354,31

13.320.143,37

7.921157,75

7.921157,75

73.443.672,42

89.100.403,14

2016

492.435.307,90

2017

88.738.094,03

10.709.291,39
10.451015,12
258.276,27
78.028.802,64
78.028.802,64
48.903.24511
14.288.304,41

14.837.253,12

88.738.094,03

77.059.424,72

2017

571892.822,48

2018

101.380.165,43

11868.162,39
11126.803,91
741358,48
89.512.003,04
89.512.003,04
62.368.291,86
14.934.243,88

12.209.467,30

101.380.165,43

53.473.419,79

2018

627.868.000,90

Fonte: Relatorio Resumido da Execugdo Orgamentéria - Demonstrativo das Receitas e Despesas Previdencidrias do Regime Préprio de Previdéncia dos Servidores -

Periodo: janeiro adezembro.
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PORTO VELHO
Projeto de Lei de Diretrizes Orgcamentarias
Anexo de Metas Fiscais
Projecédo Atuarial do Regime Préprio de Previdéncia dos Servidores
2020
Fundo Capitalizagcao

AMF — Demonstrativo VI (LRF, art.530, inciso II) R$ 1,00

Saldo Financeiro

Receitas Despesas Resultado .
Exercicio Previdenciarias Previdenciarias Previdenciario do Exercu:lc') .
@) (b) () = (a-b) (d) = (c! Exercicio
Anterior) + (c)
2017 73.008.920,15 11.000.032,30 62.008.887,85 287.689.509,09
2018 74.111.564,45 12.123.952,02 61.987.612,43 349.677.121,52
2019 83.555.881,81 14.788.948,68 68.766.933,13 418.444.054,65
2020 90.292.976,62 16.573.843,20 73.719.133,42 492.163.188,07
2021 97.304.525,41 18.975.131,97 78.329.393,44 570.492.581,51
2022 104.732.942,90 21.188.541,53 83.544.401,37 654.036.982,88
2023 112.494.691,69 25.290.718,26 87.203.973,43 741.240.956,31
2024 120.892.882,94 28.716.031,84 92.176.851,10 833.417.807,41
2025 129.642.276,43 31.795.041,90 97.847.234,53 931.265.041,94
2026 139.284.790,60 35.956.658,05 103.328.132,55 1.034.593.174,49
2027 148.694.995,86 39.541.927,96 109.153.067,90 1.143.746.242,39
2028 158.492.060,67 44.084.169,60 114.407.891,07 1.258.154.133,46
2029 168.566.795,84 49.144.808,83 119.421.987,01 1.377.576.120,47
2030 178.992.097,74 54.412.881,02 124.579.216,72 1.502.155.337,19
2031 189.542.191,83 60.521.706,12 129.020.485,71 1.631.175.822,90
2032 200.102.284,01 66.745.891,78 133.356.392,23 1.764.532.215,13
2033 210.744.023,83 73.932.033,08 136.811.990,75 1.901.344.205,88
2034 221.423.783,48 82.365.488,62 139.058.294,86 2.040.402.500,74
2035 232.000.300,47 89.859.911,17 142.140.389,30 2.182.542.890,04
2036 242.833.479,18 99.821.414,19 143.012.064,99 2.325.554.955,03
2037 253.496.298,17 107.935.426,47 145.560.871,70 2.471.115.826,73
2038 264.290.628,63 118.243.015,68 146.047.612,95 2.617.163.439,68
2039 274.810.024,81 128.545.376,53 146.264.648,28 2.763.428.087,96
2040 285.176.599,18 139.650.655,92 145.525.943,26 2.908.954.031,22
2041 295.592.107,02 150.598.663,40 144.993.443,62 3.053.947.474,84
2042 305.766.878,27 162.940.304,80 142.826.573,47 3.196.774.048,31
2043 315.720.793,35 174.719.020,20 141.001.773,15 3.337.775.821,46
2044 325.378.968,99 188.147.239,83 137.231.729,16 3.475.007.550,62
2045 334.588.588,71 199.456.786,03 135.131.802,68 3.610.139.353,30
2046 343.717.496,61 212.812.960,01 130.904.536,60 3.741.043.889,90
2047 352.360.344,03 225.680.630,59 126.679.713,44 3.867.723.603,34
2048 360.816.093,63 237.731.920,19 123.084.173,44 3.990.807.776,78
2049 368.958.740,83 248.573.837,96 120.384.902,87 4.111.192.679,65
2050 376.907.607,29 261.165.896,93 115.741.710,36 4.226.934.390,01
2051 384.415.661,44 271.115.142,24 113.300.519,20 4.340.234.909,21
2052 391.833.366,33 280.990.290,19 110.843.076,14 4.451.077.985,35
2053 399.003.160,26 290.314.191,04 108.688.969,22 4.559.766.954,57
2054 406.119.341,24 299.738.090,77 106.381.250,47 4.666.148.205,04
2055 413.045.452,85 308.527.802,01 104.517.650,84 4.770.665.855,88
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Continuagao

AMF — Demonstrativo VI (LRF, art.530, inciso Il)

Receitas

Despesas

Resultado

R$ 1,00
Saldo Financeiro
do Exercicio

Exercicio Previdenciarias Previdenciarias Previdenciario (d) = (d Exercicio
G (®) (¢) =(ab) Anterior) + (c)
2056 419.763.240,04 315.783.838,41 103.979.401,63 * 4.874.645.257,51
2057 426.459.965,79 321.467.406,76 104.992.559,03 4.979.637.816,54
2058 433.370.421,48 330.239.804,92 103.130.616,56 5.082.768.433,10
2059 439.765.447,35 335.428.962,79 104.336.484,56 5.187.104.917,66
2060 446.502.799,37 342.616.986,54 103.885.812,83 5.290.990.730,49
2061 452.916.935,64 346.874.874,09 106.042.061,55 5.397.032.792,04
2062 459.679.848,14 352.168.209,94 107.511.638,20 5.504.544.430,24
2063 466.333.431,15 355.957.650,42 110.375.780,73 5.614.920.210,97
2064 473.253.904,84 360.686.996,45 112.566.908,39 5.727.487.119,36
2065 480.130.500,57 363.925.575,29 116.204.925,28 5.843.692.044,64
2066 487.339.281,44 368.616.994,45 118.722.286,99 5.962.414.331,63
2067 494.535.561,07 372.241.929,94 122.293.631,13 6.084.707.962,76
2068 501.977.429,42 376.554.331,64 125.423.097,78 6.210.131.060,54
2069 509.461.643,94 379.606.929,93 129.854.714,01 6.339.985.774,55
2070 517.302.691,98 383.112.044,43 134.190.647,55 6.474.176.422,10
2071 525.234.965,90 383.664.480,69 141.570.485,21 6.615.746.907,31
2072 533.865.011,30 386.186.722,93 147.678.288,37 6.763.425.195,68
2073 542.569.561,28 386.368.219,99 156.201.341,29 6.919.626.536,97
2074 551.956.538,58 386.909.756,02 165.046.782,56 7.084.673.319,53
2075 561.781.281,07 386.935.843,50 174.845.437,57 7.259.518.757,10
2076 572.296.770,66 388.465.762,03 183.831.008,63 7.443.349.765,73
2077 583.067.935,51 387.081.045,88 195.986.889,63 7.639.336.655,36
2078 594.787.937,51 386.670.946,96 208.116.990,55 7.847.453.645,91
2079 607.109.569,95 384.836.169,52 222.273.400,43 8.069.727.046,34
2080 620.438.096,32 384.385.032,32 236.053.064,00 8.305.780.110,34
2081 634.437.203,55 383.055.199,59 251.382.003,96 8.557.162.114,30
2082 649.461.858,76 382.339.275,49 267.122.583,27 8.824.284.697,57
2083 665.319.174,25 380.176.914,26 285.142.259,99 9.109.426.957,56
2084 682.455.300,39 379.868.137,26 302.587.163,13 9.412.014.120,69
2085 700.426.296,43 378.709.411,28 321.716.885,15 9.733.731.005,84
2086 719.729.522,87 378.884.855,37 340.844.667,50 10.074.575.673,34
2087 739.963.991,20 377.027.156,99 362.936.834,21 10.437.512.507,55
2088 761.808.934,15 376.919.622,37 384.889.311,78 10.822.401.819,33
2089 784.758.121,58 375.226.539,55 409.531.582,03 11.231.933.401,36
2090 809.443.567,01 375.967.779,84 433.475.787,17 11.665.409.188,53
2091 835.332.830,84 375.167.547,20 460.165.283,64 12.125.574.472,17
2092 862.944.973,72 374.137.617,47 488.807.356,25 12.614.381.828,42
2093 892.334.254,95 373.929.346,20 518.404.908,75 13.132.786.737,17
2094 923.445.934,78 373.784.654,89 549.661.279,89 13.682.448.017,06

Fonte Priméaria: Av aliagcdo Atuarial do Municipio de Porto Velho - PEMCAIXA - Manual de Dmonstrativo Fiscais - exercicio
de 2017. Brasilia, junho de 2018.
Fonte Secundaria: Instituto de Previdéncia e Assisténcia dos Servidores do Municipio de Porto Velho - IPAM

Definigdes: N° de Meses no Calculo do 1° Ano: 13

Receitas Previdenciarias: Custo Normal apurado (incluida a tx. adm.), aplicado sobre a remuneragédo dos servidores
ativos e sobre proventos que excedem o teto do RGPS (+) Compensacao Previdenciaria (+) Parcela de divida da
Municipio para com o RPPS (+) Custo Suplementar apurado, se houv er.

Despesas Previdenciarias: Aposentadorias (+) Pensdes (+) Auxilios (+) Taxa de Administragédo do Plano.

Resultado Previdenciario: Receitas Previdenciarias (-) Despesas Previdenciarias.
Saldo Financeiro do Exercicio: Saldo anterior (+) Receitas Previdenciarias (-) Despesas Previdenciarias.

Saldo: Saldo TOTAL do DAIR EM 31-12-2017
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PORTO VELHO
Projeto de Lei de Diretrizes Orcamentarias
Anexo de Metas Fiscais
Projecao Atuarial do Regime Préprio de Previdéncia dos Servidores
2020
Fundo Financeiro

AMF — Demonstrativo VI (LRF, art.40, § 20, inciso IV e LRF, art.530, inciso Il) R$ 1,00
Saldo Financeiro

Receitas Despesas Resultado ..
Exercicio Previdenciarias Previdenciarias Previdenciario do ExerCICI? .
@) (b) () = (a-b) (d) = (d_ Exercicio
Anterior) + (c)

2017 92.788.598,60 77.738.062,03 15.050.536,57 254.928.798,12
2018 73.695.778,01 87.814.077,77 (14.118.299,76) 240.810.498,36
2019 70.716.469,77 108.616.508,84 (37.900.039,07) 202.910.459,29
2020 67.136.919,31 114.669.855,36 (47.532.936,05) 155.377.523,24
2021 62.984.566,62 120.558.240,54 (57.573.673,92) 97.803.849,32
2022 58.091.278,14 127.108.384,65 (69.017.106,51) 28.786.742,81
2023 52.463.976,51 133.758.249,80 (81.294.273,29) -
2024 48.864.636,91 142.501.154,05 (93.636.517,14) -
2025 46.949.126,96 151.252.044,81 (104.302.917,85) -
2026 44.550.862,93 162.680.919,85 (118.130.056,92) -
2027 42.584.258,90 171.254.839,72 (128.670.580,82) -
2028 40.061.876,98 180.037.756,73 (139.975.879,75) -
2029 38.029.860,09 188.325.169,03 (150.295.308,94) -
2030 34.985.196,98 196.770.726,78 (161.785.529,80) -
2031 31.162.049,62 204.088.077,50 (172.926.027,88) -
2032 29.405.788,69 210.158.589,77 (180.752.801,08) -
2033 27.786.187,51 215.106.548,59 (187.320.361,08) -
2034 26.312.043,84 218.883.651,16 (192.571.607,32) -
2035 24.883.009,33 221.883.980,21 (197.000.970,88) -
2036 23.448.181,07 224.732.192,30 (201.284.011,23) -
2037 22.066.826,67 226.913.651,03 (204.846.824,36) -
2038 20.757.829,08 228.310.918,71 (207.553.089,63) -
2039 19.644.669,36 228.199.465,14 (208.554.795,78) -
2040 18.581.200,33 227.431.539,30 (208.850.338,97) -
2041 17.410.856,74 226.927.035,86 (209.516.179,12) -
2042 16.417.337,34 225.022.551,57 (208.605.214,23) -
2043 15.435.748,35 222.689.252,33 (207.253.503,98) -
2044 14.642.106,59 218.897.482,89 (204.255.376,30) -
2045 13.940.919,62 214.219.715,99 (200.278.796,37) -
2046 13.225.368,79 209.291.455,74 (196.066.086,95) -
2047 12.679.523,64 203.046.271,70 (190.366.748,06) -
2048 12.111.233,26 196.628.253,16 (184.517.019,90) -
2049 11.497.395,13 190.193.672,55 (178.696.277,42) -
2050 10.991.252,03 182.865.401,65 (171.874.149,62) -
2051 10.497.029,32 175.234.088,44 (164.737.059,12) -
2052 10.009.241,39 167.364.388,16 (157.355.146,77) -
2053 9.511.641,66 159.388.858,24 (149.877.216,58) -
2054 8.995.537,87 151.398.945,72 (142.403.407,85) -
2055 8.506.574,95 143.169.480,03 (134.662.905,08) -
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Continuacao

AMF — Demonstrativo VI (LRF, art.40, 8§ 20, inciso IV e LRF, art.530, inciso Il)

Exercicio

2056
2057
2058
2059
2060
2061
2062
2063
2064
2065
2066
2067
2068
2069
2070
2071
2072
2073
2074
2075
2076
2077
2078
2079
2080
2081
2082
2083
2084
2085
2086
2087
2088
2089
2090
2091
2092
2093
2094

Receitas

Previdenciarias

CY)

5+ B AN IV BIDY 0 BOY B8 A JOI 01 SOl 0 ENIY N 00

016.
525.
038.
555.
079.
612.
156.
713.
286.
877.
487 .
117.
770.
446.
146.
870.
617.
388.
183.
999.
837.
695.
571.
464.
373.
297.
234.
183.
143.
111.

87.

70.

57.

48.

41.

36.

32.

29.

26.

044,68
950,05
369,31
425,79
297,06
199,91
313,06
775,30
704,02
174,77
055,79
894,98
891,92
975,73
723,19
334,00
815,27
923,96
177,64
798,52
655,01
373,79
518,70
776,86
923,88
692,11
766,06
718,76
108,66
547,16
639,62
013,39
312,05
238,02
677,65
740,51
791,14
457,32
550,40

Despesas
Previdenciarias

(b)

134.
126.
118.
110.
102.
o4.
86.
79.
72.
65.
58.
52.
46.
41.
36.
31.
27.
23.
19.
16.
14.

[y
[

FRPRPNWOW®OOONO

913.
665.
458.
330.
317.
455.
783.
334.
147.
254.
688.
a475.
635.
183.
130.
478.
228.
376.
913.
827.
098.
.703.
.618.
.822.
.293.
.010.
.951.
.092.
.408.
.877.
A475.
A78.
964.
811.
701.
618.
551.
495.
446.

635,04
122,17
919,18
762,68
301,95
847,15
066,41
957,03
155,52
594,24
716,42
573,96
356,47
701,40
316,30
561,94
558,08
214,49
411,58
058,42
110,34
453,43
916,73
403,59
306,99
291,90
218,28
069,33
583,04
388,88
014,22
356,89
587,50
867,61
453,62
359,30
889,58
779,86
855,19

Resultado
Previdenciario

(c) = (a-b)

(126.
(119.
(111.
(103.
(96.
(88.
(81.
(74.
(67.
(61.
(55.
(4a9.
4s.
(38.
(33.
(29.
(25.
(21.
(1s.
(15.
(as.
(11.
(9.
(7.
(5.
(a.
3.
2.
2.
(1.
(1.
(1.

(

897.
139.
420.
775.
238.
843.
626.
621.
860.
377.
201.
357.
864.
736.
o83.
608.
610.
o87.
730.
827.
260.
oos.
047.
357.
o19.
712.
716.
o0s.
265.
765.
387.
108.
(907.
763.
(659.
(581.
(519.
(466.
(4azo.

590,36)
172,12)
549,87)
336,89)
004,89)
647,24)
753,35)
181,73)
451,50)
419,47)
660,63)
678,98)
464,55)
725,67)
593,11)
227,94)
742,81)
290,53)
233,94)
259,90)
455,33)
079,64)
398,03)
626,73)
383,11)
599,79)
452,22)
350,57)
474,38)
841,72)
374,60)
343,50)
275,45)
629,59)
775,97)
618,79)
098,44)
322,54)
304,79)

R$ 1,00
Saldo Financeiro
do Exercicio
(d) = (d Exercicio
Anterior) + (c)

Fonte Primaria: Av aliagdo Atuarial do Municipio de Porto VVelho - PEMCAIXA -
de 2017 . Brasilia, junho de 2018.

Fonte Secundaria: Instituto de Previdéncia e Assisténcia dos Servidores do Municipio

Definigdes: N° de Meses no Calculo do 1° Ano: 13

Receitas Previdenciarias: Custo Normal apurado (incluida a tx. adm.),

Municipio para com o RPPS (+) Custo Suplementar apurado, se houv er.

Manual de Dmonstrativo Fiscais - exercicio

de Porto Velho - IPAM

aplicado sobre a remuneracdo dos servidores
ativos e sobre proventos que excedem o teto do RGPS (+) Compensacado Previdenciaria (+) Parcela de divida da

Despesas Previdenciarias: Aposentadorias (+) Pensdes (+) Auxilios (+) Taxa de Administragédo do Plano.

Resultado Previdenciario: Receitas Previdenciarias (-) Despesas Previdenciarias.

Saldo Financeiro do Exercicio: Saldo anterior (+) Receitas Previdenciarias (-) Despesas Previdenciarias.

Saldo: Saldo TOTAL do DAIR EM 31-12-2017

No momento os servidores ativos, aposentados e pensionistas estdo vinculados ao Fundo

Financeiro, onde a despesa previdenciaria deste grupo é superior a soma do patriménio e

a receita de contribuicdo, havendo, a necessidade de complementacdo financeira do

Municipio. No entanto, a longo prazo, esses gastos comecardo a reduzir gradativamente

até a completa extingdo do grupo.
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Demonstrativo VIl — Estimativa e Compensacdo da Renuncia de Receita

AMF-Tabela 8 (LRF, art. 4°, §2°,inciso V)

R$1,00

Tributo

Modalidade

Setores / Programas / Beneficiario

Rendncia de Receita Prevista

2020

2021

2022

Compensagao

IPTU

Outros
beneficios

Todos os constribuintes do tributo que nos termos da lei
optarem pelo pagamento com desconto nos prazos
estabelecidos, 8§ 3°e 4° art. 35, LC 109/2004;

4.003.36111

372836111

4.059.083,33

1- A intensificagdo de mecanismo de cobranga pelo Municipio de Porto Velho: a)
Cobranca extrajudicial previstana Lei Complementar n°. 318/2008 (negativagao na
Serasa e SPC e Protesto); b) Cobranga via Divisdo de Cobranga Administrativa
(Correios); 2 - Expansdo da base tributéria com o cadastramento de novas
unidades imobilidrias - Lei Complementar 3142008 (Novo Plano Diretor); 3 -
Aumento da arrecadacéo efetiva do IPTU em decorréncia da titularidade juridica
dos iméveis; 4 - Atualizagdo da Planta Genérica de Valores (PGV).

Remisséo

Todos os contribuintes cujo valor do imposto seja inferior &
uma UPF,conforme §79,art. 35, LC 199/2004;

1218.810,50

1265.490,94

1312.440,66

1- A intensificagdo de mecanismo de cobranga pelo Municipio de Porto Velho: a)
Cobranca extrajudicial previstana Lei Complementar n°. 318/2008 (negativagao na
Serasa e SPC e Protesto); b) Cobranga via Divisdo de Cobranga Administrativa
(Correios); 2 - Expansdo da base tributéria com o cadastramento de novas
unidades imobilidrias - Lei Complementar 3142008 (Novo Plano Diretor); 3 -
Aumento da arrecadacéo efetiva do IPTU em decorréncia da titularidade juridica
dos iméveis; 4 - Atualizagdo da Planta Genérica de Valores (PGV).

Subsidio

Contribuintes que solicitam a emisséo de NFS-e e cumprem o
disposto na LC 456/2012;

02.017,5

103.135,7

10414493

Aumento da base de contribuintes do ISSQN, bem como da arrecadagéo daquele
imposto, mediante incentivo para que os contribuintes exijam notas fiscais de
servicos, visto que 30% do ISSQN efetivamente recolhido sera convertido em
bonificagdo de até 50%do valor do IPTU a ser pago pelo referente a imével do
pré prio tomador dos servicos ouindicado por ele.

Anistia

Contribuintes com débitos até 3112/20%7, que solicitam a
adesdo ao REFISMUNICIPAL, LC 704/207, até 30/06/208;

4549.779,27

3.033.186,18

1- A intensificagdo de mecanismo de cobranga pelo Municipio de Porto Velho: a)
Cobranca extrajudicial previstana Lei Complementar n°. 318/2008 (negativagao na
Serasa e SPC e Protesto); b) Cobranga via Divisdo de Cobranga Administrativa
(Correios); 2 - Expansdo da base tributéria com o cadastramento de novas
unidades imobilidrias - Lei Complementar 3142008 (Novo Plano Diretor); 3 -
Aumento da arrecadacéo efetiva do IPTU em decorréncia da titularidade juridica
dos iméveis; 4 - Atualizagdo da Planta Genérica de Valores (PGV).

Isencéo

Todos proprietérios de imdveis que cumprem os requisitos do
Bolsa Familia, conforme LC 320/2008.

10.816,23

10.589,50

0.719.24

1- A intensificagdo de mecanismo de cobranga pelo Municipio de Porto Velho: a)
Cobranca extrajudicial previstana Lei Complementar n°. 318/2008 (negativagao na
Serasa e SPC e Protesto); b) Cobranga via Divisdo de Cobranga Administrativa
(Correios); 2 - Expansdo da base tributéria com o cadastramento de novas
unidades imobilidrias - Lei Complementar 3142008 (Novo Plano Diretor); 3 -
Aumento da arrecadacéo efetiva do IPTU em decorréncia da titularidade juridica
dos iméveis; 4 - Atualizagdo da Planta Genérica de Valores (PGV).

Isencéo

Empresas instaladas no setor industrial;

55.152,62

76.353,29

79.186,00

Aumento da base de contribuintes, mediante o incentivo para que novos
empreendimentos industriais se instalem no Municipio de Porto Velho, gerando
mais empregos e renda.

Isencéo

Iméveis que fazem parte de Empreendimentos habitacionais de
Interesse Social, Minha Casa Minha Vida, conforme LC
359/2009;

2.231360,00

2.319.72186

2.408.567,20

Programa originado do Programa de Aceleragdo do Crescimento (PAC),
mediante parceria entre Unido, Estados e Municipios. Possibilitardo aumento da
base de arrecadag&o do IPTU.
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Alteracdo de

Faculdades que prencherem os requisitos e oferecam bolsas

Cancelamento de Imunidades Concedidas e ampliagdo da base de arrecadagéo do

aliquota para municipes nos termos da lei 1887/201, alterada pela lei 7.137.526,55 7.410.893,82 7685.837,98 |ISSQN com os ingressos das Instituicdes de Ensino Superior na base de
2.284/20%6. arrecadacdo do imposto.
1- A intensificacdo de mecanismo de cobranga pelo Municipio de Porto Velho:a)
Anistia Conl[lbumles com débitos até 3V12/2017, q\fe solicitam a 251024054 1673.493.70 . Cobranca extrajudicial previstana Lei Com.plem.e.ntar n°. 318/2008 (negal!v_agao.na
adesdo ao REFISMUNICIPAL, LC 704/2017, até 30/06/2018; Serasa e SPC e Protesto); b) Cobranga via Divisdo de Cobran¢a Administrativa
(Correios);
Alteragdo de Aumento da base de contribuintes, mediante o incentivo para que novos
ISSQN aliquota Empresas instaladas no setor industrial; 631115,78 873.716,69 906.13157 |empreendimentos industriais se instalem no Municipio de Porto Velho, gerando
mais empregos e renda.
Reducéo de Ampliacdo da Base de Célculo da atividade de Servigos do segmento Hospitais,
base de Empresas que prestem servigo de nefrologia; 64.182,33 66.640,51 69.112,87 |alterando dos atuais (ano de 2015) de 70% para 75% (a partir de janeiro de 2016).
célculo
A construgdo de Imdveis que fazem parte de Programa originado do Programa de Aceleragdo do Crescimento (PAC),
Isencdo Empreendimentos habitacionais de Interesse Social, Minha 4.310.904,14 4.48165,95 465326184 | mediante parceria entre Unido, Estados e Municipios. Possibilitard 0 aumento da
Casa Minha Vida, conforme LC 359/2009; base de arrecadacao do IPTU.
. R R A regularizagdo fundiéria - estabelecendo a titularidade dos imdveis propiciara
Posseiro dos im6veis dos imGveis cadastrados no programa diretamente a cobranga efetiva do IPTU e TRSD , visto que o cadastro estara
Isencdo de regularizagdo fundiaria promovido pelo Municipio, quando 3.376.493,21 1228.32194 2.7%6.343,22 . . A N X
da primeira escritura: atualizado para ais co.brar.m;as tempestivas, administrativas e , inclusive, para os
ITBI casos de execugdes fiscais.
Iméveis que fazem parte de Empreendimento habitacionais de Programa originado do Programa de Aceleragdo do Crescimento (PAC),
Isencdo Interesse Social, Minha Casa Minha Vida, conforme LC 4.462.720,00 4639.443,71 4.817.134,41| mediante parceria entre Unido, Estados e Municipios. Possibilitard 0 aumento da
359/2009; base de arrecadacao do IPTU.
1- A intensificacdo de mecanismo de cobranga pelo Municipio de Porto Velho:a)
« . Contribuinte autuado por infracéo a legislag&o tributaria ou de Cobranca extrajudicial prevista na Lei Complementar n°. 318/2008 (negativagédo na
Auto delnfrago ITBI Anistia poder de policia; 9490 ) " |serasae SPC e Protesto); b) Cobranga via Divisdo de Cobranca Administrativa
(Correios);
1- A intensificacdo de mecanismo de cobranga pelo Municipio de Porto Velho:a)
Cobranca extrajudicial prevista na Lei Complementar n°. 318/2008 (negativagédo na
Outros Todos os constribuintes do tributo que nos termos da lei Sera5§ eSPCe Proles}o); b) Cobran(_;a via. Divisdo de Cobranca Administrativa
beneficios optarem pelo pagamento com desconto nos prazos 1907.805,56 1884.583,33 1955.944,44 | (Correios); 2 - Expansdo da base tributaria com o cadastramento de novas
estabelecidos, art. 15:B, LC 199/2004; unidades imobilidrias - Lei Complementar 31¥2008 (Novo Plano Diretor); 3 -
Aumento da arrecadacéo efetiva do IPTU em decorréncia da titularidade juridica
dosimoéveis; 4 - Atualizagdo da Planta Genérica de Valores (P GV).
1- A intensificacdo de mecanismo de cobranga pelo Municipio de Porto Velho:a)
Cobranca extrajudicial prevista na Lei Complementar n°. 318/2008 (negativagédo na
Serasa e SPC e Protesto); b) Cobranga via Divisdo de Cobranga Administrativa
Todos proprietrios deiméveis que cumprem os requisitos do (Correios); 2 - Expansdo da base tributaria com o cadastramento de novas
Isencdo - 038,12 10.305,22 10.222,32 |unidades imobilidrias - Lei Complementar 3142008 (Novo Plano Diretor); 3 - A
Bolsa Familia, conforme LC 320/2008. . - NP PR . . ~
TRSD Reformulagdo do Cdédigo Tributdrio do Municipio diferenciando a tributagéo
diferencianda da TRSD dos estabelecimentos ndo residencias; 4 - Aumento da
arrecadacao efetiva do IPTUem decorréncia da titularidade juridica dos iméveis; 5
Atualizacdo da Planta Genérica de Valores (PGV).
1- A intensificacdo de mecanismo de cobranga pelo Municipio de Porto Velho:a)
Cobranca extrajudicial prevista na Lei Complementar n°. 318/2008 (negativagédo na
Serasa e SPC e Protesto); b) Cobranga via Divisdo de Cobranga Administrativa
(Correios); 2 - Expansdo da base tributaria com o cadastramento de novas
Anistia Contribuintes com débitos até 31/12/2017, que solicitam a 509.669,50 399.7967 _ |unidades imobiliarias - Lei Complementar 31/2008 (Novo Plano Diretor); 3 - A

adesdo ao REFISM UNICIPAL,LC 704/20T, até 30/06/2018;

Reformulagdo do Cdédigo Tributdrio do Municipio diferenciando a tributagéo
diferencianda da TRSD dos estabelecimentos ndo residencias; 4 - Aumento da
arrecadacao efetiva do IPTUem decorréncia da titularidade juridica dos iméveis; 5
Atualizacdo da Planta Genérica de Valores (PGV).
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Contribuintes com débitos até 3U2/2077, que solicitam a

| Cobranca extrajudicial previstana Lei Complementar n°. 388/2008 (negativagdo na

1-Alintensificagdo de mecanismo de cobranca pelo Municipio de Porto Velho:a)

poder de policia;

Arista ades&o ao REFISMUNICIPAL, LC 704/2017, até 30/06/2038, 6268329 40845558 Serasa e SPC e Protesto); b) Cobranca via Divisdo de Cobranca Administrativa
(Correios);
Tas ocalzgio/funcionamento Tods os  combunles  enquatios  como Aumento da base de contribuintes, mediante o incentivo para que novos
Isengéo ) - 8588323 89.205,22 9254537 |empreendimentos industriais se instalem no Municipio de Porto Velho, gerando
Microempreendedor Individual - MEI )
mais empregos e renda.
Aumento da base de contribuintes, mediante o incentivo para que novos
Isencdo  {Empresas instaladas no setorindustrial; 148.70457 205.866,60 213504,25 | empreendimentos industriais se instalem no Municipio de Porto Velho, gerando
mais empregos e renda.
1-Aintensificagdo de mecanismo de cobranca pelo Municipio de Porto Velho: a)
-, . iContribuintes com débitos até 3V2/207, que solicitam a Cobranga extrajudicial prevista na Lei Complementar n®. 38/2008 (negativagio na
Taxadeuso do bem pibico Arsta ades&o ao REFISMUNICIPAL, LC 704/2017, até 30/06/2038, B335 236510 " Serasa e SPC e Protesto); b) Cobranca via Divisio de Cobranga Administrativa
(Correios);
1-Alintensificagdo de mecanismo de cobranca pelo Municipio de Porto Velho:a)
e . Contribuintes com débitos até 3V2/2017, que solicitam a Cobranga extrajudicial prevista na Lei Complementar n®. 38/2008 (negativagio na
Taxadaviglanciasanitara Arista ades&o ao REFISMUNICIPAL, LC 704/2017, até 30/06/2038, 33233 220822 " |Serasa e SPC e Protesto); b) Cobranca via Divisio de Cobranga Administrativa
(Correios);
1-Alintensificagdo de mecanismo de cobranca pelo Municipio de Porto Velho:a)
« . iContribuintes com débitos até 3V2/2017, que solicitam a Cobranga extrajudicial prevista na Lei Complementar n®. 38/2008 (negativagéo na
Taxaaverbagao e desmembramento Arista adesdo a0 REFISMUNICIPAL, LC 704/20T, até 30/06/20%8; 400160 266773 " ISerasa e SPC e Protesto); b) Cobranga via Diviséo de Cobranca Administrativa
(Correios);
Iméveis que fazem parte de Empreendimento habitacionais de Programa originado do Programa de Aceleragdo do Crescimento (PAC),
Taxade licenca de obras Isencdo  {Interesse Social, Minha Casa Minha Vida, conforme LC 4841128 434.98037 451640,12 |mediante parceria entre Unido, Estados e Municipios. Possibilitara o aumento da
359/2009; base de arrecadagdo do IPTU.
Iméveis que fazem parte de Empreendimento habitacionais de Programa originado do Programa de Aceleragdo do Crescimento (PAC),
Certificado de Habite-se Isencdo  {lnteresse Social, Minha Casa Minha Vida, conforme LC 42750084 44442988 46145154 imediante parceria entre Unido, Estados e Municipios. Possibilitara o aumento da
359/2009; base de arrecadagdo do IPTU.
Taxade meio ambiente Dedugio Ded'ugéo de taxas para' em;zresas com profisslionais 24336568 27720794 20599970 Incentivo éregulalrizggéole aumento dg arrecacdo de ISSQN devido a criagdo de
devidamente cadastrados, e iseng&o para templos, ONG's demanda por profissionais da &rea ambiental;
1-Alintensificagdo de mecanismo de cobranca pelo Municipio de Porto Velho: a)
Anistia Cont[ibuintes com débitos até 312/2017, Ql,Je solictam a 157933534 105289022 | Cobranca extrajudicial previstana LeiComlpIen?elmNar n°.318/2008 (negativlagéolna
adesdo a0 REFISMUNICIPAL, LC 704/2017, até 30/06/208; Serasa e SPC e Protesto); b) Cobranga via Divisdo de Cobranga Administrativa
Auto de Infragdo ISSQN (CO[TEIOS);” - . e
1-A'intensificagdo de mecanismo de cobranga pelo Municipio de Porto Velho:a)
Anistia Contribuinte autuado por infracéo a legislacéo tributaria ou de 2448983521 62245680 367347528 Cobranga extrajudicial prevista na Lei Complementar n®. 38/2008 (negativagéo na

Serasa e SPC e Protesto); b) Cobranga via Divisdo de Cobranga Administrativa
(Correios);
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1- A intensificagdo de mecanismo de cobranga pelo Municipio de Porto Velho: a)
Auto de Infragdo de Obrigagdo Acesséria . Contribuinte autuado por infragdo a legislagdo tributéria ou de Cobranca extrajudicial prevista na Lei Complementar n°. 318/2008 (negativagao na
ISSQN Anistia poder de policia; 361383558 903.458,90 54207534 Serasa e SPC e Protesto); b) Cobranga via Divisdo de Cobranca Administrativa
(Correios);
1- A intensificagdo de mecanismo de cobranga pelo Municipio de Porto Velho: a)
. Contribuintes com débitos até 3V12/2017, que solicitam a Cobranca extrajudicial prevista na Lei Complementar n°. 318/2008 (negativagao na
Anistia 105.163,37 63.098,02 42.065,35 R . .
adesdo ao REFISM UNICIPAL, LC 704/20T, até 30/06/2018; Serasa e SPC e Protesto); b) Cobranca via Divisdo de Cobranga Administrativa
Auto de Infragdo Loc e Func (Correlos)i T . e
1- A intensificagdo de mecanismo de cobranga pelo Municipio de Porto Velho: a)
. Contribuinte autuado por infragdo a legislagdo tributéria ou de Cobranca extrajudicial prevista na Lei Complementar n°. 318/2008 (negativagéo na
Anistia poder de policia; 177274949 44318737 2659242 Serasa e SPC e Protesto); b) Cobranga via Divisdo de Cobranca Administrativa
(Correios);
1- A intensificagdo de mecanismo de cobranga pelo Municipio de Porto Velho: a)
. Contribuintes com débitos até 3V12/2017, que solicitam a Cobranca extrajudicial prevista na Lei Complementar n°. 318/2008 (negativagao na
Anistia adesdo ao REFISMUNICIPAL, LC 704/20T, até 30/06/2038; 196.234,49 1074069 7849380 Serasa e SPC e Protesto); b) Cobranga via Divisdo de Cobranca Administrativa
Auto de Infragéo - Posturas e Obras (Correlos)i T - S
1- A intensificagdo de mecanismo de cobranga pelo Municipio de Porto Velho: a)
. Contribuinte autuado por infragdo a legislagdo tributéria ou de Cobranca extrajudicial prevista na Lei Complementar n°. 318/2008 (negativagao na
Anistia poder de policia; 17892820 447.30455 268:382,73 Serasa e SPC e Protesto); b) Cobranga via Divisdo de Cobranca Administrativa
(Correios);
1- A intensificagdo de mecanismo de cobranga pelo Municipio de Porto Velho: a)
. Contribuintes com débitos até 3V12/2017, que solicitam a Cobranca extrajudicial prevista na Lei Complementar n°. 318/2008 (negativagao na
Anistia adesdo ao REFISMUNICIPAL, LC 704/20T, até 30/06/2038; 738,00 10.387.80 692520 Serasa e SPC e Protesto); b) Cobranga via Divisdo de Cobranca Administrativa
Auto de Infrag&o - Legislacéo de Transito (Correlo S)i s - s
1- A intensificagdo de mecanismo de cobranga pelo Municipio de Porto Velho: a)
. Contribuinte autuado por infragdo a legislagdo tributéria ou de Cobranca extrajudicial prevista na Lei Complementar n°. 318/2008 (negativagéo na
Anistia poder de policia; 35.328,36 7883209 4729925 Serasa e SPC e Protesto); b) Cobranga via Divisdo de Cobranca Administrativa
(Correios);
1- A intensificagdo de mecanismo de cobranga pelo Municipio de Porto Velho: a)
. Contribuintes com débitos até 3V12/2017, que solicitam a Cobranca extrajudicial prevista na Lei Complementar n°. 318/2008 (negativagao na
Anistia 17.313,00 10.387,80 6.925,20 R . .
adesdo ao REFISM UNICIPAL, LC 704/20T, até 30/06/201; Serasa e SPC e Protesto); b) Cobranca via Divisdo de Cobranga Administrativa
Auto de Infracéo - Meio Ambiente (Correlos)i o - e
1- A intensificagdo de mecanismo de cobranga pelo Municipio de Porto Velho: a)
. Contribuinte autuado por infragdo a legislagdo tributéria ou de Cobranca extrajudicial prevista na Lei Complementar n°. 318/2008 (negativagao na
Anistia poder de policia; 179879434 44969858 29885 Serasa e SPC e Protesto); b) Cobranga via Divisdo de Cobranca Administrativa
(Correios);
1- A intensificagdo de mecanismo de cobranga pelo Municipio de Porto Velho: a)
- . . ok AR . . o A
Auto Infragéio de Crianga e Adolescente Anistia Contnbumte'agtuado por infragdo a legislagdo tributéria ou de 38500531 9627383 5776430 Cobranca extrajudicial prevista na Le|COm‘pIerr‘1gm~ar n°.318/2008 (negat,v‘a\(;ao‘na
poder de policia; Serasa e SPC e Protesto); b) Cobranca via Divisdo de Cobranga Administrativa
(Correios);
TOTAL 75.224.985,58 44.878.732,42 37.562.409,01 -

Fonte: Secretaria Municipal de Fazenda - SEMFAZ
Nota: Inflagio média (% anual) divulgada pelo Banco Central do Brasil - Expectativas de Mercado - Séries Histdricas (IPCA). indice de atualizagdo utilizados pela DPO/SEMPOG, de 3,85%, 3,96%, 3,83% e 3,71%, respectivamento para os anos de

2019, 2020,2021 e 2022.
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LEGENDA:
TRIBUTO NOMENCLATURA
IPTU Imposto sobre a propriedade predial e territorial urbana;
ISSQN Imposto sobre servigos de qualquer natureza;
ITBI Imposto sobre atransmissdo "inter vivos", a qualquer titulo, por ato oneroso, de bens iméveis, por natureza ou acessao fisica, e de direitos reais sobre iméveis, exceto os de garantia, bem como cesséo de direitos a sua aquisi¢éo;
TRSD Taxa de coleta, transporte, tratamento e destinacéo final de residuos sélidos domiciliares residenciais e néo residenciais;




Memoria e Metodologia de Calculo da Estimativa e
Compensacéo da Renuncia de Receita

Programa de Remissao de IPTU (Imposto Predial Urbano)

Tabela 8
Programa de Remissé&o de IPTU (Imposto Predial Urbano)

N° de Imoveis 23.352 23464 23.048 23433 18.803 22.420 21.926 21.645
Fator de Regressao -11% 0,5% -1,8% 1,7% -19,8% 19,2% 2,2% -13%
<01 UPF 59,03 64,89 70,00 71,89 75,18 78,07 81,17 84,27

Fonte: SIAT - Sistema Integrado de Administracao Tributaria/SEMFAZ

Nota: Inflacdo média (% anual) divulgada pelo Banco Central do Brasil - Expectativas de Mercado - Séries Historicas (IPCA).
indice de atualizagao utilizados pela DPO/SEMPLA 2019, 2020, 2021 e 2022,

Previsdo Legal: Lei Complementar n° 199/2004 - Art. 35 (...) § 4° Fica dispensado o lancamento do IPTU cujo valor seja
inferior a 1 (uma) UPF, salvo quando cobrados em conjunto e cuja soma dos tributos for superior ou igual a 1 (uma) UPF.
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Reducéo do IPTU - Incentivo ao Pagamento com Desconto

Tabela 9
Redugé&o do IPTU - Incentivo ao Pagamento com Desconto - Lei Complementar n°. 199/2004
EmR$ MIL!
Receita
IPTU Préprio 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022
Receita Arrecadada 20.176 17.424 20.414 20.481 25.223 24.178 25.772 27.431
Com 20%de desconto 0407 9432 11933 13.909 5ow B.993 5239 $5.495
Parcela Isenta 2.602 2.358 2.983 3417 3.754 3.498 3.810 4 4.124
Com D%de desconto 1584 1831 1546 1709 2242 2071 2.244 2290
Parcela Isenta 396 458 387 190 249 230 249 254
Sem desconto 8.185 6.51 6935 4863 7.964 8.14 8.289 8.646
Total/Arrecadagéo 20.776 424 2044 20481 25223 24178 25172 21431
talllsencbes Concedide  2.997.750 2.815.750 3.369.750 3.667.139 4.003.361 3.728.361,  4.059.083 4.378.194
Fonte dos dados da Receita Realizada/Arrecadada de 2005 a 2018:
Receitas Realizadas/Arrecadadas - Relatdrio de Gestdo SEMFAZ dos Exercicios de 2010 a2018. Valores em R$ 1000,00.
%inha Total Isengdes Concedidas valores em R$. 100.
Metodologia de Calculo das Projegdes para 0os Exercicios 2019 a 2022:
Média das variagdes de crescimento da Receita Arrecadada no periodo de 204-2018.
Reducéo da TRSD - Incentivo ao Pagamento com Desconto
Tabela 10
Reduc¢éo da TRSD - Incentivo ao Pagamento com Desconto - Lei Complementar n°. 199/2004
EmRS MIL!
Receita
TRSD 2055 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022
Receita Arrecadada 8.248 7.33 9.568 10.087 10.470 10.807 1221 11637
Com 20%de desconto 5352 420 6437 6.75 7.065 6.965 1222 768
Parcela Isenta 1338 1053 1609 1679 1766 1741 1806 1903
Com 0%de desconto 932 1056 993 153 1214 1290 1354 1341
Parcela Isenta 233 264 248 288 42 143 150 149
Sem desconto 1964 1865 2138 2209 2331 2552 2645 2683
TotallArrecadagéo 8.248 783 9568 10087 0470 0807 fivzAl 1637
talllsencdes Concedidg 1571000 1317.000 1857.500 1967.000 1907.806 1884.583 1955.944 2.052.250

Fonte dos dados da Receita Realizada/Arrecadada de 2005 a 2018:

Receitas Realizadas/Arecadadas - Relatdrio de Gestdo SEMFAZ dos Exercicios de 2010 a208. Valores em R$ 1000,00.

2Linha Total Isen¢Bes Concedidas valores em R$. 100.

Metodologia de Calculo das Projecdes para 0s Exercicios 2019 a 2022:

Média das variagBes de crescimento da Receita Arrecadada no perfodo de 204-208.
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Isencédo de IPTU e TRSD - Bolsa Familia - Lei Complementar n® 229/2006

Tabela 11
Isengéo de IPTU e TRSD — Bolsa Familia

BOLSA FAMILIA - IPTU

ANO QTIDADE DE LANGC. CANCELADOS VALOR TOTAL MEDIA
2006 1219 33.929,00 27,83
2007 421 19.213,70 45,64
2008 277 17.136,64 61,87
2009 114 6.641,86 58,26
2010 145 11.018,74 75,99
2012 126 8.918,13 70,78
2013 164 16.444,08 100,27
2014 " 165 i 12.031,89 72,92
2015 143 11.010,94 77,00
2016 149 11.884,76 79,76
2017 149 12.057,96 80,93
2018 154 10.801,43 70,14
Valor médio 68,45

PREVISAO
Exercicio indice Quantidade Renuncia

2019 3,85% 154 10.946,96
2020 3,96% 152 10.816,23
2021 3,83% 149 10.589,50
2022 3,71% 151 10.719,24
MEDIAS 10.767,98

Nota:Inflacio média (% anual) divulgada pelo Banco Central do Brasil - Expectativas de Mercado - Séries Historicas (IPCA).
indice de atualizacdo utilizados pela DPO/SEMPLA para os anos de 2019, 2020, 2021 e 2022;

BOLSA FAMILIA - TRSD

ANO QTIDADE DE LANC. CANCELADOS VALOR TOTAL MEDIA
2006 1205 55.247,77 45,85
2007 852 46.081,37 54,09
2008 964 54.885,30 56,93
2009 130 6.796,29 52,28
2010 167 24.827,12 148,67
2012 145 18.066,16 124,59
2013 137 19.078,72 139,26
2014 d 145 r 17.192,07 118,57
2015 149 19.791,02 132,83
2016 144 18.531,99 128,69
2017 144 18.648,45 129,50
2018 144 10.100,04 70,14
Valor médio 100,12

PREVISAO
Exercicio indice Quantidade Renuncia

2019 3,85% 144 10.236,12
2020 3,96% 145 10.318,12
2021 3,83% 145 10.305,22
2022 3,71% 144 10.222,32
MEDIAS 10.270,44

Nota:Inflacdo média (% anual) divulgada pelo Banco Central do Brasil - Expectativas de Mercado - Séries Histdricas (IPCA).
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ITBI - Regularizacdo Fundiaria

Tabela 12

ITBI — Regularizagao Fundiaria - LC n°® 320/2008

EmR$ 1,00
Regulariazacbes

TRIBUTO ANO QUANTIDADE DE LANC. BENEFICIADOS VALOR
2006 1.284 R$ 420.501,77
2007 421 R$ 143.931,00
ITBI 2008 217 R$ 60.921,41
2009 12.786 R$ 4.034.197,05
2010 3.692 R$ 1.164.887 81
TOTAIS 18.460 R$ 5.824.439,03
Valor médio 315,52
Correcdo monetaria 2010-2018 (UPF) 70%
Valor médio corrigido 2017 R$ 537,64

TRIBUTO ANO QUANTIDADE DE LANG. BENEFICIADOS VALOR
2018 3208 1.724.739,80
2019 7965 4.397.472,77
ITBI 2020 6055 3.376.493,21
2021 2193 1.228.321,94
2022 4855 2.716.343,22
TOTAL (2017 - 2022) 24.276 R$ 13.443.370,92

Metodologia: Reqularizacbes definidas pelas SEMUR em 2018 a 2021, 2022 media;
Nota: Inflacdo média (% anual) divulgada pelo Banco Central do Brasil - Expectativas de Mercado -

Séries Historicas (IPCA). indice de atualizacio utilizados pela DPO/SEMPOG, de 3,85, 3,96, 3,83 ¢ 3,71
respectivamento para 0s anos de 2019, 2020 e 2021, 2022.
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Lei de Incentivos Fiscais do Distrito Industrial

Tabela 13
Incentivos Fiscais do Distrito Industrial

Em R$ 1,00
QUANTID
ADE DE
LANCAME VALOR
TRIBUTO ANO N'I(';OS HISTORICO VALOR ATUALIZADO
ESTIMADO
S
2013 1 R$ 4591243 | R$ 4591243
2014 1 R$ 4591243 R$ 4591243
2015 1 R$ 4591243 R$ 4591243
. 2016 1 R$ 4591243 | R$ 4591243
Licenca de
Funcionam 2017 2 R$ 91.82486 | R$ 91.824,86
ento 2018 2 R$ 91.82486 | R$ 91.824,86
2019 3 R$ 137.737,29 | R$ 143.040,18
2020 3 R$ 137.737,29 | R$ 148.70457
2021 4 R$ 183.649,72 | R$ 205.866,60
2022 4 R$ 183.649,72 | R$ 213.504,25
2013 1 R$ 194.856,55 R$ 194.856,55
2014 1 R$ 194.856,55 R$ 194.856,55
2015 1 R$ 194.856,55 R$ 194.856,55
2016 1 R$ 194.856,55 R$ 194.856,55
ISSON 2017 2 R$ 389.713,10 | R$ 389.713,10
2018 2 R$ 389.713,10 | R$ 389.713,10
2019 3 R$ 584.569,66 | R$ 606.315,65
2020 3 R$ 584.569,66 | R$ 631.115,78
2021 4 R$ 77942621 | R$ 873.716,69
2022 4 R$ 77942621 | R$ 906.131,57
2013 1 R$ 17.02833 | R$ 17.028,33
2014 1 R$ 17.02833 | R$ 17.028,33
2015 1 R$ 17.02833 | R$ 17.028,33
2016 1 R$ 17.02833 | R$ 17.028,33
IPTU 2017 2 R$ 34.056,67 | R$ 34.056,67
2018 2 R$ 34.056,67 | R$ 34.056,67
2019 3 R$ 51.085,00 | R$ 53.051,77
2020 3 R$ 51.085,00 | R$ 55.152,62
2021 4 R$ 68.113,33 | R$ 76.353,29
2022 4 R$ 68.11333 | R$ 79.186,00

ATUALIZAGCAO

ANO PREV INFLACAO
2013 591%
2014 6,41%
2015 10,67%
2016 6,29%
2017 2,70%
2018 3.72%
2019 3,85%
2020 3,96%
2021 3,83%
2022 3,71%

Fonte: SIAT/SEMFAZ; Critério: Instalagdo de novas Industrias com cresimento do Parque Industrial.
Nota: Inflagdo média (% anual) divulgada pelo Banco Central do Brasil - Expectativas de Mercado -
Séries Histoéricas (IPCA). indice de atualizacédo utilizados pela DEPO/SEMPOG.
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Programa Minha Casa, Minha Vida

Programa Minha Casa, Minha Vida

Tabela 14

EmR$1,00
PROJETO MINHA CASAMINHA VIDA

TRIBUTO 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022
ISSON RS 65773542 | RS 70278386 |R$  T86.7217LiRS 83053443 RS 86283086 | RS 596539433 | RS 4310.90414 | R$ 448161595 | R§ 465326184
TXLIC OBRAS R§ 6383903 | R$ 6821138 | RS 7635887 RS 8148423 R$ 8374535 | R§ 57899416 | RS 41841128 | RS 43498037 | R§ 45164012
IPTU RS 382252(R$ 37207236 |R$ 41651445 RS 44447172 RS 45680547 | RS 498697263 RS 223136000 | R$ 231972186 | R$ 240856720
ITBI RS 6945041 RS TAALM4T2|R$ 83302890 RS  8BB.H344 | RS 91361094 | RS 997394525 | RS 446272000 | R$ 463944371 | R§ 481713441
HABITE-SE RS 6182492 R$ 6605932 | RS 7394976 RS 7891341} R$ 8110320 | RS 88024224 [ R$  427.50084 | R$ 44442988 | R§ 46145154

ATUALIZAGAO DE VALORES
2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022
641% 10,67% 6,29% 2,10% 312% 3,85% 3.96% 383% 3%

Fonte: Volumeinicial de recursos disponibilizados pelos Agentes Financeiros - 2018,

Nota: Inflagéio média (% anual) divulgada pelo Banco Central do Brasil - Expectativas de Mercado - Séries Histricas (IPCA). Indice de atualizagéo utilizados pela DPO/SEMPOG 3.85%, 3.%6%, 3.83% & 371%,
respectivamento para 0s anos de 2019, 2020, 2021 e 2022.

Nome
PORTO MADERO |
PORTO MADERO Il
PORTO MADERQ IV
CIDADE DE TODOS |
CIDADE DE TODOS I
CIDADE DE TODOS IX
PORTOBELLO |
CIDADE DE TODOS Il
PORTO BELO V
PORTO BELLO Il
ORGULHO DO MADEIRA
CRISTAL DA CALAMA
PORTO MADERO V
PORTO FINO
PORTO MADERO |
PORTOBELLO |
MORAR MELHOR

TOTAIS

Ano
2018
2018
2018
2018
2019
2019
2019
2019
2019
2019
2019
2019
2020
2020
2020
2020
2020

Empreendimentos
Area unitéria

Quantidade
304
202
133
13
82
240
m
240
m
m

4000
2491
288
304
304
m
512
12301

4181
4181
4181
4165
4250
4389
4194
4389
4194
4194
4290
4194
4194
4181
4181
4194
4290
4599

Area total

1455248
9.669,74
6.366,71
4706,45
3485,00
10.533,60
13.039,68
10.533,60
13.039,68
13.039,68
171.600,00
104.472,54
13.806,72
1455248
1455248
13.039,68
107.764,80
538.755,32

Valor previsto ITBI

376.960,00
24474175
156.295,47
13561372
£4.919,58
28436102
337.280,00
208.261,20
337.280,00
337.280,00
4.400.000,00
3646.840,00
35712000
376.960,00
376.960,00
337.280,00
3014.400,00
14.992.552,74
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Faturamentos - ISSQN Incidente x Reversiveis em Bolsas - Faculdade da Prefeitura— Lei
n° 1.887/2010

Tabela 15
Faturamentos - ISSQON Incidente x Reversiveis em Bolsas — Faculdade da Prefeitura

Em R$. 1,00
MES FACI FACII FACIII FACIV
JANEIRO R$ 5422.951,74 | R$ 7.770.102,69 | R$ 299.24526 | R 1.022.245.87
FEVEREIRO | R$ 5.428.751,54 | R$ 8.493.503,99 | R$ 340.356,82 | R$  1.357.577,15
MARCO R$ 5.606.292,16 | R$ 9.842.069,79 | R$ 342.077,86 | R$  2.625.960,20
ABRIL R$ 7.078.484,75 | R$ 10.095.848,85 | R$ 34148347 | R$  2.631.640,26
MAIO R$ 7.178.756,54 | R$ 10.604.506,47 | R$ 342.309,68 | R$  1.295.535,87
JUNHO R$ 7.197.222,36 | R$ 10.992.851,44 | R$ 341.866,78 | RS 1.283.220,18
JULHO R$ 6.485.746,36 | R$ 8.600.968,61 | R$ 444.438,08 | RS 2.441.904,20

AGOSTO R$ 6.779.481,49 | R$ 10.028.099,23 | R$ 503.121,15 | R$  2.622.957,44

SETEMBRO | R$ 7.005.355,04 | R$ 10.069.059,91 | R$ 443.44499 | R$  1.318.056,88

OUTUBRO | R$ 6.897.240,07 | R$ 9.914.951,64 | R$ 44344489 | R$  1.275.130,60
NOVEMBRO | R$ 6.925.879,63 | R$ 9.835.307,96 | R$ 44344489 | R$  1.213.930,14
DEZEMBRO | R$ 6.498.146,77 | R$ 9.762.190,58 | R$ - | R$  2.393.466,34
TOTAL R$ 78.504.308,45 | R$ 116.009.461,16 | R$ ~ 4.375.233,87 | R$  21.481.625,13
FATURAMENTO TOTAL ANUAL/REAL/2018 R$ 220.370.628,61
ISSQN INCIDENTE TOTAL ANUAL/ESTIMADO R$ 11.018.531,43
ISSQN TOTAL ANUAL/REVER. EM BOLSA - ATUALIZADA - 2018 R$ 6.611.118,86

EVOLUCAO - VALORES ATUALIZADOS

ANO 2019 2020 2021 2022

VALOR R$ 6.865.646,93 | R$ 7.137.526,55 | R$  7.410.893,82 | R$  7.685.837,98
INDICE PARA ATUALIZAGAO

|CM 3,85% 3,96% 3,83% 3,71%

Fontes: Sistema Integrado de Administracdo Tributaria - SIAT

Nota: Inflacdo média (% anual) divulgada pelo Banco Central do Brasil - Expectativas de Mercado -
Séries Historicas (IPCA). indice de atualizacdo utilizados pela DEPO/SEMPOG, de 3,85%, 3,96%, 3,83% e
3,71%, respectivamento para os anos de 2019, 2020, 2021 e 2022.
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Projeto Nota Fiscal de Servigcos Eletronica (Bonificagdes Decorrentes)

Tabela 16

Projeto Nota Fiscal de Servicos Eletronica (Bonificag6es Decorrentes)

ARRECADACAO
TRIBUTOS 7 18 219 it il A
155N 1262238193 123173407 13438010000 1302287000 197503560001 138.859.91000
l 041444795 2048123340 26261000 2417832000 B0 2743120000
Obs.. 2016-2017 - Efetivamente arrecadado, 2016-2021, Previsdo;
EmR$. 100
PROVETO NOTA FISCAL DE SERVIGOS ELETRONICA - BONUS PERCENTUAIS Pr=3t/Pi=C0t/ST={4)
ANO BASE 2018 MRRECIPTU (RS NABLBA  ARRECISSON RS 1422817407
PARAMETROS SHIPTU-UMTE (RS 1024061670 ISSONARECUP (RS 213356601
. . BONIFICACAO DO
COMPOSICAQ DAARREC DO IS5QN 2017 BONIFICAGRO DO 155 PARAIPTU PA%A lP%QO B
TIP CONTRIBUINTE PERCENTUAL CONTRIB 1SS CONTRIBPORTPRS | PERCENTUAL RENUNCIA PTU Z%Elh;UNC'A'PTU il
PESSOA FISICA B 711L886,70 W 213356601 10667830
PESSOAL JURIDICA W QEIND i
SUBSTITUTO TRIBUTARIO 65t 9454521 15 i .-
TOTAR 100 BT W 213356601 | -
PROIETO NOTA FISCAL DE SERVIGOS ELETRONICA - BONIFICACOES E REDUCOES DOS TRIBUTOS
TRRUTO 7 18 219 it 1 A
l RS 10711679 | B8 106678, RS 10078508 | R$ 10201715 8 1031317 | R$ 10414493
ISSON - PARAM COMPENS | RS~ 21423573188 21356601 RS 20070050188 20403305 RS 206070340 1RS 208280865
DESCRIGAO ~ ATUALIZAGAO DE VALORES
Brertio 7 18 219 it 1 0
Indice Projetado/Sempla 2% 210 385 396 383 370%
Fontes:

LEstudo de Viabilidade para implantacdo o Projeto Nota Fiscal de Servicos Eletrinica/CGNFS-e/SEMFAZ-20LL,
Nota: nflacio mécia ( anual) civlgada pelo Banco Central o Brasil - Expectativas de Mercado - Séries Histoicas (PCA). Idioe de atualizagho tilizados pela DEPO/SEMPOG, de 385, 36,
3,836 371 respectivamento para 0s ancs de 2019, 2020 e 2021, 2022
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Memoria de Calculos Compensacgédo de Renuncia - ISSQN — Servigos de Nefrologia e

Diédlise

Tabela 17
Servicos de Nefrologia e Dialise
Em R$. 1,00
HOSPITAIS FATURAMENTO . . | DEDUGAO LEGALATUAL : BASEDECALCULO ATUAL DEDLADERNY BASE DE CALCULO PARA

ANO BRUTO (NFS-¢) HOSPITAIS (NFS-e CANC/SUBS) | FATURAMENTO "LIQUIDO! 30%) 70%) RECDMF‘BOCSI(?/Z\g "/Dﬁ)ES% NA 2016 (75%)

2013 104.37463174 259758562 101.777.046,12 3053311384 71.243.932,28 25.444.261,53 76.332.784,59

2014 136.595.922.30 10.362.407,00 126.233515,30 37.870.054,59 88.363.460,71 31.558.378,83 94.675.136,48

20151 124.207.171.40 715361492 117.053556,48 35.116.066,94 81.937.489,54 29.263.389,12 87.790.167,36

2016 14947341771 1832041325 131.153004,46 39.345.901,34 91.807.103,12 32.788.251,12 98.364.753,35

2017 153500.199,99 1881506441 134694.13558 40.408240,67 94.285894,91 3367353390 10102060169
TOTAL 668.160.343,14 57.249.085,20 610.911.257,94 183.273.377,38 427.637.880,56 152.727.814,49 458.183.443,46

TOTAL DE MESES DA AMOSTRA ANALISADA 65
FATURAMENTO "LIQUIDO" MEDIO MENSAL R$ 9.398.634,74
DEDUCAO MEDIA MENSAL ATUAL (-30%) R$ 2.819.590,42
BASE DE CALCULO MEDIA MENSAL ATUAL (70%) R$ 6.579.044,32
ISSQN MEDIO MENSAL INCIDENTE (ALIQUOTA DE 5%) R$ 328.952,22

ESTIMATIVAS PROJETADAS PARA A PARTIRDE 2017 (BASEADA NA AMOSTRA)

FATURAMENTO "LIQUIDO" MEDIO MENSAL R$ 9.398.634,74

DEDUCAO MEDIA MENSAL ATUAL (-25%) R$ 2.349.658,68
BASE DE CALCULO MEDIA MENSAL ATUAL (75%) R$ 7.048.976,05
ISSQN MEDIO MENSAL INCIDENTE (ALIQUOTA DE 5%) R$ 352.448,80
ESTIMATIVA DE IMPLEM NA ARREC. MENSAL DO ISSQN2 R$ 23.496,59

MEMORIA DE CALCULOS COMPE

NSACAO DE RENUNCIA - ISSQN SERVICOS DE NEFROLOGIA E DIALISE (CNAE-F 8640-2/03)

EmRS$.1,00
ANO SERV/ I;;/OOSSCE\IN/;ES-Z)BSIIO- SERVI(E;‘:’SS_ZNC/;E,\;E/BS?J‘;%-)Z/OS FATURAMENTO "LIQUIDO" | DEDUGAO LEGAL ATUAL BASE DEg’\(;.g‘;L)O ATUAL DEDUCAO(;)EJ!;O)% NAB.C. BASE;)()ElCSIX;_((;’lJOI;Z;ARA
2013 9.288.895,39 - 9.288.895,39 - 9.288.895,39 4.644.447,70 4.644.447,70
2014 12.878.612,90 - 12.878.612,90 - 12.878.612,90 6.439.306,45 6.439.306,45
2015 14.252.760,90 - 14.252.760,90 - 14.252.760,90 7.126.380,45 7.126.380,45
2016 17.469597,05 - 17.469597,05 17.469.597,05 8.734.798,53 8.734.798,53
2017 19.616.258,65 - 19.616.258,65 19.616.258,65 9.808.129,33 9.808.129,33
TOTAL 73.506.124,89 - 73.506.124,89 - 73.506.124,89 36.753.062,44 36.753.062,44

TOTAL DE MESES DA AMOSTRA ANALISADA 65
FATURAMENTO "LIQUIDO" MEDIO MENSAL R$ 1.130.863,46
DEDUCAO MEDIA MENSAL ATUAL R$ -
BASE DE CALCULO MEDIA MENSAL ATUAL R$ -
ISSQN MEDIO MENSAL INCID ATUAL (ALIQUOTADE5%) R$ 56.543,17

ESTIMATIVAS PROJETADAS PARA A PARTIR DE 2016 (BASEADA NA AMOSTRA)

FATURAMENTO "LIQUIDO" MEDIO MENSAL R$ 1.130.863,46
DEDUCAO MEDIA MENSAL (-50%) R$ 565.431,73
BASE DE CALCULO MEDIA MENSAL (50%) R$ 565.431,73
ISSQN MEDIO MENSAL INCIDENTE (ALIQUOTA DE 5%) R$ 28.271,59
ESTIMATIVA DE RENUNCIA NA ARREC. MENSAL DO ISSQN2 R$ (28.271,59)
SUPERAVIT MENSAL ESTIM. DA COMPENSAGAO X RENUNCIA R$ (4.775,00)} R$. 24.182,44/ANO
EVOLUGAO DA RENUNCIA - VALORES ATUALIZADOS
2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022
- R$ 57.300,00 | R$ 59.448,75 | R$ 61.737,52 | R$ 64.182,33 | R$ 66.640,51 | R$ 69.112,87
iNDICE PARA ATUALIZACAO
10,67% 2,78% 3,75% ! 3,85% 396% 383% 3,71%

Fontes: Relatério de Faturamentos de NFS-e GTI/SIAT/SEMFAZ
Notas:

1 Faturamentos de referente ao Exercicio de 2015 computados até 24/06/2015

2 A Estimativa de Implementacéo na Arrecadacéo do ISSQN do segmento econdmico Hospitais ird compensar a desoneracao fiscal da redugédo de 50% da Base de Calculo da atividade CNAE-F 8640-2/03.
3 Inflagdo média (% anual) divulgada pelo Banco Central do Brasil - Expectativas de Mercado - Séries Historicas (IPCA). indice de atualizagéo utilizados pela DEPO/SEMPOG.
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REFIS MUNICIPAL - LC 701/2017

Tabela 18

Refis Municipal

Receitas/Origem dos Créditos Projecoes
2020 2021 2022

Auto Infragéo ITBI 94,90 - -
Auto Infragcdo ISSQN 24.489.835,21 6.122.458,80 | 3.673.475,28
Auto Infragc&o Obrigagcdo Acessoria ISSQN 3.613.835,58 903.458,90 542.075,34
Auto Infragcdo Postura e Obras 1.789.218,20 447.304,55 268.382,73
Auto Infrag&o Localizagdo e Funcionamento 1.772.749,49 443.187,37 265.912,42
Auto Infragcdo Meio Ambiente 1.798.794,34 449.698,58 269.819,15
Auto Infragcdo Transito 315.328,36 78.832,09 47.299,25
Auto Infragcdo Crianca e Adolescente 385.095,31 96.273,83 57.764,30

TOTAL 34.164.951,40 | 35.517.883,48 | 36.835.596,95
Inflacdo média (% anual) Adotada pela CMO/SEMPLA, para
fins da elaboracdo da LDO/2019. 3.96 883 8,71

Fonte: Sistema Integrado de Administracao Tributaria - GTI/SEMFAZ (Relatdrios elaborados em 2017-2018).

Nota: Inflagdo média (% anual) divulgada pelo Banco Central do Brasil - Expectativas de Mercado - Séries
Histéricas (IPCA). indice de atualizacédo utilizados pela DEPO/SEMPOG, de 3,85%, 3,96%, 3,83% e 3,71%,

respectivamento para os anos de 2019, 2020, 2021 e 2022.

Isencdo Microempreendedor Individual

Tabela 19
Microempreendedor
Em R$. 1,00
ARRECADAGAQ EFETIVA
TRIBUTOS 2014 2015 2016 2017
Taxa Renovacdo Alvara ME| 28.904,34 17.868,92 25.080,64 35.253,02
Taxa Renovacio Subsequente Alvara ME| - 10.829,88 21.151,10 42.582,35
Obs.: 2014-2017 - Efetivamente arrecadado;
PROJECAQ E ARRECADAGAQ ATUALIZADA
TRIBUTOS 2019 2020 2021 2022
Taxa Renovacéo Alvard ME| 36.575,01 37.983,15 39.487,28 40.999,64
Taxa Renovacio Subsequente Alvara ME 44.179,19 45.880,09 47.696,94 49.523,73
TOTAL 82.773,20 85.883,23 89.205,22 92.545,37
Obs.: 2018-2021 Projecdo de arrecadacdo
DESCRIGAO ATUALIZAGAO DE VALORES
Exercicio 2019 2020 2021 2022
indice Projetado/Sempla 3,85% 3,96% 3,83% 3,71%

Fontes:

1-Estudo de Viabilidade para implantacdo do Projeto Nota Fiscal de Servicos Eletrdnica/CGNFS-e/SEMFAZ-2011.
Nota: Inflagio média (% anual) divulgada pelo Banco Central do Brasil - Expectativas de Mercado - Séries Historicas (IPCA). indice de atualizaAo utilizados
pela DPO/SEMPOG, de 3,85, 3,96, 3,83 e 3,71 respectivamento para os anos de 2019, 2020 e 2021, 2022.
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INCENTIVO A REGULARIZACAO DO CADASTRO AMBIENTAL

Tabela 20
Cadastro Ambiental

Receitas/Origem dos Créditos Projecoes
2020 L 2021 & 2022
TAXA DE CONTROLE AMBIENTAL 1.352.031,55 1.540.044,12 1.644.442,77
I!’lfla(;ao média (TA: anual) Adotada pela CMO/SEMPLA, para 3.96 3.83 3,71
fins da elaboracdoda LDO/2019.
Expectativa de Adesao 90%
Percentual de Desconto 20%
Receitas/Origem dos Créditos Projecdes RENUNCIA
2020 2021 2022
TAXA DE CONTROLE AMBIENTAL 243.365,68 277.207,94 295.999,70
Inflacdo média (% anual) Adotada pela CMO/SEMPLA, para
fins da elaboracédo da LDO/2019. 3,96 3,83 3,71

Fonte: Sistema Integrado de Administracéo Tributéaria - GTI/SEMFAZ (Relatérios elaborados em 2017-2018).

Nota: Inflagdo média (% anual) divulgada pelo Banco Central do Brasil - Expectativas de Mercado - Séries Historicas
(IPCA). Indice de atualizacéo utilizados pela DEPO/SEMPOG, de 3,85, 3,96, 3,83 e 3,71 respectivamento para os

anosde 2019,2020e 2021, 2022.

Demonstrativo VIII — Margem de Expansado das Despesas Obrigatdrias de Carater
Continuado

PREFEITURA DOMUNICIPIODEPORTO VELHO
Projeto de Lei de Diretrizes Orgamentarias
Anexo de M etas Fiscais
M argem de Expansédo das Despesas Obrigatdérias de Carater Continuado

2020

AMF — Tabela 9 (LRF, art. 4°, § 2°,inciso V)
Evento
Aumento Permanente da Receita

(-) Transferéncias constitucionais

(-) Transferéncias ao FUNDEB

Saldo Final do Aumento Permanente de Receita (l)

Reducéao P ermanente de Despesa (ll)
M argem Bruta () = (IHI)
Saldo Utilizado da M argem Bruta (1V)
Novas DOCC
Novas DOCC geradas porPPP
M argem Liquida de Expansado de DOCC (lll-1V)

Em R$ 100

Valor Previsto

Fonte: Departamento de Planejamento Orcamentario - DEPO/SEM POG/PM PV

Nota: O valor das transferéncias ao FUNDEB, corresponde avariagdo (2019 a 2020) das dedugdes da
receita corrente paraaformacao do fundo, em valores constantes.
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2020

(661387)
4.298.140
(4.959.527)
(4.959.527)

(4.959.527)



Memoria e Metodologia de Célculo da Margem de Expanséo das
Despesas Obrigatorias de Caréater Continuado

Tabela 21
Célculo da Projecdo do Aumento Permanente da Receita

EmR$ 100
Projecao do Aument
08 2020 ; 0jecdo ?od uR e :J
Especfiicacio ermanente da Receita
Corrente Corrente Constante Corrente Constante
Receita Total (1) 1512.907.088  1558.036.080  1498.688.034  45.128.992  (14.219.054)
(-) Deducdo das Receitas Correntes (lI) 254.039.870 259.332.830 249.454.434 5.292.960  (4.585.436)
Remuneragdo de Depdsitos de Recursos Vinculados 7.372.800 7594.250 7.304973 221450 (67.827)
ContribuigGes Sociais 97.380.170 99.566.830 95.774.173 2186660 (1605.997)
Remuneragao dos nvestimentos do Regime Proprio de 41284920 41790600 4098730 505680 (1086.90)
Previdénciado Servidor

Transferéncias de Convénios 1250800 1.277960 8543632 2150 (707.%68)

Multas e Juros de Mora da Contribuicdo parao Regime Prdprio de
Previdéncia do servidor

Compensagdes Financeiras Entre 0 RGPS e RPPS

Restituicdes do Plano de Assisténcia M édica dos Servidores 0575970 13.368.550 0.858936 792.180 282966
Outras Receitas Diretamente Arrecadadas pelo RPPS 397.830 426.000 409.773 28.170 11943
Relcenas DnetamenteArrecadadas pelo Fundo de Assisténciaa 64950 66480 63948 1530 (1002)
Salde dos Servidores
Receitas Correntes Intra-Orcamentdrias 75722430 77242560 74.300269 1530.30 (142369
(-) Deducdo das Receitas de Capital (lll) 24.651809 16.294.200 15.679.577 (8.357.609)  (8.972.232)
Operagdes de Créditos 333405 5.936.856 5.786.761 5603451 5.383.356
Transferéncias de Convénios 24318404 1.357.344 9962.816 (13.961060) (14.355.588)
TOTAL (IV) = (I-11-l1T) 1234.215.409  1282.409.050  1233.554.022 48.193.641 (661.387)
Transferéncias ao FUNDEB
Dedugdo da Receita para Formacdo do FUNDEB 184.594.330 196.164.830 188.892.470 11570.500 4.298.140
Fonte: Departamento de Planejamento Orcamentério - DEPO/SEMPOGIPMPV
Notas:

1- No célculo a redugdo permanente da receita (margem de expansdo), tomou-se como pardmetro basico a ndo expectativa de crescimento das receitas provenientes de
transferéncias constitucionais e das receitas em que o Municipio possui maior agéo fiscal e discricionariedade nalocagéo orgamentéria (receitas néo vinculadas), comparando a
reestimativa de receitas de 2019 e projecéo para 2020.

2 - Do total das receitas foram deduzidas as receitas de recursos vinculados como as provenientes das Contribuigbes Sociais para 0 Regime Proprio de Previdéncia Social
(receitas do IPAM), Transferéncias de Convénios e Operages de Crédito.
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PORTO VELHO

ANEXO 1V

ANEXO DE RISCOS FISCAIS

(8 3° do Artigo 4° da Lei Complementar n° 101 de 04 de maio de 2000)



ANEXO IV
ANEXO DE RISCOS FISCAIS

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PORTO VELHO
Projeto de Lei de Diretrizes Or¢gamentarias

Anexos de Riscos Fiscais

Demonstrativo de Riscos Fiscais e Providéncias

2020

ARF (LRF, art 4°, § 3°) EmR$ 1,00
PASSIVOS CONTINGENTES PROVIDENCIAS
Descrigcao Valor Descrigcao Valor
Sentencas judiciais 7.322.497,00 Aber'tur? dg créditos adicionais com a utilizacdo da Reserva de 7.322.497,00
Contingéncia.
) _ . . - Abertura de créditos adicionais com a utilizagdo da Reserva de
Situagdo de emergéncia ou de estado de calamidade publica 1.464.499,00 A 1.464.499,00
Contingéncia.
SUBTOTAL 8.786.996,00 SUBTOTAL 8.786.996,00
DEMAIS RISCOS FISCAIS PASSIVOS PROVIDENCIAS
Descrigcao Valor Descrigcao Valor
Contingenciamento de despesa e/ou limtagdo de empenho e
Frustracdo de arrecadacao da receita de Divida Ativa. 2.296.149,00 | movimentacéao financeira, conforme Art. 9.° da Lei Complementar 2.296.149,00
101 de 4 de maio de 2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal).
Frustracdo na arrecadacdo da receita de ISSQN face a Lim'ta:;éo (‘je Emp’e”j‘o € aumento de acdes de combate a
diminuic&o da atividade econémica no Municipio, considerando a| _ o oo o0 evaséo e a sonegacéo fiscal tanto do ISSQN como de outros 7 519.933.00
conjuntura economica nacional. Possibiidade de reducdo do . . ) tributos a fimde alcancar o superavit primario estabelecido. . . )
ISSQN de 5%
Frustracio na receita de Transferdncias de Convénios Contingenciamento de despesa e/ou limtagdo de empenho e
trl;nsfgrénc'as oluntérias ! ven 5.783.388,00 | movimentacéao financeira, conforme Art. 9.° da Lei Complementar 5.783.388,00
( las volu ias). 101 de 4 de maio de 2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal).
Contingenciamento de despesa e/ou limtagdo de empenho e
Frustracdo na receita de Operacdes de Créditos. 2.077.900,00 | movimentacéao financeira, conforme Art. 9.° da Lei Complementar 2.077.900,00
101 de 4 de maio de 2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal).
Discrepancia de proje¢cdes das receitas prOprias do Abertura de créditos adicionais com a utilizagdo da Reserva de
. L e = 5.857.999,00 . 5.857.999,00
tesouro(desvios aceitaveis - déficit de arrecadagao). Contingéncia.

SUBTOTAL 23.535.369,00

TOTAL 32.322.365,00

SUBTOTAL

TOTAL

Fonte: Departamento de Planejamento Orgcamentario - DEPO/SEMPOG/PMPV e SEMFAZ (ISSQN)

23.535.369,00

32.322.365,00



PROJETO DE LEI DE DIRETRIZES ORQAMENTARIAS 2020
ANEXO DE RISCOS FISCAIS
(art. 4°, § 3% da Lei Complementar n° 101, de 4 de maio de 2000)

1. INTRODUCAO

Visando a obtencdo de maior transparéncia na apuracdo dos resultados fiscais dos governos, a Lei
Complementar n°. 101, de 4 de maio de 2000, Lei de Responsabilidade Fiscal, estabeleceu que a Lei de
Diretrizes Orcamentarias Anual deve conter um Anexo, com a avaliagdo dos passivos contingentes e de
outros riscos capazes de afetar as contas publicas no momento da elaboracdo do orcamento, com o
intuito de atender tal disposicdo, este documento de trabalho foi elaborado segmentado da seguinte
forma: primeira parte, apresentacdo dos conceitos dos riscos fiscais bem como a sua classificagdo em
duas categorias: riscos orcamentarios e riscos de divida; em seguida sdo identificados, detalhados e
avaliados os potenciais fatores de risco advindos de cada categoria.

2. RISCOS FISCAIS E PASSIVOS CONTINGENTES

2.1.  Riscos Orcamentarios

Os riscos orcamentarios consistem na possibilidade de divergéncia entre as projecdes receita e
despesa - e os resultados efetivamente produzidos ao fim dos exercicios analisados.

No que compete as previsdes de receita para Municipio de Porto Velho-Ronddnia, as eventuais
discrepancias verificadas podem indicar alteragdes no ambiente conjuntural percebido ao longo do ano
fiscal. Neste sentido, as incertezas nos diferentes niveis setoriais de atividade econémica, no consumo
das familias e no nivel de renda dos trabalhadores podem afetar sobremaneira a receita tributaria
estimada. No caso da despesa, o0 risco é que se verifiquem variagbes no seu valor em funcdo de
mudancas posteriores a alocagdo inicialmente prevista na Lei Orcamentéria. Se observadas, estas
situacOes ocasionardo a necessidade de revisdo das receitas e reprogramacéo das despesas, reajustando-
as as disponibilidades de receita efetivamente arrecadadas.

Deve ser dada atencdo especial a receita do Imposto Sobre Servico de Qualquer Natureza

(ISSQN). O principal item individual da receita municipal é a arrecadacdo do ISSQN, que em 2015
2



respondeu por 18,64% de toda a receita corrente liquida e 66,47% da Receita Tributéria, e outras
Participacbes Governamentais decorrentes do Imposto sobre Operacfes relativas a Circulacdo de
Mercadorias e sobre PrestacOes de Servigos de Transporte Interestadual e Intermunicipal e de
Comunicacdo (ICMS), essa receita é ligada a producdo daqueles itens, que dependem da atividade
econdmica, portanto sofrendo grande influéncia da grave crise instaladas no pais, acentuando a
percepcdo de um comportamento enviesado das principais variaveis dos modelos de previsdo de
receita. Portanto, a persisténcia deste cenario de incerteza gera, por si sO, perda de capacidade preditiva
da arrecadacdo esperada pelo Tesouro municipal.

2.1.1- Riscos Decorrentes da Previsdo da Receita

A capacidade preditiva dos modelos econométricos depende do melhor ajuste ao processo
gerador da série. As estimativas utilizadas na conformacdo das regressdes estdo sujeitas a alteracGes
conjunturais da economia. A parametrizacdo destes modelos requer acuidade na utilizacdo das
variaveis. Destaca-se na arrecadacéo tributaria a taxa de inflagdo e o nivel de atividade econdmica

Ressalta-se a importancia do acompanhamento da atividade econdmica para previsdo de receita
de ISSQN. As mudancas na conjuntura internacional e nas expectativas dos agentes podem impactar as
projecOes realizadas das transferéncias correntes, por advirem em quase sua totalidade dos impostos e
contribuicdes arrecadados pelo Governo federal e que séo partilhados com os Estados e municipio
estdo sujeitas aos mesmos riscos fiscais elencados na LDO da Uniéo.

Receitas de Transferéncia de Convénios e de Operacbes de Crédito, ndo ha um risco estrito
macroeconémico, mas relacionado ao risco de ndo liberagdo dos recursos no prazo previsto no
cronograma. Esse risco decorre, dentre outros, do fato da tramitacdo de pedido de operacdo de crédito
interno depender da anuéncia da Secretaria do Tesouro Nacional.

2.1.2- Riscos Decorrentes da Programacéo da Despesa

A estimativa da receita a arrecadar devera ser o limite balizador para fixacdo das despesas. Qualquer
despesa ndo prevista na Lei Orcamentéaria seja decorrente de alteragdes na legislacdo, intempérie
ocasionada por fendmenos da natureza ou decisdes politicas exige a reprogramagdo da despesa
autorizada ou a busca por novas receitas. Quanto as despesas decorrentes de vinculacGes

constitucionais e legais, quais seja, Saude, Educacdo estas variam conforme o desempenho da receita.
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3. RISCOS DA DIVIDA PUBLICA

3.1 Passivos Contingentes

O segundo tipo de risco fiscal a ser considerado refere-se a divida. Tal risco é originado pelos
denominados passivos contingentes e refere-se as novas obrigacdes causadas por evento que pode vir
ou ndo a acontecer. A probabilidade de ocorréncia e sua magnitude dependem de condigdes exdgenas
cuja ocorréncia € dificil de prever. Por isso, a mensuracdo destes passivos muitas vezes € dificil e
imprecisa. Nesse sentido é clara a conotacdo que assume a palavra “contingente” no sentido
condicional e probabilistico. Por esta razdo, é importante destacar que o presente documento
proporciona um levantamento dos passivos contingentes, em especial para aqueles que envolvem
disputas judiciais. Nesse caso, sdo levantadas as a¢des judiciais, em que o Municipios pode vir ou ja foi
condenado no mérito, mas que ainda terdo seus valores apurados e auditados. Em funcdo disso, essas
acOes judiciais podem vir a gerar despesa nos exercicios futuros, especialmente se eventuais

pagamentos ndo vierem a se dar por meio da inscricdo do valor da execucdo judicial em precatorios.



Riscos Fiscais para 2020 - Metodologia de Calculo

Passivos Contingentes

Sentencas Judiciais

O valor mencionado para o risco da divida proveniente de sentengas judiciais é estimativa, sujeita a auditoria quanto a
exigibilidade e certeza da divida antes do pagamento final. Ressalta-se a caracteristica de impreuvsibilidade quanto ao
resultado da agéo judicial, havendo sempre a possibilidade de o Municipio ser vencedor e ndo ocorrer impacto fiscal. Mesmo
na ocorréncia de decisdo desfavoravel ao Municipio, em alguns dos passivos contingentes elencados como risco, o impacto
fiscal dependera da forma de pagamento que for efetuada, devendo sempre ser ligliidada dentro da realidade orgcamentéria e
financeira do Municipio. Na fixagcao do valor estimado do risco levou-se em consideracao, a priori, a capacidade de solvencia
do Municipio, e a tendéncia de majoracao do percentual da Receita Corrente Liquida-RCL \vinculado aos precatorios judiciais.
O valor estimado de R$ 7.322.1497,00 corresponde ao célculo de 0,5% RCL prevista para 2019 no valor de R$
1.464.499.456,00.

Receita Corrente Liquida - RCL projetada para 2020: 1.464.499.456,00

Estimativa do risco (0,5% da RCL): 7.322.497,00

Situacdo de emergéncia ou de estado de calamidade publica
Realizacdo de despesas néo passiveis de previsdo em decorréncia de situagdo de emergéncia ou de estado de calamidade
publica (enchentes,surtos endémicos e/ou epidémicos).

Estimativa do risco (0,1% da RCL)): 1.464.499,00
Total dos Passivos Contingentes 8.786.996,00
Demais Riscos Fiscais Passivos

Em R$ 1,00
Valor Projetado Desvio médio Valor do Risco
Descricdo dos Demais Riscos Fiscais Passivos para 2019 (b) Estimado
@) €)= (axb)

Frustracéo de arrecadacgéo da receita de Divida Ativa 15.307.661,00 15% 2.296.149,00
Frustragdo na arrecadagdo da receita de ISSQN face a
diminuicdo da atividade econdmica no Municipio e a, 150 398.651.00 59% 7.519.933.00
conjuntura economica nacional.
Variagdo na receita de Transferéncias de Convénios
transferéncias wluntarias de capital) que podem ou n&o
( pital) que podem ou 19.277.960,00 30% 5.783.388,00
ocorrer dependendo da wluntariedade ou disponibilidade
financeira do ente concedente.
Variagdo na receita de Operagfes de Créditos que podem
ou ndo ocorrer dependendo dos tramites protocolares para
a contratualizagcdo das operacdes. O registro contabil da
efetiva liberacdo de recursos podera ocorrer no exercicio
financeiro subsequente ao do empenhamento da despesa

d P . p’ . 5.936.856,00 35% 2.077.900,00
corresponde, o que pode resultar em déficit orcamentario
do exercicio corrente. Isto podera ocorrer pelo fato de que
os recursos financeiros somente sao liberados pelo agente
financeiro quando da apresentagdo das medi¢Bes de obras
e/ou senicos objeto da contratagéao.
Discrepancia de proje¢des, em decorréncia de desvios
aceitaveis) proprios da metodologia utilizada na projecéo
( °iS) prop gia utiizada na projecao o35 703.619,00 0,70% 5.857.999,00
da receita, neste caso, das receitas proprias do tesouro
municipal, causando déficit de arrecadagao.

Total dos Demais Riscos Fiscais Passivos

23.535.369,00

Fonte: Departamento de Planejamento Orgamentério - DEPO/SEMPOG/PMPV e SEMFAZ (ISSQN)
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