SEMUSA

SECRETARIA MUNICIPAL
SAUDE

ATA DA QUINTA REUNIAO ORDINARIA DO CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE DE PORTO VELHO -
CMSPV, REALIZADA NO DIA VINTE E CINCO DE JUNHO DE DOIS MIL E VINTE E CINCO.

No dia vinte e cinco de junho de dois mil e vinte e cinco, as 14h00min, reuniram-se para a quinta reunido ordinaria
do Conselho Municipal de Satde de Porto Velho - CMSPV, de forma presencial, em periodo vespertino, no auditério
do Instituto Estadual de Educagdo em Saude Publica de Rondoénia - IESPRO, situado na Avenida Imigrantes, n°® 4125,
Bairro Industrial, em Porto Velho/RO. A Plenéaria do Conselho Municipal de Satde de Porto Velho - CMSPV, no uso
de suas competéncias regimentais e atribuigdes conferidas pelas Leis n° 8.080, de 19 de setembro de 1990; n® 8.142,
de 28 de dezembro de 1990; e Lei Complementar Municipal n® 433, de 24 de outubro de 2011, reuniu-se sob a
coordenacdo do Presidente do Conselho Municipal de Satide de Porto Velho - CMSPV, Robinson Cardoso Machado
Silva, representante titular da entidade: Nucleo de Apoio a Crianga com Cancer — NACC; a Sr2 Mariana Aguiar
Prado, Secretaria Adjunta Municipal de Saide de Porto Velho - SEMUSA; Sabrina Bianca Porfirio, Conselheira
Titular da Entidade: Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Familia - SEMASF; Diogo Nogueira do Casal,
Conselheiro Titular da Entidade: Conselho Regional de Enfermagem de Rondoénia - COREN; Noeli Nunes de Lima,
Conselheira Suplente da Entidade: Conselho Regional de Servigo Social - CRESS; César Augustus W. de Oliveira,
Conselheiro Titular da Entidade: Conselho Regional de Medicina do Estado de Rondonia - CREMERO; Diessica
Soares da Silva, Conselheira Titular da Entidade: Conselho Regional de Farmécia - CRF; Maria das Gragas de Souza
Moraes, Conselheira Suplente da Entidade: Sindicato dos Odontologistas do Estado de Rond6nia - SODERON; Mario
Yasuo Kachimoto, Conselheiro Suplente da Entidade: Associacdo Rondoniense de Renais Cronicos, Transplantados e
Diabético,s — ARRCT; Raimundo Nonato Soares, Vice-Presidente do CMSPV e Conselheiro Titular da Entidade:
Central Unica dos Trabalhadores — CUT; Neilton do Vale Vidal, Conselheiro Titular da Entidade: Sindicato dos
Trabalhadores em Educagédo no Estado de Ronddénia — SINTERO; Catarina Raquel Sausa Souto, Conselheira Titular
da Entidade: Sindicato dos Trabalhadores em Entidades Sindicais e Classe do Estado de Rondénia - SINTES; Romulo
Ferreira Nunes, Conselheiro Suplente da Entidade: Sindicato dos Trabalhadores em Entidades Sindicais e Classe do
Estado de Rondo6nia — SINTES; José Alves de Almeida Junior, Conselheiro Titular da Entidade: Grande Loja Magonica
do Estado de Rondonia - GLOMARON; Fernando Ricci Pinto, Conselheiro Suplente da Entidade: Fundacao Espirita
Euripedes Barsanulfo - FUNEEB. Constatado o quérum legal com 14 (quatorze) entidades distintas aptas a
deliberacdo/voto. O Sr. Robinson/NACC da inicio a reunido com a leitura da pauta. A Sr2 Mariana/SEMUSA pede
para antecipar a pauta do item 3.2.2 - DISCUSSAO E DELIBERACAO: HOMOLOGACAO DA RESOLUCAO N¢
034/2025/CMSPV/SEMUSA - DE AD REFERENDUM DE 17 DE JUNHO DE 2025, justificando compromissos do Sr.
Douglas Miranda/SEMUSA, apresentador da pauta em outras atividades. O presidente Robinson/CMSPV, coloca para
plenéria deliberar sobre a antecipagdo da pauta, que foi aceita por unanimidade. O Sr. Douglas Miranda/SEMUSA,
inicia apresentacdo do item 3.2.2 - DISCUSSAO E DELIBERACAO: HOMOLOGACAO DA RESOLUGAO Ne¢
034/2025/CMSPV/SEMUSA - DE AD REFERENDUM DE 17 DE JUNHO DE 2025, que dispde sobre o recebimento de
recurso para custeio do Programa de Atencdo Priméria a Saide (PAP), com a finalidade de ampliar a oferta de
exames laboratoriais de analises clinicas para prevencao e diagndstico, fortalecendo cuidado da linha prioritaria de
Atengéo Integral a Saide da Mulher no municipio de Porto Velho/RO, no valor de R$ 8.272.989,09 (oito milhdes,
duzentos e setenta e dois mil, novecentos e oitenta e nove reais e nove centavos). O Sr. Douglas Miranda/SEMUSA,
apresenta por meio de slides, a explanagao feita pelo detalhamento do plano de trabalho vinculado a referida
resolugdao, com enfoque na atengdo primaria; o conselheiro Raimundo Nonato/CUT questiona, se haveria
terceirizagdo dentro da proposta? questiona ainda sobre a diferenca de valores financeiros entre o plano
apresentado e a resolugdo aprovada em Ad referendun e como seria a organizagdo dos laboratérios? O Sr. Douglas
Miranda/SEMUSA esclarece que ndo ha terceirizacdo, pois os exames serdao realizados por profissionais
concursados/efetivos. Quanto ao valor, foram ajustados conforme pareceres técnicos; sobre a organizagdo sera
automatizada por meio do Laboratério Central Municipal - LAM, excetuando os exames de fezes, parasitologicos;
VDRL ou que sigam protocolos. A Sr2 Mariana/SEMUSA complementou dizendo que o maior desafio estd na caréncia
de recursos humanos, sobretudo plantonistas e informou que a coleta seré feita nas Unidades Bésicas de Satude, com
apoio de trés veiculos refrigerados. o Sr. Fernando/FUNEEB, questiona o significado do indicador de 33% citado na
apresentacdo, sendo respondido que se trata de uma meta preconizada pela Organizacdo Mundial de Saude - OMS.
O municipio apresenta 7%, o que representa alto risco populacional; o Sr. Fernando/FUNEEB ainda indagou sobre o
conceito de reserva técnica, sendo explicado pela Sr? Mariana/SEMUSA que se trata de um orgamento destinado a
cobertura de exames adicionais em caso de aumento da demanda ou necessidade de repeticdo. O presidente
Robinson/CMSPV, questiona apresentacdo e pede que va direto ao ponto. Que beneficios o recebimento desse
recurso trara para a populacdao de Porto Velho? E qual a forma de controle da validade dos Kits/produtos
Laboratoriais? o Sr. Douglas/SEMUSA respondeu que os exames reduzirdo em até 20% os falsos positivos, trazendo
ganhos na qualidade diagnéstica, tempo de resposta e economia de recursos; a validade serd monitorada pela
demanda e entrega, sendo de responsabilidade da unidade justificar eventuais perdas por vencimento; o conselheiro
Raimundo Nonato/CUT, solicita a retirada de pauta do item 3.2.2, alegando falhas técnicas no documento e que a
previsdo de implementagdo seria apenas em 2026; o Presidente Robinson/CMSPV, coloca o item 3.2.2 em votagao,
sendo: 1 - APROVAR. 2 - APROVAR COM RESSALVAS e ou; 3 - NAO APROVAR. A plendaria do CMSPV, delibera pela
reapresentacdo novamente da resolugdao com as correcoes apontadas pelos conselheiros (as) na préxima reuniao
ordinéria deste colegiado, para entdo ser Homologada. O presidente Robinson/CMSPV, chama para tomar posse e
prestar juramento os novos representantes indicados pelas respectivas entidades. ITEM 1.1 - POSSE E JURAMENTO
DOS CONSELHEIROS: José Alves de Almeida Junior/GLOMARON; Rémulo Ferreira Nunes/SINTES; César Augustus
W. de Oliveira/CREMERO; que tomaram posse e prestaram juramento coletivamente, agora todos estdo aptos ao
acento e voto neste colegiado. Logo apés passou ao item 3.3 - APRESENTACAO DO PLANO DE TRABALHO DA
COMISSAO DE FISCALIZACAO - DE JUNHO A DEZEMBRO DE 2025, apresentado pela conselheira Diessica
Soares/CRF que pede aprovacdo do Plano de Trabalho da Comissao de Fiscalizagdo do Conselho Municipal de Saide
de Porto Velho - CMSPV - Periodo de Junho a Dezembro de 2025, logo apds sua apresentagao. O Presidente
Robinson/CMSPV coloca o item 3.3, em votacdo. A plenaria do CMSPV, delibera por unanimidade pela APROVACAO
do Plano de Trabalho da Comissdao de Fiscalizagdo do Conselho Municipal de Saude de Porto Velho - CMSPV -
Periodo de Junho a Dezembro de 2025. O texto segue para secretaria executiva para redacdo da Resolucao de
Conselho e suas publicacdes. O Presidente Robinson/CMSPV coloca para APROVAGCAO os itens 3.1.1; 3.1.2 -
DISCUSSAO E DELIBERACAO: APROVAGCAO DA ATA DA 32 REUNIAO EXTRAORDINARIA DO DIA 04/06/2025 e
3.1.2 - DISCUSSAO E DELIBERACAO: APROVAGCAO DA ATA DA 42 REUNIAO ORDINARIA DO DIA 14/05/2025,
sendo ambos APROVADOS POR UNANIMIDADE. Em seguida, passou para o item 3.1.3 - DISCUSSAO E
DELIBERACAO: CRIACAO DA COMISSAO DE SAUDE DAS MULHERES NOS CONSELHOS DE SAUDE, o Presidente
Robinson/ CMSPV sugere o desmembramento da atual Comissao Intersetorial de Fortalecimento da Atencdo
Priméria com Foco na Atengdo Materno Infantil, criando duas comissOes distintas, uma para Fortalecimento da
Atencgéo Primaéria e outra para Atengdo Materno Infantil; a proposta foi apoiada pela conselheira Noeli/CRESS, que
solicitou ainda capacitagdo de profissionais para a area materno infantil; a nova comissdo serd coordenada por
Noeli/CRESS como titular e Sr. Fernando/FUNEEB como suplente; também foi proposta a criagdo da Comissao de
Educacao Permanente, com indicagdao do Sr. Neilton/SINTERO coordenador titular; o Presidente colocou para
votagéo da plendria o desmembramento da comissédo anterior e a criagdo da nova comissdo, sendo APROVADAS POR
UNANIMIDADE. O Presidente Robinson/CMSPV coloca para os novos coordenadores para interagirem com os
demais membros/conselheiros(as) para composicdo das comissdes criadas e deixa claro que se nao houver
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voluntariado, ele como presidente do Conselho Municipal de Saude de Porto Velho, fard as nomeacgées
independentemente de eleigoes. O texto segue para secretaria executiva para redacdo da Resolucao de Conselho e
suas publicacdes. Seguindo a pauta, item 3.2.1 - DISCUSSAO E DELIBERAGAO: HOMOLOGAGAO DA RESOLUGAO
N¢ 033/2025/CMSPV/SEMUSA - DE AD REFERENDUM DE 17 DE JUNHO DE 2025, que dispde sobre o repasse de
recurso financeiro em parcela tinica para Média e Alta Complexidade (MAC), do Ministério da Satude no valor de R$
4.310.000,00 (quatro milhoes trezentos e dez mil reais), para ser aplicado na implementacdo da Rede Alyne no
municipio de Porto Velho. Objetivando a estruturagao dos servigos de atengdo a satde da mulher e do recém-nascido
com foco na qualificagdo da assisténcia e na integralidade do cuidado. com apresentacdo da Sra. Aline
Rodrigues/SEMUSA, apresenta por meio de slides, a explanacdo feita pelo detalhamento do plano de trabalho
enviado aos conselheiros previamente por e-mail da secretaria executiva deste conselho e referido a resolugao
citada, com enfoque na atencdo primaria; fala que a Rede Alyne e uma reestruturacdao da Rede Cegonha, justifica o
recebimento deste recurso com base em que a mortalidade materna e neonatal continua sendo um dos principais
desafios de saude publica no Brasil, especialmente nas regiées Norte e Nordeste. A criagdo da Rede de Atengdo
Materna e Infantil Alyne pelo Ministério da Saude busca reorganizar e qualificar os servigos de satde voltados a
mulher e ao recém-nascido, com foco na redugao de mortalidade por causas evitdveis. Em Porto Velho, a auséncia de
ambulatdrios especializados para gestacdo de alto risco e neonatologia compromete a resolutividade da rede de
atencdo. A fragmentagédo dos servigos, o baixo acesso ao planejamento reprodutivo e a falta de exames diagndsticos
especializados agravam os riscos as mulheres e aos recém-nascidos. Soma-se a isso a inexisténcia de um posto de
coleta de leite humano na atencgao primaria, dificultando a oferta de suporte nutricional para neonatos vulneraveis.
Fala ainda dos Objetivos; Metas ; Resultados Esperados; Etapas de Execucdo e Monitoramento e Avaliacdo. O
monitoramento sera realizado por meio de relatérios mensais com dados extraidos do SISPRENATAL, CNES, BPA e
e-SUS. A avaliagdo de desempenho sera feita trimestralmente pelo grupo condutor da Rede Alyne, com base nos
indicadores de acesso, producéo e qualidade da atencdo materno-infantil. A Sr2. Mariana/SEMUSA reforga quanto a
necessidade de criacdo de assessoria técnica para o setor materno infantil. A conselheira Noeli/CRESS aponta a
precariedade das estruturas fisicas e a escassez de recursos, tanto humanos quanto financeiros; o conselheiro
Raimundo Nonato/CUT, questiona a destinagdo dos recursos para o exercicio de 2026 A Sra. Mariana/SEMUSA
responde tratar-se de proposta alinhada ao novo Plano Anual de Saide - PMS e apresentada previamente para
garantir a transparéncia e a participacdo do conselho. O Presidente Robinson/CMSPV coloca o item 3.2.1, em
votagdo. A plendria do CMSPV, delibera por unanimidade pela HOMOLOGAGAO da RESOLUCAO N°©
033/2025/CMSPV/SEMUSA - DE AD REFERENDUM DE 17 DE JUNHO DE 2025. O texto segue para secretaria
executiva para redacgdo da Resolucdo de Conselho e suas publicacdes. INCLUSAO DE PAUTA DA GESTAO, a Sr2.
Mariana/SEMUSA pede inclusdo da pauta - DIRETRIZES E OBJETIVOS DO NOVO PLANO DE SAUDE DE 2026. A
Sra. Oseane Marques/SEMUSA, faz apresentacdo das Diretrizes e Metas trabalhados no PMS 2026 em slide exibido
para os presentes e destaca que os indicadores e metas detalhadas serdao entregues na proxima reunido; o Sr.
Raimundo/CUT questiona a insergdo de concurso publico no planejamento. A Sra. Oseane Marques/SEMUSA,
esclarece que esta informacgao ja consta nas metas. Os conselheiros agradeceram pela transparéncia e a incluséo foi
colocada em votagao, sendo APROVADA POR UNANIMIDADE. O texto segue para secretaria executiva para redagao
da Resolugdo de Conselho e suas publicagdes. O Presidente Robinson/CMSPV agradece a participagdo de todos os
presentes e da por encerrada a reunidao com o registro fotografico habitual. Por fim, lavro a presente ata que, apos
aprovada em plendria na préxima reunido deste colegiado, seguira para assinatura do Presidente do Conselho
Municipal de Saude de Porto Velho - CMSPV e posterior publicagéo.

Porto Velho, 25 de junho de 2025.
Robinson Cardoso Machado Silva

Presidente do Conselho Municipal de Saide de Porto Velho - CMSPV

Documento assinado eletronicamente por Robinson Cardoso Machado Silva, Presidente, em 26/02/2026, as 12:25, conforme art. 17, § 19,
do Decreto n? 21.393, de 07 de outubro de 2025.
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ESTADO DE RONDONIA
PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO VELHO

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE - SEMUSA
ATA DA QUINTA REUNIAO ORDINARIA DO CONSELHO MUNICIPAL
DE SAUDE DE PORTO VELHO — CMSPV, REALIZADA NO DIA VINTE E
CINCO DE JUNHO DE DOIS MIL E VINTE E CINCO.

ATA DA QUINTA REUNIAO QRDINARIA DO
CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE DE PORTO
VELHO - CMSPV, REALIZADA NO DIA VINTE E
CINCO DE JUNHO DE DOIS MIL E VINTE E CINCO.

No dia vinte e cinco de junho de dois mil e vinte e cinco, as
14h00min, reuniram-se para a quinta reunido ordinaria do
Conselho Municipal de Satde de Porto Velho — CMSPV, de
forma presencial, em periodo vespertino, no auditério do
Instituto Estadual de Educa¢do em Saude Publica de Rond6nia
- IESPRO, situado na Avenida Imigrantes, n° 4125, Bairro
Industrial, em Porto Velho/RO. A Plenaria do Conselho
Municipal de Saude de Porto Velho — CMSPV, no uso de suas
competéncias regimentais ¢ atribui¢des conferidas pelas Leis n°
8.080, de 19 de setembro de 1990; n° 8.142, de 28 de dezembro
de 1990; e Lei Complementar Municipal n° 433, de 24 de
outubro de 2011, reuniu-se sob a coordena¢do do Presidente do
Conselho Municipal de Saude de Porto Velho — CMSPY,
Robinson Cardoso Machado Silva, representante titular da
entidade: Nucleo de Apoio & Crianga com Cancer — NACC; a
Sr* Mariana Aguiar Prado, Secretaria Adjunta Municipal de
Satde de Porto Velho — SEMUSA; Sabrina Bianca Porfirio,
Conselheira Titular da Entidade: Secretaria Municipal de
Assisténcia Social e Familia — SEMASF; Diogo Nogueira do
Casal, Conselheiro Titular da Entidade: Conselho Regional de
Enfermagem de Rondonia — COREN; Noeli Nunes de Lima,
Conselheira Suplente da Entidade: Conselho Regional de
Servico Social — CRESS; César Augustus W. de Oliveira,
Conselheiro Titular da Entidade: Conselho Regional de
Medicina do Estado de Rondonia — CREMERO; Diessica
Soares da Silva, Conselheira Titular da Entidade: Conselho
Regional de Farmacia — CRF; Maria das Gragas de Souza
Moraes, Conselheira Suplente da Entidade: Sindicato dos
Odontologistas do Estado de Rondonia — SODERON; Mario
Yasuo Kachimoto, Conselheiro Suplente da Entidade:
Associagdo Rondoniense de Renais Cronicos, Transplantados e
Diabéticos — ARRCT; Raimundo Nonato Soares, Vice-
Presidente do CMSPV e Conselheiro Titular da Entidade:
Central Unica dos Trabalhadores — CUT; Neilton do Vale
Vidal, Conselheiro Titular da Entidade: Sindicato dos
Trabalhadores em Educa¢do no Estado de Rondonia —
SINTERO; Catarina Raquel Sausa Souto, Conselheira Titular
da Entidade: Sindicato dos Trabalhadores em Entidades
Sindicais e Classe do Estado de Rondonia — SINTES; Romulo
Ferreira Nunes, Conselheiro Suplente da Entidade: Sindicato
dos Trabalhadores em Entidades Sindicais e Classe do Estado
de Rondonia — SINTES; José Alves de Almeida Junior,
Conselheiro Titular da Entidade: Grande Loja Macgodnica do
Estado de Rondonia — GLOMARON; Fernando Ricci Pinto,
Conselheiro Suplente da Entidade: Fundacdo Espirita
Euripedes Barsanulfo — FUNEEB. Constatado o quérum legal
com 14 (quatorze) entidades distintas aptas a deliberagdo/voto.
O Sr. Robinson/NACC da inicio a reunido com a leitura da
pauta. A Sr* Mariana/SEMUSA pede para antecipar a pauta do
item 322 - DISCUSSAO E DELIBERACAO:
HOMOLOGACAO DA RESOLUCAO Ne
034/2025/CMSPV/SEMUSA - DE AD REFERENDUM DE 17
DE JUNHO DE 2025, justificando compromissos do Sr.
Douglas Miranda/SEMUSA, apresentador da pauta em outras
atividades. O presidente Robinson/CMSPV, coloca para
plendria deliberar sobre a antecipacdo da pauta, que foi aceita
por unanimidade. O Sr. Douglas Miranda/SEMUSA, inicia
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apresentacio do item 322 - DISCUSSAO E
DELIBERACAO: HOMOLOGACAO DA RESOLUCAO N°
034/2025/CMSPV/SEMUSA - DE AD REFERENDUM DE 17
DE JUNHO DE 2025, que dispde sobre o recebimento de
recurso para custeio do Programa de Ateng@o Primaria a Saude
(PAP), com a finalidade de ampliar a oferta de exames
laboratoriais de analises clinicas para prevengao e diagnostico,
fortalecendo cuidado da linha prioritaria de Atengdo Integral a
Saiude da Mulher no municipio de Porto Velho/RO, no valor de
RS 8.272.989,09 (oito milhdes, duzentos e setenta e dois mil,
novecentos e oitenta e nove reais e nove centavos). O Sr.
Douglas Miranda/SEMUSA, apresenta por meio de slides, a
explanagdo feita pelo detalhamento do plano de trabalho
vinculado a referida resolu¢do, com enfoque na atencdo
primaria; o conselheiro Raimundo Nonato/CUT questiona, se
haveria terceiriza¢ao dentro da proposta? questiona ainda sobre
a diferenca de valores financeiros entre o plano apresentado e a
resolugdo aprovada em Ad referendun e como seria a
organizagdo dos laboratorios? o Sr. Douglas
Miranda/SEMUSA esclarece que ndo ha terceirizagdo, pois os
exames serdo realizados por profissionais concursados/efetivos.
Quanto ao valor, foram ajustados conforme pareceres técnicos;
sobre a organizacgdo sera automatizada por meio do Laboratério
Central Municipal — LAM, excetuando os exames de fezes,
parasitologicos; VDRL ou que sigam protocolos. A Sr?
Mariana/SEMUSA complementou dizendo que o maior desafio
esta na caréncia de recursos humanos, sobretudo plantonistas e
informou que a coleta sera feita nas Unidades Basicas de
Saude, com apoio de trés veiculos refrigerados. o Sr.
Fernando/FUNEEB, questiona o significado do indicador de
33% citado na apresentagdo, sendo respondido que se trata de
uma meta preconizada pela Organizagdo Mundial de Saude —
OMS. O municipio apresenta 7%, o que representa alto risco
populacional; o Sr. Fernando/FUNEEB ainda indagou sobre o
conceito de reserva técnica, sendo explicado pela Sr*
Mariana/SEMUSA que se trata de um or¢amento destinado a
cobertura de exames adicionais em caso de aumento da
demanda ou necessidade de repeticio. O presidente
Robinson/CMSPV, questiona apresentagdo e pede que va direto
ao ponto. Que beneficios o recebimento desse recurso trara
para a populagdo de Porto Velho? E qual a forma de controle da
validade dos  Kits/produtos  Laboratoriais? o  Sr.
Douglas/SEMUSA respondeu que os exames reduzirdo em até
20% os falsos positivos, trazendo ganhos na qualidade
diagnostica, tempo de resposta e economia de recursos; a
validade serd monitorada pela demanda e entrega, sendo de
responsabilidade da unidade justificar eventuais perdas por
vencimento; o conselheiro Raimundo Nonato/CUT, solicita a
retirada de pauta do item 3.2.2, alegando falhas técnicas no
documento e que a previsao de implementacédo seria apenas em
2026; o Presidente Robinson/CMSPYV, coloca o item 3.2.2 em
votagdo, sendo: 1 — APROVAR. 2 - APROVAR COM
RESSALVAS ¢ ou; 3 — NAO APROVAR. A plenaria do
CMSPYV, delibera pela reapresentagdo novamente da resolugdo
com as corregdes apontadas pelos conselheiros (as) na proxima
reunido ordinaria deste colegiado, para entdo ser Homologada.
O presidente Robinson/CMSPV, chama para tomar posse ¢
prestar juramento os novos representantes indicados pelas
respectivas entidades. ITEM 1.1 — POSSE E JURAMENTO
DOS CONSELHEIROS: José Alves de Almeida
Janior/GLOMARON; Rémulo Ferreira Nunes/SINTES; César
Augustus W. de Oliveira/lCREMERO; que tomaram posse €
prestaram juramento coletivamente, agora todos estdo aptos ao
acento ¢ voto neste colegiado. Logo ap6s passou ao item 3.3 —
APRESENTACAO DO PLANO DE TRABALHO DA
COMISSAO DE FISCALIZACAO - DE JUNHO A
DEZEMBRO DE 2025, apresentado pela conselheira Diessica
Soares/CRF que pede aprovagdo do Plano de Trabalho da
Comissdo de Fiscalizagdo do Conselho Municipal de Saude de
Porto Velho — CMSPV - Periodo de Junho a Dezembro de
2025, logo apds sua apresentagdo. O  Presidente
Robinson/CMSPV coloca o item 3.3, em votagdo. A plenaria
do CMSPV, delibera por unanimidade pela APROVACAO do
Plano de Trabalho da Comissdo de Fiscalizagdo do Conselho
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Municipal de Satde de Porto Velho — CMSPV - Periodo de
Junho a Dezembro de 2025. O texto segue para secretaria
executiva para redagdo da Resolucdo de Conselho e suas
publicagdes. O Presidente Robinson/CMSPV coloca para
APROVACAO os itens 3.1.1; 3.1.2 - DISCUSSAO E
DELIBERACAO: APROVACAO DA ATA DA 3* REUNIAO
EXTRAORDINARIA DO DIA 04/06/2025 e 3.12 -
DISCUSSAO E DELIBERACAO: APROVACAO DA ATA
DA 4* REUNIAO ORDINARIA DO DIA 14/05/2025, sendo
ambos APROVADOS POR UNANIMIDADE. Em seguida,
passou para o item 3.1.3 - DISCUSSAO E DELIBERACAO:
CRIACAO DA COMISSAO DE SAUDE DAS MULHERES
NOS CONSELHOS DE SAUDE, o Presidente Robinson/
CMSPV sugere o desmembramento da atual Comissdo
Intersetorial de Fortalecimento da Aten¢do Primaria com Foco
na Aten¢do Materno Infantil, criando duas comissdes distintas,
uma para Fortalecimento da Aten¢do Primaria e outra para
26/02/2026, 13:52 SEI/PMPV - 0583983 - Ata de Reunido de
Conselho Ordinaria
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acao_retorno=procedi... 1/2 Aten¢do Materno Infantil; a
proposta foi apoiada pela conselheira Noeli/CRESS, que
solicitou ainda capacitagdo de profissionais para a area materno
infantil; a nova comissdo sera coordenada por Noeli/CRESS
como titular e Sr. Fernando/FUNEEB como suplente; também
foi proposta a criacdo da Comissdo de Educagdo Permanente,
com indicacdo do Sr. Neilton/SINTERO coordenador titular; o
Presidente  colocou para votagdo da  plenaria o
desmembramento da comissdo anterior ¢ a criagdo da nova
comissdo, sendo APROVADAS POR UNANIMIDADE. O
Presidente  Robinson/CMSPV  coloca para o0s novos
coordenadores  para  interagirem com os  demais
membros/conselheiros(as) para composi¢do das comissdes
criadas e deixa claro que se ndo houver voluntariado, ele como
presidente do Conselho Municipal de Saude de Porto Velho,
fara as nomeacdes independentemente de eleigdes. O texto
segue para secretaria executiva para redagdo da Resolugdo de
Conselho ¢ suas publicagdes. Seguindo a pauta, item 3.2.1 -
DISCUSSAO E DELIBERACAO: HOMOLOGACAO DA
RESOLUCAO N° 033/2025/CMSPV/SEMUSA - DE AD
REFERENDUM DE 17 DE JUNHO DE 2025, que dispde
sobre o repasse de recurso financeiro em parcela Unica para
Média e Alta Complexidade (MAC), do Ministério da Satde no
valor de R$ 4.310.000,00 (quatro milhdes trezentos e dez mil
reais), para ser aplicado na implementacdo da Rede Alyne no
municipio de Porto Velho. Objetivando a estruturacdo dos
servicos de atenc¢do a saide da mulher e do recémnascido com
foco na qualificacdo da assisténcia e na integralidade do
cuidado. com apresentagdo da Sra. Aline Rodrigues/SEMUSA,
apresenta por meio de slides, a explanacdo feita pelo
detalhamento do plano de trabalho enviado aos conselheiros
previamente por e-mail da secretaria executiva deste conselho e
referido a resolucdo citada, com enfoque na atencgdo primaria;
fala que a Rede Alyne e uma reestruturagdo da Rede Cegonha,
justifica o recebimento deste recurso com base em que a
mortalidade materna e neonatal continua sendo um dos
principais desafios de satide publica no Brasil, especialmente
nas regidoes Norte e Nordeste. A criagdo da Rede de Atengdo
Materna e Infantil Alyne pelo Ministério da Saude busca
reorganizar e qualificar os servigos de satide voltados a mulher
e ao recém-nascido, com foco na reducdo de mortalidade por
causas evitaveis. Em Porto Velho, a auséncia de ambulatorios
especializados para gestagdo de alto risco e neonatologia
compromete a resolutividade da rede de atengdo. A
fragmentacdo dos servigos, o baixo acesso ao planejamento
reprodutivo e a falta de exames diagnosticos especializados
agravam os riscos as mulheres e aos recém-nascidos. Soma-se
a isso a inexisténcia de um posto de coleta de leite humano na
atencdo primaria, dificultando a oferta de suporte nutricional
para neonatos vulneraveis. Fala ainda dos Objetivos; Metas ;
Resultados Esperados; Etapas de Execugdo ¢ Monitoramento ¢
Avaliacdo. O monitoramento serd realizado por meio de
relatorios mensais com dados extraidos do SISPRENATAL,
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CNES, BPA ¢ ¢-SUS. A avaliagdo de desempenho sera feita
trimestralmente pelo grupo condutor da Rede Alyne, com base
nos indicadores de acesso, producdo e qualidade da atengdo
materno-infantil. A Sr®. Mariana/SEMUSA refor¢a quanto a
necessidade de criagdo de assessoria técnica para o setor
materno infantil. A conselheira Noeli/CRESS aponta a
precariedade das estruturas fisicas e a escassez de recursos,
tanto humanos quanto financeiros; o conselheiro Raimundo
Nonato/CUT, questiona a destinagdo dos recursos para o
exercicio de 2026 A Sra. Mariana/SEMUSA responde tratar-se
de proposta alinhada ao novo Plano Anual de Saude — PMS e
apresentada previamente para garantir a transparéncia ¢ a
participacdo do conselho. O Presidente Robinson/CMSPV
coloca o item 3.2.1, em votacdo. A plenaria do CMSPYV,
delibera por unanimidade pela HOMOLOGACAO da
RESOLUCAO N° 033/2025/CMSPV/SEMUSA - DE AD
REFERENDUM DE 17 DE JUNHO DE 2025. O texto segue
para secretaria executiva para redacdo da Resolucdo de
Conselho € suas publicagdes. INCLUSAO DE PAUTA DA
GESTAO, a Sr*. Mariana/SEMUSA pede inclusdo da pauta -
DIRETRIZES E OBJETIVOS DO NOVO PLANO DE
SAUDE DE 2026. A Sra. Oseane Marques/SEMUSA, faz
apresentagdo das Diretrizes e Metas trabalhados no PMS 2026
em slide exibido para os presentes e destaca que os indicadores
e metas detalhadas serfio entregues na proxima reunido; o Sr.
Raimundo/CUT questiona a inser¢do de concurso publico no
planejamento. A Sra. Oseane Marques/SEMUSA, esclarece que
esta informagdo ja consta nas metas. Os conselheiros
agradeceram pela transparéncia e a inclusdo foi colocada em
votagdo, sendo APROVADA POR UNANIMIDADE. O texto
segue para secretaria executiva para redacdo da Resolucdo de
Conselho e suas publica¢des. O Presidente Robinson/CMSPV
agradece a participagdo de todos os presentes ¢ da por
encerrada a reunido com o registro fotografico habitual. Por
fim, lavro a presente ata que, apds aprovada em plendria na
proxima reunido deste colegiado, seguird para assinatura do
Presidente do Conselho Municipal de Satde de Porto Velho —
CMSPV e posterior publicagao.

Porto Velho, 25 de junho de 2025.

ROBINSON CARDOSO MACHADO SILVA
Presidente do Conselho Municipal de Satide de Porto Velho —
CMSPV

Documento assinado eletronicamente por Robinson Cardoso
Machado Silva, Presidente, em 26/02/2026, as 12:25, conforme
art. 17, § 1°, do Decreto n°® 21.393, de 07 de outubro de 2025.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://www.portovelho.ro.gov.br/sei informando o cddigo
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