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Apresentacao
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O Planejamento Estratégico da Administracdo Municipal configura-se como instrumento
estruturante de governanca publica, destinado a orientar, de forma sistémica e integrada, a
formulagdo, implementacdo e avaliacdo das politicas publicas no horizonte de médio e longo prazo.
Por meio da definicdo de diretrizes institucionais — tais como missdo, visdo, valores e objetivos
estratégicos — estabelece-se um referencial normativo e gerencial que direciona a atuacdo estatal
para a promog¢ao do desenvolvimento social, cultural, econdmico e ambientalmente sustentdvel.
Nesse contexto, o planejamento estratégico assume papel central na racionalizacdo do processo
decisério, na priorizacdo de investimentos e na alocacdo eficiente dos recursos publicos,
assegurando a aderéncia das acdes governamentais as demandas coletivas e aos principios da

administragao publica.

A articulagdo entre o Planejamento Estratégico e os instrumentos de planejamento e orcamento —
notadamente o Plano Plurianual (PPA), a Lei de Diretrizes Orcamentdrias (LDO) e a Lei Orcamentaria
Anual (LOA) — constitui requisito indispensavel para a efetividade das politicas publicas e a
materializacdo das metas institucionais. O PPA, com vigéncia quadrienal, consolida as diretrizes,
objetivos e metas da administracao, refletindo, em nivel programatico, as prioridades estratégicas
estabelecidas. A LDO, por sua vez, exerce fungcdao normativa e orientadora ao definir as metas e
prioridades para cada exercicio, bem como estabelecer os parametros para a elaboracdo da LOA.
Esta ultima, enquanto instrumento operacional, explicita a programac¢do orgcamentdria anual,
detalhando a estimativa de receitas e a fixacdo das despesas. Dessa forma, o Planejamento
Estratégico atua como eixo estruturante do ciclo de planejamento e orcamento, promovendo a
coeréncia, a integracdo e a efetividade na aplicacdo dos recursos publicos, em consonancia com os

objetivos de desenvolvimento sustentavel do municipio.



Municipio
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“Porto Velho: Capital de Rondonia e Portal de Desenvolvimento Sustentavel da Amazonia”

O municipio de Porto Velho, capital do estado de Ronddnia, destaca-se como um dos principais
centros administrativos, econ6micos e logisticos da Regidao Norte do Brasil. Inserido no contexto
amazonico, o municipio apresenta dindmica populacional crescente e heterogénea, consolidando-
se como polo estratégico para a integracao regional e o desenvolvimento socioeconémico da
Amazonia Ocidental.

Sua formacdo histérica esta diretamente associada a implantacdo da Estrada de Ferro Madeira-
Mamoré, inaugurada em 1912 e determinante para a oficializagdo do municipio em 2 de outubro de
1914. Concebida para viabilizar o escoamento da produc¢do gomifera durante o Ciclo da Borracha, a
ferrovia constituiu um dos mais complexos empreendimentos de engenharia da época, tornando-se
patrimoénio histérico e elemento estruturante da identidade local.

Do ponto de vista econdmico, Porto Velho apresenta estrutura produtiva diversificada. As atividades
agropecudrias mantém relevancia histdrica e territorial, enquanto os setores de comércio e servicos
exercem papel significativo na gera¢do de emprego e renda. Destaca-se, ainda, o setor energético,
com a presenga das usinas hidrelétricas de Usina Hidrelétrica de Santo Antonio e Usina Hidrelétrica
de Jirau, localizadas no Rio Madeira, que configuram importantes ativos estratégicos para a matriz
energética nacional.

No campo cultural, o municipio evidencia forte diversidade de manifestacdes populares, com
destaque para eventos tradicionais como o Carnaval e o Arraial Flor do Maracuja, além de
equipamentos culturais que promovem a valorizacdo da producdo artistica e da memdria histoérica
local, a exemplo do Mercado Cultural e do complexo ferroviario histdrico.

Sob a perspectiva territorial e turistica, Porto Velho configura-se como porta de entrada para a
Amazbnia, oferecendo potencial para o desenvolvimento do turismo ecolégico e histdrico, com
destaque para os passeios fluviais no Rio Madeira e para seus bens arquitetonicos e institucionais.
No ambito educacional, a cidade abriga instituicdes de relevancia, como a Universidade Federal de
Rondobnia, que desempenha papel estratégico na formacao de capital humano e na producdo de
conhecimento cientifico voltado as especificidades regionais. Ademais, a infraestrutura de
transporte aéreo é assegurada pelo Aeroporto Internacional Governador Jorge Teixeira de Oliveira,

ampliando a conectividade do municipio em escala nacional.



N3do obstante seu potencial, Porto Velho enfrenta desafios inerentes ao processo de urbanizagao
acelerada, especialmente no que se refere ao ordenamento territorial, a infraestrutura urbana e a
preservacdo ambiental. Nesse contexto, o municipio apresenta condi¢bes favoraveis a consolidacao
de um modelo de desenvolvimento sustentavel, alinhado a valorizagdo dos recursos naturais e a
promocao do equilibrio socioambiental.

Assim, Porto Velho se caracteriza como um territério em constante transformagdo, no qual
coexistem elementos histéricos, potencialidades econémicas e desafios contemporaneos,
demandando planejamento integrado e gestdo eficiente para assegurar seu desenvolvimento

sustentavel no contexto amazonico.
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Planejamento Estratégico
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O Planejamento Estratégico configura-se como instrumento essencial de gestdo publica, destinado
a orientar de forma integrada a atuacdo dos 6rgaos e entidades da administracdo municipal, conferir
transparéncia aos principios que norteiam a a¢ao governamental e estabelecer, de maneira clara, o
modelo de governo a ser implementado. Trata-se de um documento de cardter pragmatico,
estruturado em diretrizes, programas e acdes concretas, técnica e operacionalmente viaveis, a
serem executadas de forma coordenada pelos gestores da administracdo direta e indireta, incluindo
autarquias, fundacdes e empresas publicas.

As diretrizes estabelecidas neste Planejamento consolidam a agenda estratégica da Administracdo
Municipal para o periodo do quadriénio, sintetizando o conjunto de entregas institucionais que se
pretende legar ao municipio de Porto Velho e a sua populagdo. Tal orientagao estd fundamentada
na elevacdo continua da qualidade dos servicos publicos, com vistas a ampliar a presenca efetiva do
Estado no cotidiano dos cidad3dos, por meio da universalizacdo e qualificacdao das politicas publicas
nas areas de saude, seguranca, educacdo, cultura, esporte, mobilidade urbana, meio ambiente,
infraestrutura e inclusdo social.

Adicionalmente, o Planejamento reafirma o compromisso governamental com a promog¢ao do
desenvolvimento sustentavel e com a transformacdo estrutural da economia local, posicionando o
municipio como polo estratégico de producao e distribuicdo de alimentos na regido. Nesse contexto,
prioriza-se o fortalecimento das bases econémicas, a ampliacdo da infraestrutura urbana e logistica
e a implementacdo de politicas voltadas a reducdo das desigualdades sociais e territoriais, em

consonancia com os principios da eficiéncia, equidade e responsabilidade na gestdo publica.

Planejamento Estratégico Esquematizado

2026 -2029



Diretrizes Institucionais
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O Planejamento Estratégico Esquematizado 2026—2029 do Municipio de Porto Velho fundamenta-
se em diretrizes institucionais que orientam a atuacdo governamental, assegurando coeréncia entre
a formulagdo, a execugao e o monitoramento das politicas publicas.

Nesse contexto, a Missdo, a Visdo e os Valores constituem os pilares estruturantes da gestao
municipal, orientando a definicdo dos objetivos estratégicos, a organizacdo dos programas de

governo e a prioriza¢do das a¢des no ambito do Plano Plurianual.

MISSAO INSTITUCIONAL

A Administracdo Publica Municipal tem como missao:

Contribuir para o desenvolvimento social, cultural, economico e sustentavel do Municipio, por
meio da gestao eficiente das politicas publicas, da administragcio com exceléncia dos recursos
publicos, da prestacao de servigos de qualidade ao cidaddo e da promog¢ao da cidadania.

Essa diretriz orienta a atuacdo governamental no sentido de garantir a efetividade das politicas
publicas e o atendimento as demandas da populagdo, em consonancia com os principios da

eficiéncia e da responsabilidade na gestao fiscal.

VISAO DE FUTURO (2026-2029)

A Visdo institucional para o periodo do PPA 2026—-2029 estabelece que o Municipio de Porto Velho
buscara:

Ser referéncia em gestdo publica, promovendo o desenvolvimento sustentavel, social e
econdmico, consolidando-se como um polo estratégico portuario e logistico de produgdo e
distribuicao de alimentos da Regidao Norte.

A definicdo dessa visdo orienta o direcionamento das politicas publicas para o fortalecimento da
economia local, a redugao das desigualdades e a ampliagdo da competitividade regional, em

alinhamento com os objetivos estratégicos da gestao municipal.

VALORES INSTITUCIONAIS
A atuacdo da Administracdo Municipal é pautada pelos principios constitucionais que regem a

Administracdo Publica, conforme disposto no art. 37 da Constituicdo Federal, quais sejam:

Planejamento Estratégico Esquematizado
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e Legalidade, Impessoalidade, Moralidade, Publicidade e Eficiéncia

Tais valores constituem diretrizes permanentes para a conduta dos agentes publicos e para a
implementacdo das politicas publicas, assegurando transparéncia, ética, responsabilidade e

compromisso com o interesse publico.

INTEGRAGCAO COM O PPA 2026-2029
A Missdo, a Visdo e os Valores institucionais encontram-se diretamente integrados a estrutura do

Plano Plurianual, orientando:

a definicdo dos eixos estratégicos (Gestao, Cidade e Pessoas);

a formulag¢do dos Programas de Governo;

o desdobramento em ag6es finalisticas e administrativas;

a definicdo de metas e indicadores de desempenho;

o modelo de gestao por resultados adotado pela Administragdo Municipal.
Essa integracdo assegura que o planejamento estratégico ndo se limite a diretrizes conceituais, mas

se traduza em agdes concretas, mensuraveis e alinhadas as necessidades da populagao.

A incorporagdo da Missdo, Visdo e Valores ao Planejamento Estratégico Esquematizado 2026—2029
fortalece a governanca publica, assegura alinhamento institucional e contribui para a
implementacdo de um modelo de gestdo orientado a resultados, com foco na eficiéncia, na

transparéncia e na efetividade das politicas publicas.

DIRETRIZES INSTITUCIONAIS DO PLANEJAMENTO ESTRATEGICO ESQUEMATIZADO
2026-2029

MISSAO @

Contribuir para o desenvolvimento social, cultural, econémico e
sustentdvel do Municipio, por meio da gestdo eficiente das
politicas publicas, da administracdo com exceléncia dos
recursos publicos, da prestacdo de servigos de qualidade ao
cidaddo e da promogéo da cidadania.

©

Ser referéncia em gestdo publica, promovendo o
desenvolvimento sustentdvel, social e econémico, consolidando-
se como um polo estratégico portudrio e logistico de producdo e
distribuicdo de alimentos da Regido Norte.

varores @
‘| g

Compromisso com os Principios Constitucionais da Legalidade,
Impessoalidade, Moralidade, Publicidade e Eficiéncia.
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Metodologia 2022-2025
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Entre janeiro e margo de 2021, a Secretaria Municipal de Planejamento, Orgamento e Gestdo
(SEMPOG) dedicou esforcos substanciais para desenvolver uma metodologia voltada ao
aprimoramento da programacao das principais pegas orcamentdrias do Municipio de Porto Velho,
incluindo o Plano Plurianual (PPA), a Lei de Diretrizes Orcamentarias (LDO), a Lei Orcamentaria

Anual (LOA) e o Planejamento Estratégico Municipal.

Essa metodologia integrou a elaboracdo do PPA ao Planejamento Estratégico Municipal,
contemplando aspectos essenciais ao desenvolvimento sustentdvel e ao bem-estar da populac¢do. A
abordagem considerou a andlise e a articulagdo dos principios do Plano Diretor, das metas e
diretrizes do Plano de Saude, das estratégias do Plano Educacional, das iniciativas do Plano de Acdo
Social e dos compromissos estabelecidos no Plano de Governo da Gestao 2021-2024.

Ao combinar esses elementos, a SEMPOG buscou estruturar uma estratégia publica abrangente e
integrada, assegurando que as politicas publicas e os investimentos de longo prazo estivessem
alinhados as necessidades e aspira¢des da populacdo, bem como as diretrizes de desenvolvimento

urbano e social do Municipio.

A metodologia foi concebida com o propésito de valorizar e modernizar o Planejamento Municipal
e suas pecas orcamentarias, notadamente o PPA, a LDO e a LOA. Nesse sentido, teve como objetivo
fortalecer essas ferramentas como instrumentos estratégicos de gestdo, capazes de subsidiar os

gestores publicos na tomada de decisoes.

Desenvolvida em um contexto marcado pela crise sanitaria da COVID-19, a metodologia foi
estruturada com base em premissas realistas e adaptativas. Além de possibilitar o acompanhamento
e a avaliacdo da execucdo fisico-financeira, a abordagem incorporou o enfoque na avaliacao de
resultados, contribuindo para um planejamento mais eficiente, responsivo e alinhado as demandas
emergentes da sociedade.

A seguir a esquematizagao da metodologia desenvolvida, em 2021:

Planejamento Estratégico Esquematizado
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METODOLOGIA PARA SISTEMATIZAGAO DO PROCESSO DE PLANEJAMENTO DA PREFEITURA DE PORTO VELHO

PLANO DIRETOR
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Evolucao da Metodologia
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A metodologia adotada para elaboracdo do Plano Plurianual (PPA) 2026-2029, foi uma evolucdo da
metodologia adotada para o PPA 2022-2025, foi orientada por uma integracdo do planejamento
governamental, estruturada para assegurar a articulagdo entre os niveis estratégico, tatico e
operacional, com foco na coeréncia das politicas publicas, na eficiéncia da gestdo e na geracdo de
resultados para a sociedade.

O processo metodoldgico fundamentou-se na andlise de convergéncia entre os principais

instrumentos de planejamento vigentes no municipio, incluindo:

e Plano de Governo 2025-2028,

e Plano Diretor Participativo,

e Planos setoriais (saude, educacgdo, assisténcia social, saneamento, mobilidade, turismo,
habitacdo, entre outros) e

e Demais normativos aplicaveis.

Essa abordagem garantiu alinhamento institucional, continuidade das politicas publicas e aderéncia
as agendas globais, especialmente aos Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel (ODS).
O processo metodoldgico foi integralmente consolidado em uma planilha estruturada como
instrumento técnico central, permitindo a organizacdo, vinculacdo e rastreabilidade das
informacGes, bem como a visualizacdo clara do encadeamento légico entre os elementos que
compdem o planejamento publico municipal.
Como resultado desta articulacdo integrada, a arquitetura estratégica do PPA foi consolidada em
trés grandes eixos, dez diretrizes estratégicas e vinte e quatro macros objetivos, organizados
conforme a natureza de sua atuacao.
| - Estruturacdo Estratégica do PPA
A metodologia de elaboragao do Plano Plurianual (PPA) 2026—2029 foi orientada pelas diretrizes
estabelecidas no Plano de Governo 2025-2028, estruturando-se a partir dos eixos estratégicos
Gestao, Cidade e Pessoas, os quais expressam a visdo de desenvolvimento sustentdvel, integrado e
orientado a resultados para o Municipio.

o Eixo Gestdo: voltado a governanga, eficiéncia administrativa, inovagao e modernizagao da

gestdo publica;

10 Planejamento Estratégico Esquematizado
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« Eixo Cidade: direcionado ao desenvolvimento territorial, infraestrutura, sustentabilidade e

dinamiza¢do econdmica;
o Eixo Pessoas: centrado no desenvolvimento humano, inclusdo social e promocido da

cidadania.

As ligacdes estabelecidas contemplaram:

e avinculagdo dos eixos estratégicos aos Programas de Governo;

¢ o desdobramento dos programas em acdes finalisticas e administrativas;

e aintegracdo das acBes com metas fisicas e indicadores de desempenho;

e acompatibilizacdo entre metas e recursos orcamentarios;

e o0 alinhamento com os instrumentos legais e planos setoriais;

e a aderéncia aos Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel (ODS) da Organizacdo das

Nagdes Unidas, promovendo a integracao entre o planejamento local e a Agenda 2030.

Essa abordagem metodoldgica fortalece o modelo de gestdo por resultados, permitindo o
monitoramento continuo das acbGes governamentais e assegurando maior efetividade na

implementacdo das politicas publicas.

Il - Desdobramento Programatico em Ag¢6es Governamentais
Os Programas de Governo foram operacionalizados por meio de ac¢des classificadas em:

e acoes finalisticas, voltadas a entrega direta de bens e servicos a sociedade;

e acles administrativas, destinadas ao suporte da estrutura organizacional e a manutencao

das atividades governamentais.

Tal desdobramento permite identificar, de forma objetiva, os mecanismos de execuc¢do das politicas
publicas.
Il - Integracao entre Agoes, Metas e Indicadores
Cada acdo governamental foi vinculada a metas fisicas e indicadores de desempenho, possibilitando
o monitoramento sistematico da execuc¢do e a avaliacdo dos resultados alcangados, em consonancia
com os principios da gestdo por resultados.
IV — Compatibilizagdo entre Metas Fisicas e Financeiras
As metas fisicas foram correlacionadas as respectivas dotacGes orcamentarias, assegurando a
compatibilidade entre o planejamento e os instrumentos de execucdo orcamentdria, em

observancia ao disposto no art. 165 da Constituicdo Federal e a Lei Complementar n2 101/2000.

11 Planejamento Estratégico Esquematizado
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VI - Consolidacdo, Padroniza¢ao e Rastreabilidade das Informagodes

A utilizagdo da planilha estruturada permitiu a consolida¢do integrada das informagdes, garantindo

padronizacdo metodolégica, transparéncia dos dados e facilidade de acompanhamento, revisdo e

controle.

Dessa forma, a metodologia adotada assegura a constru¢do de um instrumento de planejamento

consistente, integrado e orientado a resultados, alinhado as boas praticas de gestdo publica e as

diretrizes dos 6rgaos de controle externo.

PLANEJAMENTO ESTRATEGICO ESQUEMATIZADO

Estratégico
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O PAEDS-PVH, COMO INSTRUMENTO PARA O DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL DE PORTO
VELHO

EIXOS DO PLANO ESTRATEGICO

Infraestrutura e mercado

Bem estar social e GD Diversificacdo, adensamento e
qualidade de vida dinamismo das atividades econdmicas

Qualidade e forc¢a gerativa n ‘ Ambiente promotor de inovagdo

da cidade e do urbano

DIRECIONADORES ESTRATEGICOS

Transformar Porto Velho de economia de passagem para um vértice do corredor Manaus-
Cuiaba e polo logistico industrial e multimodal

Desenvolver economia diversificada, industria e mercado de trabalho qualificado
Desenvolver ecossistema de inovagao avangado

Investir no desenvolvimento urbano e no saneamento ambiental

Promover planejamento e gestdo integradas e participativas

PLANO DE ACAO

O Plano de Agao e Investimento foi elaborado a partir dos direcionadores estratégicos
que balizaram a proposigao de a¢des e resultados-chave. Além deste detalhamento, é
oportuno considerar que o Plano de Acdo e Investimento segue também uma logica de
desenvolvimento econdmico, social e ambiental integrado, que permite compreender
como que estas diversas acdes geram efeitos sistémicos e impactos cruzados que vao
além da propria acao e meta.

PROJETOS ESTRATEGICOS

S
g
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Relacao entre ldeias forca, Projetos e Resultado chave

[ IDEIA FORGA | -

Transformar Porto Velho de
economia de passagem para um
vértice do corredor Manaus-Culaba e
polo logistico industrial e multimodal

- "N

Desenvolver economia
diversificada, industria e
mercado de trabalho
\_ qualificado )

Desenvolver ecossistema de
inovagdo avangado

N J
' N
Investir no desenvolvimento
urbano e no saneamento
ambiental
. J

Promover planejamento e
gestdo integradas e

PROJETOS

(" Plano de Diretorde )
Integracdo Logistica e

Industrial de Porto Velho -

. PDILI 5

\

(/\dmmistragous Regionais e
Planos de Estruturagdo
Distrital e Ordenamento
\_ Territorial )

i Desenvolvimento g

Agropecuario Diversificado
e Sustentavel de Porto

S Velho =
4 N
Caminho das Aguas
4 J
3 1
Porto Digital Amazdnico
N J

» |  RESULTADO CHAVE |

(" Construgio de silos de armazenagem )
para graos, minérios, carnes e
combustiveis com o objetivo de facilitar
0 escoamento da producdo e a
\_  competitividade do agronegécio,

Eixo viario Expresso Porto implantado
para qualificagdo da mobilidade
multimodal, indugdo e ordenamento de

atividades industriais e servigos J

4 )
Igarapés e cursos d'dgua despoluidos,

revegetados e integrados a Sistemas de

Drenagem Urbana Sustentavel - SDUS e

g programa de parques urbanos.

-

Expansdo ordenada, qualificagio
urbanistica e ambiental, regularizacdo
fundidria nas sedes e comunidades dos
distritos municipais,

Atracdo de novos investimentos

- _/
~

Aumento da arrecadacdo tributdria e
progressividade fiscal.

participativas

Carteira de projetos

Plano de Acao e Investimentos

& /

)
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ODS - AGENDA 2030
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Eixo

CIDADE

Diretriz Politica

Porto Velho com
Seguranga Publica

Porto Velho com Meio
Ambiente
Cuidado e Sustentabilidade

Porto Velho com
Infraestrutura
e Mobilidade Urbana

Porto Velho com
Agricultura Sustentavel

PROGRAMA DE GOVERNO
Agdes/Iniciativas

1 Criagdo da Guarda Municipal de Porto Velho

2 Criagdo da Ronda Rural da Guarda Municipal

3 Criagdo da Ronda Maria da Penha da Guarda Municipal
4 Centro Integrado de Comando e Controle Municipal

5 Sistema Unico de Seguranca Publica (SUSP)

6 Criagdo da Secretaria de Seguranca e Ordem Publica

7 Investimento em Tecnologia de Ponta

8 Prevencdo e Inclusdo Social

9 Implementagdo da Atividade Delegada

10 | Projeto “Porto Velho Mais Segura”

11 | Programa “Paz na Area”

12 Reforgo na Parceria com PM e PC

13 | Apoio ao Conselho de Seguranga Comunitéaria (CONSEG)
14 | Fortalecimento da Defesa Civil

Gestdo de Residuos

Investimento em Energias Renovaveis

Conservagdao Ambiental

Manutencdo e limpeza

VR |WIN|F

Educacdo Ambiental

1 Expansao e Revitalizagdo das Ciclovias e Ciclofaixas

2 Projeto “Porto Velho de Bike

3 Areas de Treinamento para Ciclistas e Campanhas Educativas

4 Minicidade para Educagdo no Transito

5 Criagdo do Sistema Integrado de Transporte Publico

6 Investimento em Frota Moderna e Ambientalmente Viavel

7 Terminais de Integragdo e Pontos de Onibus Moderno

8 Mobilidade Sustentavel

9 Melhora do Fluxo de Transito

10 | Infraestrutura Urbana

11 | Sinalizagdo Publica e Vidria

12 | Rede de Esgotos

13 Incentivo a Construcdo de Banheiros e Fossas Sépticas/Ecolégicas em Areas
Rurais

14 | Parcerias e Financiamento

Incentivo a Diversificagdo das Cadeias Produtivas

Apoio a Produgdo Organica

Assisténcia Técnica e Educagdo Ambiental

Infraestrutura e Logistica Rural

Fortalecimento da Agricultura Familiar

Revitalizagdo da Pecudria, de Corte e Leite e Outras Cadeias Produtivas

Nojun|h[wW(N|F-

Incentivo as Feiras Livres e Mercados Populares
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3),(¢)

PESSOAS

DIRETRIZ POLITICA

PORTO VELHO COM SAUDE

PORTO VELHO COM AS
MULHERES

PORTO VELHO COM
ATENDIMENTO
ESPECIALIZADO

PARA PESSOAS COM TEA E
OUTROS DISTURBIOS
DO
NEURODESENVOLVIMENTO

PORTO VELHO COM
POLITICA DE COMBATE AS
DROGAS

PORTO VELHO COM A
CULTURA, ESPORTE E
LAZER

PROGRAMA DE GOVERNO
' AGOES/INICIATIVAS
FORTALECIMENTO DAS UNIDADES BASICAS DE SAUDE

MODERNIZAGAO DA INFRAESTRUTURA:

MUTIROES DE CONSULTAS E CIRURGIAS

AGOES DE PREVENGAO E MEDICINA PREVENTIVA

VALORIZAGAO DOS PROFISSIONAIS DE SAUDE

CONTRATAGAO DE AGENTES COMUNITARIOS DE SAUDE

GARANTIA DE ATENDIMENTO HUMANIZADO

V(N[O N|D|W[IN|ER

CONSTRUGAO DO HOSPITAL MUNICIPAL DE URGENCIA E EMERGENCIA

PROJETO “MARIA DA PENHA VAI A ESCOLA”

CRIAGAO DO PROJETO “FLORECER”

PROJETO “MULHER EMPREENDEDORA”

APLICATIVO DE SEGURANCA MARIA DA PENHA

COMPLEXO DE ATENDIMENTO A MULHER

AMPLIACAO DE VAGAS PARA CRECHE 1

CRECHES NOTURNAS

w|N|lo(un|p|lw|N|-

EDUCAGAO DE JOVENS E ADULTOS (EJA)

EXPANSAO E CAPACITAGAO EM TERAPIAS

CONTRATAGAO DE CUIDADORES ESPECIALIZADOS

INCLUSAO ESCOLAR

APOIO FINANCEIRO E TRANSFERENCIA DE RENDA

PRIORIDADE EM BOLSAS DE ENSINO

PROGRAMA DE FORTALECIMENTO DA FAMILIA ATIPICA (PFFA)

EMPREGABILIDADE E INCLUSAO NO MERCADO DE TRABALHO

CONSCIENTIZAGCAO E SENSIBILIZAGAO

OO (N|[O|UN|D|W[IN |

INVESTIMENTO EM TECNOLOGIA ASSISTIV.

PROGRAMA DE DIAGNOSTICO TARDIO

ESPACOS DE ESPERA ADAPTADOS

POLITICA MUNICIPAL DE ATENDIMENTO ESPECIALIZADO EM
NEURODIVERSIDADE

CONSELHO MUNICIPAL DE MAES E PAIS DA PESSOA COM TRANSTORNO DO
ESPECTRO AUTISTAS (TEA)

CRIAGAO DE UM ORGAO INTERNO DE POLITICAS SOBRE DROGAS

N

APOIO E PARCERIAS COM COMUNIDADES TERAPEUTICAS:

w

[EEN

INFRAESTRUTURA, MOBILIDADE E CAPACITAGAO PARA AGOES DE CAMPO

CRIACAO DA ORQUESTRA SINFONICA E DO CONSERVATORIO DE MUSICA

IMPLEMENTAGAO DA EDUCAGAO MUSICAL NO CURRICULO E

2 DESENVOLVIMENTO DE FANFARRAS

3 CAPACITACAO DE EDUCADORES E PROMOGAO DE EVENTOS MUSICAIS
4 INCENTIVOS A CENTROS CULTURAIS E ARTISTAS LOCAIS

5 FESTIVAL DE MUSICA E BANDAS DE PORTO VELHO

6 CRIAGCAO DA CIA MUNICIPAL DE TEATRO

7 REGIONALIZAGAO DO ESPORTE E LAZER

8 AMPLIAGAO E PROMOGAO DA PRATICA ESPORTIVA

9 CONSTRUGAO DE NOVAS INSTALAGOES ESPORTIVAS

10 | CRIAGAO DO CONSELHO MUNICIPAL DO DESPORTO:

11 | INVESTIMENTO EM JOGOS REGIONAIS E ESTADUAIS:

12 | INCENTIVOS FISCAIS E CONVENIOS PARA O ESPORTE E LAZER
13 | APOIO AOS ATLETAS E AUMENTO DE RECURSOS

Planejamento Estratégico Esquematizado
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EIXO

PESSOAS

3),(0)

GESTAO

DIRETRIZ POLITICA

PROGRAMA DE GOVERNO
ACOES/INICIATIVAS
PROJETO PRIMEIRA INFANCIA ASSISTIDA (PIA)

PROJETO APRENDER INTEGRAL (PAI)

MELHORIA DA QUALIDADE DO ENSINO

APERFEICOAMENTO DA AVALIACAO MUNICIPAL

PORTO VELHO COM

PROJETO ESCOLA TECH (PET)

EDUCACAO DE

PROJETO ESCOLA MONITORADA (PEM

QUALIDADE

ELEICAO DIRETA PARA GESTORES ESCOLARES

APRIMORAMENTO DO ENSINO E DO CURRICULO

O |IN|O(N[B([W|IN|F-

REFORMA E CLIMATIZAGAO DAS ESCOLAS

=
o

PROJETO ESCOLA DO POVO (PEP

=
[E

DIRETRIZ POLITICA

PROJETO GESTAO ESCOLAR HUMANIZADA (PGEH)

PROGRAMA DE GOVERNO
ACOES/INICIATIVAS

APOIO AS COOPERATIVAS

INFRAESTRUTURA RURAL

1 | PARCERIAS TECNOLOGICAS

2 | INCENTIVOS FISCAIS

3 | INFRAESTRUTURA DE TRANSPORTE INTERMODAL
PORTO VELHO COM 4 | DESBUROCRATIZACAO
DESENVOLVIMENTO 5 | CAPACITACAO E LINHAS DE CREDITO

ECONOMICO 6 | INVESTIMENTO EM TECNOLOGIA AGRICOLA

7

8

9

FOMENTO A INDUSTRIA CRIATIVA

PROJETO DE COMPOSTAGEM

1 | AMPLIAGAO DA COLETA SELETIVA
2 | GESTAO INTEGRADA DE RESIDUOS SOLIDOS
PORTO VELHO COM 3 | PARCERIAS COM COOPERATIVAS DE RECICLAGEM
SERVIGOS PUBLICOS DE 4 | AUMENTO DAS EQUIPES DE ZELADORIA
QUALIDADE 5 | PLANTA DE REAPROVEITAMENTO DE MATERIAIS ORGANICOS
6
7

USINA DE PROCESSAMENTO DE RESIDUOS DA CONSTRUGAO CIVIL

MODERNIZACAO ADMINISTRATIVA

PORTO VELHO COM

TRANSPARENCIA NA GESTAO

ADMINISTRACAO
TRANSPARENTE E

PARTICIPACAO POPULAR

HUMANIZADA

GESTAO ETICA E SEGURA

N |WIN|(F

VALORIZAGAO DOS SERVIDORES MUNICIPAIS

ACOES PRIORITARIAS

RECUPERAGAO DO PARQUE NATURAL (VERIFICAR PPP)

SINALIZAGAO E URBANIZACAO NAS BASES DAS PASSARELAS

REFORMA BASICA DOS CRAS PAULO FREIRE

CRECHE 90 DIAS (42 DIAS) — MORAR MELHOR — 12 SALAS DE AULA

RETOMADA DO PROJETO PORTEIRA ADENTRO

ENTREPOSTO DE PESCADO

N|ojun|[_h[wW(N|-

MINI CEASA — MODELO BTS
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AGOES ESTRUTURANTES

1 CALCADAS/ACESSIBILIDADE
2 PPP CREMATORIO
3 PPP DE REVITALIZACAO DA ORLA DO RIO MADEIRA
4 PPP MERCADOS E FEIRAS
5 CALCADAO DA 7 DE SETEMBRO
6 PPP DA 7 DE SETEMBRO - PONTO DE ONIBUS E INTEGRACAO
7 PROJETO DE ARBORIZAGCAO — PARQUE LINEAR SANTA BARBARA
8 PPP PRACAS PUBLICAS
9 SECA - QUEIMADAS/ FUMACA
10 ENERGIA FOTOVOLTAICA ENERGISA (EDITAL PROJETO DE IMPLEMENTACAO FOTOVOLTAICA MICROGERACAO)
11 SINALIZADORES DE ENCHENTES
12 GUARDA MUNICIPAL
13 AGENTE DE ORDEM PUBLICA, SERVICO VOLUNTARIO (AUMENTAR O VALOR);
14 APLICATIVO DE SEGURANCA INTEGRADA A TODOS OS SERVICOS (SISTEMA DE MONITORAMENTO QUE E UTILIZADO POR
APP LOCAL DE VEICULO)
15 REFIS SOCIAL
16 CONTRATACAO DE CONSULTORIA PARA A ESCOLA DE GESTAO
17 PLANO DE INCENTIVO A APOSENTADORIA
18 REFORMA DA UBS
19 TELEMEDICINA - DISTRITOS
20 CRIACAO DE 1 UPA
21 AMPLIACAO DO PROGRAMA SAUDE DA FAMILIA
22 BOAS PRATICAS ITAPEVI — MELHORES ALUNOS — PREMIACAO PARA PAIS
CASA DO AUTISTA - POLITICA PUBLICA DE ATENDIMENTO A NEURA DIVERGENCIA — CENTRO DE REFERENCIA
23 OLIMPIADAS DO MADEIRA

PLANO DIRETOR PARTICIPATIVO
EMPREENDER ESFORGOS PARA OFERTA DE SERVICOS DE TRANSPORTE ESCOLAR RURAL E URBANO ACESSIVEIS A

POPULAGAO.

, | ESTRUTURAR PROGRAMA COM SERVICOS DE ASSISTENCIA TECNICA URBANA E HABITACIONAL DESTINADOS AS FAMILIAS DE
BAIXA RENDA.

3 REGULARIZAR OS ASSENTAMENTOS PRECARIOS DE BAIXA RENDA, EM TERRAS PUBLICAS OU PRIVADAS, POR MEIO DE

PROJETOS URBANISTICOS.
4 ESTRUTURAR UMA POLITICA PARA O PATRIMONIO HISTORICO E CULTURAL DE PORTO VELHO.
CRIAR ZONAS ESPECIAIS DE INTERESSE SOCIAL (ZEIS) EM AREAS DE CONJUNTOS HABITACIONAIS PARA CONCLUSAO E
REGULARIZAGAO DE OBRAS PARALISADAS.
APOIAR OS ORGAOS COMPETENTES, NOS PROCESSOS DE REGULARIZAGAO FUNDIARIA DE PEQUENOS ASSENTAMENTOS
6 RURAIS OU PEQUENOS PRODUTORES RURAIS, ORIENTANDO QUANTO A UTILIZAGAO PREFERENCIAL DA CONCESSAO DO
DIREITO REAL DE USO (CDRU) COMO ALTERNATIVA TRANSITORIA AO TiTULO DEFINITIVO.
7 ORGANIZAR A CONFERENCIA MUNICIPAL DE ACOMPANHAMENTO DO PLANO DIRETOR BIENALMENTE.
ORIENTAR A EXPANSAO E ADENSAMENTO URBANOS SEGUNDO A DISPONIBILIDADE, ATUAL E FUTURA, DE INFRAESTRUTURA

8 DE SANEAMENTO BASICO.

9 REORGANIZAR O SISTEMA / METODOLOGIA DO SISTEMA DE FISCALIZACAO URBANA.

10 REGULAMENTAR INSTRUMENTOS URBANISTICOS DE FINANCIAMENTO DO DESENVOLVIMENTO URBANO.

" ORGANIZAR O SISTEMA DE TRANSPORTE HIDROVIARIO E RODOVIARIO PARA APOIAR A PRODUGAO RURAL E A
CONSOLIDACAO DE CADEIAS PRODUTIVAS.

L, | PROMOVER O TRANSPORTE DE PASSAGEIROS E DE CARGAS POR MEIO DO SISTEMA HIDROVIARIO FLUVIAL, NA REGIAO DO

BAIXO MADEIRA.
13 | IMPLANTAR SISTEMAS DE SINALIZACAO VERTICAL E HORIZONTAL EM TODO O MUNICIPIO, COM PRIORIDADE AOS ACESSOS

AOS DISTRITOS E AO LONGO DO TRECHO URBANO DA BR-364.
14 IMPLEMENTAR SISTEMAS ALTERNATIVOS DE ABASTECIMENTO DE AGUA PARA CONSUMO HUMANO NOS DISTRITOS.
IMPLEMENTAR SISTEMAS SOCIOTECNICOS DE ESGOTAMENTO SANITARIO, CUJA OPERAGAO E MANUTENGAO SEJAM

15 SIMPLIFICADAS E REALIZADAS DE FORMA AUTONOMA PELOS PROPRIOS MORADORES.
16 INCENTIVAR A COMPOSTAGEM DA PARCELA ORGANICA} EA SEPARACAO DE MATERIAIS POTENCIALMENTE RECICLAVEIS NOS
DOMICILIOS NOS DISTRITOS.
17 PROMOYER SOLUCC)ES ALTERNATIVAS PARA O TRATAMENTO DE EFLUENTES E DE RESIDUOS DECOI’?RENTES DE ATIVIDADES
AGRICOLAS DE PEQUENOS PRODUTORES RURAIS, EM ESPECIAL AQUELES ORGANIZADO EM NUCLEOS FAMILIARES.
18 MAPEAR OS VAZIOS URBANOS E IMO\!EIS SUBAPROVEITADOS, NA ARELA URBANA NO DISTRITO SEDE, COM POTENCIAL PARA
UTILIZAGAO EM PROGRAMAS DE HABITAGCAO DE INTERESSE SOCIAL.
20 o Planejamento Estratégico Esquematizado
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PLANO DIRETOR PARTICIPATIVO

UTILIZAR, NA IMPLEMENTAGAO DE PROGRAMAS DE PROVISAO DE MORADIAS DE INTERESSE SOCIAL, SOLUGOES QUE
19 PROMOVAM O APROVEITAMENTO DE IMOVEIS VAZIOS NA AREA DE URBANIZAGAO CONSOLIDADA, EM AREAS SERVIDAS
POR TRANSPORTE PUBLICO E SERVICOS SOCIAIS.

ESTIMULAR PARCERIAS ENTRE OS SETORES PUBLICO E PRIVADO PARA O FINANCIAMENTO DE PROJETOS E INTERVENGOES

20 DESTINADAS A CONSERVACAO DOS BENS DE INTERESSE HISTORICO E CULTURAL.
21 ESTRUTURAR A GESTAO DO PATRIMON!O HlST(')RICO E CULTURAL DO MUNICIPIO DE PORTO VELHO DE FORMA ARTICULADA
COM OS ORGAQS ESTADUAL E NACIONAL QUE ATUAM NO TEMA.
2 APOIAR A REGULARIZAGAO FUNDIARIA NO MEIO RURAL E A OBTENGAO DE CREDITO POR PARTE DE PEQUENOS
PRODUTORES E PRODUTORES FAMILIARES
23 INCREMENTAR O PROCESSO DE TRANSFERENCIA DE TERRAS DA UNIZ\E) PARA O ,IVIUNICI'PIO NOS DISTRITOS, DE FORMA A
FAVORECER O PROCESSO DE REGULARIZACAO FUNDIARIA E URBANA
24 ADOTAR MEDIDAS DE CONTENGAO AO DESMATAMENTO POR MEIO ?A FISCALIZAGAO DE ATIVIDADES ILEGAIS E DA CRIACAO
DE NOVAS UNIDADES DE CONSERVACAO QUANDO ADEQUADO.
25 APERFEIGOAR OS PROCESSOS DE TRABALHO RELACIONADOS AO LICENCIAMENTO, MONITORAMENTO E FISCALIZAGAO

AMBIENTAL, EM ESPECIAL EM AREAS PROTEGIDAS.
ESTIMULAR A ADOGAO DE INSTRUMENTOS ECONOMICOS DE FINANCIAMENTO QUE POSSAM CONTRIBUIR PARA A
26 PRESERVAGAO DO MEIO AMBIENTE E DO DESENVOLVIMENTO RURAL SUSTENTAVEL, GERANDO GANHOS ECONOMICOS
PARA O MUNICIPIO.
ESTIMULAR O INTERCAMBIO ENTRE A PRODUGAO EM CIENCIA E TECNOLOGIA (C&T) NAS AREAS DE SAUDE E COSMETICA,

27 COMO APROVEITAMENTO DOS RECURSOS NATURAIS DA BIODIVERSIDADE AMAZONICA.
28 IMPLEMENTAR O SISTEMA DE AREAS VERDES E ESPAGOS PUBLICOS.

29 ELABORAR O PLANO MUNICIPAL DE GESTAO DA ENERGIA ELETRICA (PLAMGE).

30 ELABORAR O PLANO DIRETOR DE ILUMINAGAO PUBLICA (PDIP).

DESENVOLVER PROGRAMAS DE INCENTIVO A AGRICULTURA FAMILIAR, AO EXTRATIVISMO E A PRODUGAO AGROFLORESTAL

31 QUE VALORIZEM A SOCIOBIODIVERSIDADE LOCAL E QUE FAVOREGAM A REPRODUGCAO DOS MODOS DE VIDA RURAIS E
RIBEIRINHOS, GARANTINDO A GERAGAO DE RENDA COM ATIVIDADES SUSTENTAVEIS PARA ESSA POPULAGAO.

APOIAR A AGRICULTURA FAMILIAR, BASEADA NA PRODUGAO DE BANANA, AGAI, BURITI E ABACAXI, CONSIDERANDO A

32 ABERTURA DO FRIGORIFICO DO DISTRITO DE ABUNA

33 FORTALECER,O ASSOCIATIVISMO EO COOPERATIVISMOLPROMOVER QUALIFICAGAO TECNICAE A ESTRUTEJRACAO DE
ESTRATEGIAS DE DISTRIBUICAO E COMERCIALIZACAO DOS PRODUTOS RURAIS E DE BASE AGROECOLOGICA.

34 PROMOVER A INTEGRAGAO PRODUTIVA DAS CADEIAS DA SOCIOBIODIVERSIDADE, BEM COMO TROCAS DE SEMENTES

ENTRE PRODUTORES RURAIS E FEIRAS REGIONAIS

35 ELABORAR O PLANO MUNICIPAL DE REDUGAO DE RISCOS (PMRR).

36 IMPLEMENTAR O PLANO DE CONTINGENCIA (PLANCON) DO MUNICIPIO EM DECORRENCIA DO PERIODO DE ENCHETES
FOMENTAR A ECONOMIA CRIATIVA, EDUCACIONAL E CULTURAL ALTERNATIVA EM ESPACOS PUBLICOS E PRIVADOS OCIOSOS

37 NA CIDADE
38 PROMOVER POLITICAS PUBLICAS PARA A JLIJVENTUDE, COMO APOIO AO ESPORTE E ATIVIDADES CULTURAIS PARA OS
NUCLEOS URBANOS DOS DISTRITOS
39 DESENVOLVER, EM PARCERIA COM DIFERENTES SETORES DA ECONOMIA, PROGRAMAS DE FORMACAO PROFISSIONAL
DIRIGIDOS A JOVENS E ADULTOS RESIDENTES NOS DISTRITOS.
20 B MANUTENCAO E ATUALIZACAO DO SI~STEMA MUNICIPAL DE y )
INFORMAGCOES URBANAS E TERRITORIAIS - SMIUT E IMPLEMENTACAO DO SISTEMA DE INFORMAGCOES GEOGRAFICAS SIG
PLANO DIRETOR PARTICIPATIVO/ANEXO 3
1 ATUAR NA PREVENCAO DE ALAGAMENTOS NA REGIAO DE CALADINHO EM SAO CARLOS.
2 AVALIAR A VIABILIDADE DE IMPLANTACAO DE CEMITERIO LOCAL EM UNIAO BANDEIRANTES.
3 PROMOVER A UTILIZACAO DO POSTO FISCAL E DA SEDE ADMINISTRATIVA, PARA SEUS RESPECTIVOS FINS EM NOVA MUTUM
PARANA.
4 INVESTIR EM POLITICAS PUBLICAS E INFRAESTRUTURA PARA A REALIZACAO DOS EVENTOS CULTURAIS NO DISTRITO DE
FORTALEZA DO ABUNA, EM ESPECIAL O FESTIVAL DA PRAIA, O FESTIVAL GASTRONOMICO E O CAMPEONATO DE PESCA.
5 IMPLANTAR PORTO ADEQUADO PARA EMBARQUE E DESEMBARQUE DE MORADORES E ESCOAMENTO DA PRODUCAO
AGRICOLA EM SAO CARLOS, NAZARE, CALAMA E DEMARCACAO.
6 VIABILIZAR AMBULANCHA PARA NAZARE
7 IMPLANTAR SOLUCGES DE MOBILIDADE DA POPULACAO, COM TRANSPORTE COLETIVO E INTERDISTRITAL.
8 PROMOVER MANUTENCAO DAS ESTRADAS VICINAIS EM ESPECIAL DE RIO PARDO E DE UNIAO BANDEIRANTES.
21 Planejamento Estratégico Esquematizado
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PLANO DIRETOR PARTICIPATIVO/ANEXO 3

9 | AVALIAR AS CONDICOES DA CAPTACAO DE AGUA PARA ABASTECIMENTO E ADOTAR AS MEDIDAS CABIVEIS PARA GARANTIR
SEGURANGCA HIDRICA PARA A POPULACAO E A QUALIDADE DA AGUA FORNECIDA EM ABUNA.
10 PROMOVER A LIMPEZA DAS AGUAS FLUVIAIS CONTAMINADAS DE EXTREMA.
11 APRIMORAR A GESTAO DOS RES/DUOS SOLIDOS NOS DISTRITOS DE PORTO VELHO, POR MEIO DA IMPLANTACAO DE
CENTROS DE TRIAGEM, ESTACOES DE TRANSBORDO OU NOVOS ATERROS SANITARIOS, A DEPENDER DE ESTUDOS
ESPECIFICOS.
12 CONSIDERAR O PERFIL CULTURAL E SOCIAL DA DEMANDA NA PRODUCAO DE MORADIAS INDIVIDUAIS E COLETIVAS DE
INTERESSE SOCIAL ADOTANDO SOLUCOES ADEQUADAS AS CONDICOES CLIMATICAS LOCAIS PARA OS DISTRITOS.
13 | IMPLANTAR, EM EXTREMA, UM PARQUE URBANO NO RIO QUE ATRAVESSA O NUCLEO URBANO, VISANDO O ESTIMULO A
ATIVIDADES AO AR LIVRE E LAZER.
14 | CONTER A EXPANSAO URBANA SOBRE AREAS DE IGARAPES, NASCENTES E OUTRAS AREAS AMBIENTALMENTE PROTEGIDAS
E/OU FRAGEIS EM NOVA CALIFORNIA, SAO CARLOS, NAZARE, CALAMA E DEMARCACAO.
15 | MAPEAR AS MORADIAS EM SITUACAO DE RISCO, SUJEITOS A ALAGAMENTOS E DESMORONAMENTOS LOCALIZADAS JUNTO
AO RIO MADEIRA E ORIENTAR SOLUCOES ADEQUADAS A CADA CASO NO BAIXO MADEIRA.
16 PRIORIZAR ASSISTENCIA TECNICA EM VILA JIRAU EM NOVA MUTUM PARANA.
17 | ELABORAR PROPOSTA DE ZONEAMENTO DO NUCLEO URBANO DE JACI-PARANA QUE ORIENTE A REGULARIZACAO DA AREA
DE PRESERVACAO PERMANENTE DO RESERVATORIO DA UHE SANTO ANTONIO E QUE NELA NAO ESTEJAM LOCALIZADOS
EQUIPAMENTOS URBANOS NEM RESIDENCIAS.
18 IMPLANTAR E FORTALECER SISTEMAS AGROFLORESTAIS (SAFS) PARA RECUPERACAO DE AREAS DEGRADADAS E
DESMATADAS DE RESERVAS LEGAIS.
19 | INVESTIR EM COMBATE A INCENDIOS FLORESTAIS E DIVULGAR CANAIS PARA DENUNCIA DE QUEIMADAS EM NOVA MUTUM
PARANA.
20 INVESTIR NA CONSTRUCAO DE VIVEIRO DE MUDAS QUE ATENDA A REGIAO EM ABUNA.
21 APOIAR A FISCALIZACAO DO USO SUSTENTAVEL DA ESEC DE CUNIA EM NAZARE.
22 CONTER A ATIVIDADE GARIMPEIRA EM NAZARE.
23 | GARANTIR INVESTIMENTOS PARA FORNECIMENTO DE ENERGIA ELETRICA NO NUCLEO URBANO E NA ZONA RURAL EM RIO
PARDO.
24 PROPICIAR O FORTALECIMENTO DA PRODUGAO FAMILIAR E SUA INCLUSAO NA POLITICA DE COMPRAS PUBLICAS.
25 | INCENTIVAR E FORTALECER O PROJETO RECA (REFLORESTAMENTO ECONOMICO CONSORCIADO E ADENSADO), IMPORTANTE
E BEM-SUCEDIDA EXPERIENCIA DE PRODUCAO SUSTENTAVEL COM CONSERVACAO AMBIENTAL.
26 | GARANTIR A OFERTA DE EQUIPAMENTOS E SERVICOS URBANOS DE EDUCACAO, SAUDE, LAZER E ASSISTENCIA SOCIAL PARA
ATENDIMENTO DAS DEMANDAS SOCIAIS NOS DISTRITOS. ESPECIFICIDADES: CONSTRUCAO DE HOSPITAL EM NOVA
CALIFORNIA; AMPLIACAO DA UNIDADE HOSPITALAR DE EXTREMA, PARA ATENDIMENTO DA REGIAO DO ALTO MADEIRA.
27 | GARANTIR A OFERTA DE EQUIPAMENTOS E SERVICOS URBANOS DE EDUCACAO, SAUDE, LAZER E ASSISTENCIA SOCIAL PARA
ATENDIMENTO DAS DEMANDAS SOCIAIS NOS DISTRITOS. ESPECIFICIDADES CONSTRUCAO DE CRECHE EM NOVA
CALIFORNIA; CONSTRUGAO DE CRECHES EM VISTA ALEGRE DO ABUNA; REATIVACAO DA QUADRA DE ESPORTES EM ABUNA.
28 | PROMOVER A CAPACITACAO TECNICA DA ASSOCIACAO DAS MULHERES DO DISTRITO DE DEMARCACAO, PARA GERACAO DE
RENDA NO DISTRITO.
29 | GARANTIR A OFERTA DE EQUIPAMENTOS E SERVICOS URBANOS DE EDUCACAO, SAUDE, LAZER E ASSISTENCIA SOCIAL PARA
ATENDIMENTO DAS DEMANDAS SOCIAIS NOS DISTRITOS. ESPECIFICIDADES: CONSTRUCAO DE ACADEMIA DA 32 IDADE EM
ABUNA.
30 | GARANTIR A QUALIFICAGCAO DO ESPACO PUBLICO, INCLUINDO A CONSTRUGAO E MELHORIA DAS VIAS E PASSEIOS LOCAIS,
ARBORIZACAO, ILUMINAGAO PUBLICA E DAS SOLUGCOES EM ACESSIBILIDADE, EM ESPECIAL AS VIAS PRINCIPAIS: AVENIDAS
DOS PIONEIROS, AVENIDA ITAPORA, RUA VARZEA GRANDE, RUA PIRATINI, RUA JAGUARE, RUA DA LIBERDADE (NOVA
CALIFORNIA); RUA ABUNA, RUA CAMPO GRANDE, RUA CASTELO BRANCO, RUA CASTANHAL, ANTIGA RUA DA DELEGACIA,
RUA DA ESCOLA JOSE AUGUSTO E LINHA 2 (EXTREMA); RUA ANTONIO OLIMPIO DE LIMA, RUA RIO ABUNA, RUA CELESTINO
COGO, AVENIDAS ANDRE DE SOUZA FARIAS, JORGE TEIXEIRA, OLAVO BILAC, JOAO LEANDRO BARBOSA, E JK, A RUA DO
CEMITERIO, E A RUA DO SETOR CHACAREIRO (VISTA ALEGRE DO ABUNA); RUA TREZE DE SETEMBRO E NA RUA NOVE
(FORTALEZA DO ABUNA); AVENIDA TIRADENTES (ABUNA); AVENIDA JOSE RODRIGUES, RUA DO BEM TE VI, RUA ILLARIO
MAIA E RUA JOSE (JACI-PARANA); AVENIDA MUTUM PARANA E AVENIDA TIRADENTES (NOVA MUTUM PARANA); RUA
TIRADENTES, RUA ROBERTO CARLOS, RUA BURITIS, RUA CASTELINHO BRANCO (RIO PARDO); AVENIDA 3 DE DEZEMBRO, RUA
14 DE JULHO E ESTRADA DO LINHAOZINHO (UNIAO BANDEIRANTES); ESTRADA DO CUNIA, RUA PROFESSOR ALVARO COSTA,
RUA PADRE CHIQUINHO (SAO CARLOS); AVENIDA PAULISTA, RUA RAIMUNDO SARMENTO E RUA BEIRA RIO (NAZARE); RUA
FLAVIO BARBOSA, RUA JOAO RAMIRO E RUA BENJAMIN SILVA (DEMARCAGAO); RUA SAO PEDRO, RUA MERCEDES, RUA DA
PAZ E A RUA DO AEROPORTO (CALAMA). E, AINDA PARA CALAMA ELABORAR PLANO DE VIAS DO NUCLEO URBANO COM A
DEFINICAO DAQUELAS QUE DEVEM SER PAVIMENTADAS E TER PERMITIDO O TRAFEGO DE MAQUINARIOS AGRICOLAS.
31 PRIORIZAR A OCUPACAO DOS LOTES VAZIOS DENTRO DO NUCLEO URBANO EM FORTALEZA DO ABUNA E JACI-PARANA.
32 ORDENAR A OCUPACAO DA LOCALIDADE DE CAVALCANTE EM SAO CARLOS.
33 FORTALECER A FISCALIZAGCAO PARA CONTER A DISPERSAO URBANA EM VISTA ALEGRE DO ABUNA.
34 | REDUZIR A ZONA DE EXPANSAO URBANA DELIMITADA NO ZONEAMENTO DO NUCLEO URBANO EM NOVA MUTUM PARANA.
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PLANO DIRETOR PARTICIPATIVO/ANEXO 3

GARANTIR A TRANSPARENCIA DAS RELAGOES ENTRE A GESTAO DAS UHES E A COMUNIDADE PARA DISCUTIR QUESTOES
RELATIVAS A DESTINAGAO DA COMPENSAGAO AMBIENTAL, CONDIGCOES DE SEGURANGA DA BARRAGEM E POSSIBILIDADE E
SOLUGOES DE REALOCAGAO DO NUCLEO URBANO OU PARTE DELE EM JACI-PARANA.

36 GARANTIR TRANSPARENCIA NAS NEGOCIAGOES ENTRE USINA HIDRELETRICA E COMUNIDADE COM RELAGAO A
POSSIBILIDADE DE REALOCAGAO DO NUCLEO URBANO EM ABUNA,

37 | CRIAR MECANISMOS PARA MELHOR COMPREENSAO DOS PROCESSOS DE FORMAGAO DOS DISTRITOS E DAS CONDIGOES DE
URBANIZAGAO EXISTENTES.

38 VIABILIZAR A POSITIVAGAO DE PARAMETROS CONSTRUTIVOS E DE OCUPAGAO DO SOLO ADEQUADOS A REALIDADE DE
CADA DISTRITO.

. PLANO DIRETOR PARTICIPATIVO/PAI |

ELABORAR ESTUDO DE VIABILIDADE PARA IMPLANTACAO DE ATERRO SANITARIO
ELABORAR O PLANO DIRETOR DE DRENAGEM URBANA
ATUALIZAR O CADASTRO TECNICO DAS REDES DE ABASTECIMENTO DE AGUA, ESGOTAMENTO SANITARIO E
DRENAGEM PLUVIAL
4 REVISAR O PLANO LOCAL DE HABITAGAO DE INTERESSE SOCIAL EM CONSONANCIA COM AS DIRETRIZES DO
PLANO DIRETOR REFERENTE AO TEMA "HABITACAQ"
5 | MONITORAR OS GRANDES CONJUNTOS HABITACIONAIS E IMPLANTAR EQUIPAMENTOS PUBLICOS NECESSARIOS
6 ELABORAR PLANOS DE MANEJO PARTICIPATIVOS PARA AS UNIDADES DE CONSERVAGAO MUNICIPAIS
7 MAPEAR AS OCUPACOES NOS IGARAPES E RESPECTIVAS AREAS DE PRESERVAGAO PERMANENTE (APPS)
8
9

REALIZAR INTERVENGOES NA ZONA ESPECIAL DE INTERESSE HISTORICO
IMPLANTAR SISTEMA DE ROTAS ACESSIVEIS NO CENTRO HISTORICO
10 | ELABORAR GUIA DE ORIENTAGAO TECNICA AOS COMERCIANTES DA ZONA DE INTERESSE HISTORICO-CULTURAL

11 REALIZAR O INVENTARIO DOS BENS HISTORICOS CULTURAIS DO MUNICIPIO

12 IMPLANTAGAO DO ESPAGO CULTURAL DOS POVOS INDIGENAS E COMUNIDADES TRADICIONAIS DE PORTO
VELHO

13 INSTITUIR PROGRAMA DE EDUCAGAO URBANA NAS ESCOLAS DO MUNICIPIO

14 INSTITUIR ZEIS DE VILA PRINCESA, COM ELABORAGAO DE PLANO ESPECIFICO DE INTERVENGAO.

15 PROSSEGUIR COM A REGULARIZAGAO FUNDIARIA DOS DISTRITOS

16 ATUALIZAR A BASE CARTOGRAFICA DIGITAL E INSTITUCIONALIZAR O SISTEMA MUNICIPAL DE INFORMAGOES
URBANAS E TERRITORIAIS

17 ATUALIZAR O CADASTRO IMOBILIARIO DO MUNICIPIO

18 ELABORAR BANCO DE DADOS DE LICENCIAMENTO URBANISTICO

19 MAPEAR AS OCUPACOES EM AREAS DE INUNDAGOES, ENCHENTES E DESLIZAMENTOS.
20 IDENTIFICAR E REGISTRAR O PATRIMONIO IMATERIAL DO MUNICIPIO

21 | ACOMPANHAR A IMPLANTACAO DO CONTORNO NORTE, NO TRECHO ENTRE A BR-364 E O PORTO ORGANIZADO
E A PONTE RONDON-ROOSEVELT

22 ELABORAR ESTUDO PARA INSTALACAO DE ATIVIDADES PORTUARIAS NA AREA LOCALIZADA EM TORNO DO
EMPREENDIMENTO DENOMINADO PORTOCHUELO

23 | INSTITUIR PROGRAMA DE QUALIFICACAO DE CALCADAS E ARBORIZACAO URBANA EM CONSONANCIA COM O
PLANO DE ARBORIZAGCAO

24 IMPLANTAR O SISTEMA CICLOVIARIO ENTRE OS BAIRROS PERIFERICOS E O CENTRO

25 QUALIFICAR A AV. JORGE TEIXEIRA

26 QUALIFICAR A AV. JATUARANA

27 QUALIFICAR A AV. JOSE AMADOR DOS REIS

28 REALIZAR INTERVENCOES NA BACIA DO IGARAPE BATE-ESTACA

29 REALIZAR INTERVENCOES NA BACIA DO IGARAPE TANCREDO NEVES

30 REQUALIFICAR AS MATAS CILIARES DA BACIA DO IGARAPE TANQUES

31 IMPLANTAR O PARQUE PUBLICO NA ZONA BEIRA RIO

32 FORTALECER O SETOR CHACAREIRO

33 APOIAR ATIVIDADES RURAIS COMO AQUICULTURA, AGRICULTURA, PSICULTURA E PECUARIA DE ALTO

DESEMPENHO DE MANEIRA SUSTENTAVEL.
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EIXOS ESTRATEGICOS, DIRETRIZES ESTRATEGICAS E MOCRO OBJETIVOS

( DIRETRIZES ESTRATEGICAS (EID1) )|  EIXO ESTRATEGICO

~ E1.D1Modemizacidoda |5 —
gestéo publica municipal ‘=L§? |
L)

...promovendo uma cultura de
inovagao na administragdo, com foco

no aprimoramento dos processos
administrativos, no fortalecimento da (% )
E

governanca, na valorizacao dos {"f
Servidores, no aperfeicoamento da

gestao financeira e orgamentaria, e n
promogao da integracao intersetorial. '

@

E1-GESTAO:
GOVERNANCAE
INOVAGAO NA

E1.D1.M1 Promove estio " GESTAO /
. . I uima g "\.\ 5
m puiblica municipal inovadora, _°E—'\@S L\ MUNICIPAL -
eficiente, transparente e com \
transformacao digital. '{'E ‘.ﬂ e —_
E1.D1.M2 Garantir servigos
(2] pibloos de guaidace, acesiveis () .
e humanizados para a ©
populacio. LA
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DIRETRIZES ESTRATEGICAS (E1D2)

@ E1.D2 Desenvolvimento — Z’j}
g, dagestdo urbanae | iap
A==L territorial i

...promovendo planejamento integrado,
sustentavel e participativo da cidade e
do temitorio municipal e incorporando
tecnologias e ferramentas digitais na
gestio urbana.

E1.D2.M1 Otimizar a sistermaftizacdo e
integracao das informacgbes municipais,
promovendo o desenvolvimento urbano
e temitorial.
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" DIRETRIZES ESTRATEGICAS (E2D1)

E2.D1 Promogédo do

desenvolvimento econdmico
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DIRETRIZES ESTRATEGICAS (E2D2)
;\ E2.D2 Promogao de politicas ambientais
or meio da valorizagao dos recursos
aturais, qualificando os espacos publicos
e estlmulanda a convivéncia harmoniosa
da populagao com os ecossistemas locais.
E2D2 M1 Promover a recuperagio &
amhbiantal da 30 da Amas de
bl
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pera 0 equlbio ecolégico, areslidnos dimitcaea | IR
da qualidade de vida da populagan.
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DIRETRIZES ESTRATEGICAS (E2D3)

3 Pro| a0 do acesso universal e de
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DIRETRIZES ESTRATEGICAS (E2D4)
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DIRETRIZES ESTRATEGICAS (E3D1)

E3.D1 Desenvolvimento
e implementacao de
@' Polkicas de saide

...garantindo o acesso universal, integral
e de gualidade aos servicos, com énfase
no fortalecimento da atencdo basica.

E3.01.M1 Ampliar e qualificar o acesso da ez i
populacio aos servigos de salde, por meio da

da adogao de paliticas de inclusao educacional.

E3.D2.M1 Garantir a universalizacdo e a
melheria continua da qualidade da educacao
no municipio, promovendo o acesso, a
permanéncia e o sucesso das criancas e
pmmdarad&mmpddaatamﬁnémd&

EIXO ESTRATEGICO

DESENVOLVIMENTO
HUMANO E SOCIAL
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DIRETRIZES ESTRATEGICAS (E3D3)
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rmlum social,
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E3.03.M2 Implementar politicas de asssténcia social
@ familiar & fortalecer o pruplglgu'hmdarrl.m

Desenvohier poliicas pdblicas de
mmmmﬂnmmmmm

DIRETRIZES ESTRATEGICAS (E3D4)

E3.D4 Fomento e valorizagao da
o cultura, do esporte, do lazer e do
| cultura, do do | d
~/ bem-estar social, contribuindo para
3/ a melhoria da qua’lldade devidaeo
fortalecimento da cidadania.

EE3.04.M1 Garantir o acesso democritico e
descentralizado as atividades cullurais, esportivas @ de lazer, | "'L
com foco na indusdo soclal, no bam-estar da populacio e

no fortaleciments dos vineulos eomuritdnos, por melo de w :
politicas plblicas intearadas e pariicipativas.

E3.D4.M2 Deservolver poliicas da 1 a
lenyaco de | mwﬂm??wm .-
de ccomanclas e a rpida tomada de decisbes. =
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METODOLOGIA INTEGRADA DE ELABORACAO DO PPA 2026-2029

O PPA 2026-2029 foi elaborado com base na integracéo entre os instrumentos de planejamento municipal, garantindo alinhamento

estratégico, coeréncia das politicas publicas e foco em resultados para a sociedade.

1. CONVERGENCIA DOS INSTRUMENTOS DE PLANEJAME

Diversos instrumentos estratégicos foram
analisados para identificar convergéncias
com as diretrizes e objetivos do PPA.

TOTAL DE CONVERGENCIAS IDENTIFICADAS

assegurando coeréncia, integragao
e continuidade das politicas publicas.

263

TOTAL DE INICIATIVAS ANALISADAS

s CONVERGENCIAS
m Rlano de Coverio 104 Cada iniciativa analisada apresenta mdiltiplas conexdes
@ PDPM 40 com diretrizes e objetivos estratégicos, evidenciando
elevado nivel de integracao entre os instrumentos
B PDPM / Anexo 3 38 de planejamento municipal.
PDPM / PAI 33 z
: O QUE SIGNIFICA ESTE NUMERO?
m Acgdes Estruturantes 24 o ( N
As 263 iniciativas analisadas estao
Acdes Prioritarias 7 conectadas a diretrizes, objetivos,
programas e agoes do PPA por meio
u Outros Instrumentos 17 de 3.281 ligagSes estratégicas,

2. FLUXO DA MET OGIA DE ELABORAC[\O DO PPA

(2]

INSTRUMENTOS ANALISE DE EsmumRAc&o A(;OES METAS E
DE PLANEJAMENTO CONVERGENCIA ESTRATEGICA NO GOVERNAMENTAIS INDICADORES ORGAMENTARIOS

23 .

= -» » & o T o / » =M = A

= E
Integragdo dos Identificagao de Organizagio em Agr Desdob Definicdo de metas Vinculagdo das Entrega de bens
instrumentos convergéncias eixos, diretrizes objetivos em dos programas fisicas e indicadores metas as e servigos e
estratégicos entre iniciati e bjeti programas ‘ em agdes de d penh dotagd geragdo de valor

| diretrizes e (finalisticas e orgamentarias publico
objetivos administrativas)
263 3.281 28 242 Impacto positivo

ne desenvolvimento
municipal

iniciativas
ELEEELES

Metas e
Indicadores

convergéncias
identificadas

Programas Agdes

Governamentais

3. QUANTITATIVO CONSOLIDADO 4. MAPA LOGICO DO PPA - VISAO ESTRATEGICA
Nivel Descricdo Quantidade DESCRIGAO EXEMPLOS ENTREGA / RESULTADO
oo s Recursos e fontes Recursos orgamentarios, : oy LB
Iniciativas analisadas 263 utilizados para equipes técnicas, Disponibilizagio dos recursos
(fonte dos instrumentos) viabilizar as informags i sl i
toia bl el de das agoes
x Convergeéncias identificadas 3.281 i i planejamento
(ligagdes estratégicas) 2 =
Como as agoes Programas, acdes, Execugdo organizada
3 X oB5 Blanakad parcerias, planejamento 2 da d
Eixos Estratégicos 3 Spranejaces integrado e gestio ¢ negracacas
e executadas de projetos politicas pablicas
Diretrizes Estratégicas 10 = 2 s =
o~ ens e servigos onstrugdes, servigos Entreqa direta de
S = = ." PRODUTOS gerados pelas prestados, capacitagdes, :‘odt?tos l; p:pulacio
E Macro-objetivos Estratégicos 24 acBes equipamentos entregues P
B Programas de Governo 28 ; i Melhoria d
Efeitos diretos SRIONE: (I SCRENO
e de curto/médio a servigos, aumento :‘?‘:::;:: :::S::;so
Agdes Governamentais 242 prazo da qualidade de vida,
redugao de problemas
Zil Metas e Indicadores 412 Transformacso A . z — S
() IMPACTO :ﬁljrl\:olvimento . soc e durad L]
Fonte: Planilha de Convergéncias - PPA 2026-2029 sustartdiel omi icipi

() PLANEJAR - INTEGRAR « EXECUTAR - MONITORAR - TRANSFORMAR

Planejamento integrado, gestao eficiente

€ COmPromisso com as pessoas.
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Analise

o —O

Cada iniciativa analisada apresenta multiplas conexdes com diretrizes e objetivos estratégicos,
evidenciando elevado grau de integracdo entre os instrumentos de planejamento municipal.

A andlise das 263 iniciativas resultou na identificacdo de 3.280 convergéncias entre os instrumentos
de planejamento, evidenciando um elevado nivel de integra¢do e alinhamento estratégico.

Esse volume de conexdes demonstra que o PPA 2026—-2029 foi estruturado com base em uma ldgica
sistémica, na qual cada acdo governamental esta vinculada a multiplas diretrizes, objetivos e
compromissos institucionais, fortalecendo a coeréncia das politicas publicas e a efetividade da
gestao.

Isso permite afirmar que:

e 0 PPA ndo é genérico;
e ¢ altamente integrado e rastredvel;

e existe coeréncia entre planejamento e execugao.

A metodologia adotada permite que o PPA funcione como um instrumento integrado de
planejamento, conectando estratégia, execucdo e monitoramento. Com isso, 0 municipio fortalece
a gestdo orientada a resultados, melhora a alocacdo de recursos publicos e amplia a capacidade de

acompanhamento das politicas implementadas.
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Conclusao

o —O

O Planejamento Estratégico Esquematizado, fundamentado no Plano Plurianual (PPA) 2026—2029
consolida-se como um instrumento essencial para orientar a gestdo publica municipal de forma
integrada, eficiente e sustentdvel. Sua construcdo, baseada na convergéncia entre o Plano de
Governo, o Plano Diretor Participativo, os planos setoriais e demais instrumentos de planejamento,
assegura maior coeréncia entre as prioridades institucionais, as demandas da sociedade e a
capacidade de execugao da administracdo publica.

A definicdo dos eixos estratégicos — Gestdo, Cidade e Pessoas — permite organizar a atuacgdo
governamental de maneira estruturada, estabelecendo diretrizes claras, macro objetivos e
programas voltados ao desenvolvimento econdmico, social, urbanistico, ambiental e institucional do
Municipio de Porto Velho. Essa organizacdo fortalece a capacidade de tomada de decisdo e
proporciona maior efetividade na implementacao das politicas publicas.

A identificacdo de 263 iniciativas e 3.281 convergéncias estratégicas evidencia o elevado nivel de
integracdo do planejamento municipal, demonstrando que cada a¢do proposta esta vinculada a
objetivos maiores, garantindo rastreabilidade, alinhamento institucional e aderéncia aos principios
da gestdo por resultados.

Além disso, a vinculacdo entre programas, acdes, metas, indicadores e recursos orcamentarios
transforma o planejamento estratégico esquematizado em uma ferramenta viva de monitoramento
e avaliacdo continua, permitindo ajustes dinamicos, maior transparéncia e melhor aplicacdo dos
recursos publicos.

Dessa forma, o Planejamento Estratégico Esquematizado baseado no PPA deixa de ser apenas uma
exigéncia formal e passa a representar um instrumento efetivo de governanca, capaz de fortalecer
a administracao publica, ampliar a eficiéncia da gestdo e assegurar que as entregas governamentais
gerem impacto real na vida da populacdo, promovendo o desenvolvimento sustentdvel e a melhoria

da qualidade de vida dos cidadaos de Porto Velho.

29 Planejamento Estratégico Esquematizado
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