PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PORTO VELHO
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
GABINETE DO SECRETARIO

EDITAL N° 050/SEMAD/2007

O Secretario Municipal de Administracdo da Ptefai do Municipio de

Porto Velho, no uso de suas atribuicdes legais TORNBLICO o Processo Seletivo
Simplificado para atender a necessidade tempod&i@xcepcional interesse publico -
Programa Sentinela, conforme Processo n° 07-00946407, no ambito da Prefeitura
Municipal de Porto Velho, para atender a Zona Uabanm o periodo de 01(um) ano,
observando os dispostos na Lei Complementar n0 d&326 de Dezembro de 2001, que
autoriza o Chefe do Poder Executivo Municipal atiadar, e as normas contidas neste

Edital.
CADASTRO A
CARGOS VAGA RESERVA C.HORARIA | VENCIMENTOS
ASSISTENTE SOCIAL 01 10 40 HORAS R$ 1.300,00
PSICOLOGO 01 05 40 HORAS R$ 1.300,00

1.0 DAS ATRIBUICOES DOS CARGOS:

ASSISTENTE SOCIAL (Nivel Superior)

a)

b)

f)

Planejar e operacionalizar planos, programas esfoojna area do servigco social
realizando ac¢des adequadas a solugdo dos probldifii@ddades surgidas em seu
campo de atuacéo;

Elaborar, executar e avaliar pesquisas no ambigedoco social ao conhecimento
e a analise dos problemas e da realidade socianaaminhamento de acfes
relacionadas a questbes que emergem na préticeerd@os social e que se
articulem com os interesses da comunidade;

Acompanhar, orientar e encaminhar individuos, gsuppopulacfes para analise e
solucéo de problemas sociais;

Discutir com individuos, grupos e comunidade odl@mas sociais que marcam
seu dia a dia, objetivando o conhecimento critieorealidade, com o fim de
descobrir alternativas para enfrentar tais situsicoe

Prestar assisténcia social a individuos e grupssidarsas instituicdes, bem como
as comunidades envolvidas com a problematica soal@mangendo menores,
idosos, mulheres, doentes, incapazes psicolégicdisieamente, mendigos
encarcerados, educando, trabalhadores, visandatigaraireito de cidadania;
Executar tarefas correlatas.

PSICOLOGO (Nivel Superior)

a) Elaborar e aplicar métodos e técnicas de pesqasaaracteristicas psicoldgicas dos
individuos;

b) Organizar e aplicar métodos e técnicas de recrutfoneselecdo e orientacao
profissional,

c) Proceder a afericdo desses processos para caerslea validade;

d) Realizar estudos e aplicagfes praticas no campdutzacao;

e) Realizar trabalhos de psicologia clinica;
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f) Executar tarefas correlatas.

2.0 Das Condigdes para inscri¢des:
a) Ser brasileiro nato ou naturalizado;
b) Ter idade minima de 18 anos;
c) Estar em dias com as obrigacdes eleitorais;
d) Se, do sexo masculino, estar quites com as obegauditares;
e) Possuir escolaridade compativel com a funcéo dtlxem data de inscricao.

3.0 Das Inscricoes:
As inscricdes dar-se-d0 para o emprego com exigé&teciescolaridade, compativel com o
emprego oferecido na apresentacdo de curriculinaljgassinado com os comprovantes
de escolaridade e habilitagao.
3.1Periodo: 05 (cinco) dias Uteis a contar do primeirdlia util da publicacdo do
Presente Edital.
3.2Local:

» Secretaria Municipal de Acdo Social — SEMAS, situaml & Rua Joaquim
Nabuco n. © 2135 — Bairro Centro — Porto Velho/RO.

3.3Horario: Das 8 as 12 horas.

4.0 Dos candidatos portadores de necessidades esqec
Para os cargos que possuem acima(délez) vagasneste Edital, sera reservada

10% (dez por cento) a portadores de necessidagesias- PNE, de acordo com a Lei
organica do municipio de Porto Velho, desde quefai@ncia seja compativel com as
atribuicdes do cargo a ser preenchido.

4.1 O candidato que declarou ser portad®rdeficiéncia, se aprovado, sera
submetido a pericia médica.

4.2 Sera considerado para efeito de cofwca, deficiente fisico, apenas o
candidato que optar por esta condi¢do, no momensua inscri¢ao.

5.0 Para a Andlise Documental, serdo considerados seguintes aspectos:
- Para Psicologo e Assistente Social:
» Experiéncia em articulacdo de servicos e recursasa @tendimento e
encaminhamento de familias e individuos (2,0 pgntos
* Experiéncia no atendimento & crianca, adolescefaiidéia (2,0 pontos);
 Curso de capacitacdo na area de assisténcia Smwoialvendo a infancia,
juventude, familia, comprovado por meio de cediic (3,0 pontos);
» Experiéncia em atividade sécio-educativa de apmiolhimento e convivéncia
comunitaria, comprovado pela CTPS ou por outro agmio equivalente (3,0
pontos);

6. 0 Da habilitacdo, classificacdo e desempate:

6.1. Os candidatos serdo classificados em funcaométha igual ou superior a 5 (cinco)
pontos atribuida pelos membros da banca ExaminadolPaocesso Seletivo.

6.2. No caso de empate nas médias, sera considesstuinte critério de desempate:

- Idade (tera preferéncia o candidato mais idoso);
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7.0Do Regime de Trabalho:
Os Candidatos aprovados serdo admitidos em caraengencial e temporario com carga
horaria de 40 horas semanais, durante o periodald@m) ano, sob o regime de que
dispbe a Lei Complementar n.° 130/2001.
7.1Na Selecao sera levada em conta para preenchirder@amprego pretendido, as
exigéncias estabelecidas conforme a descricdordesa&igente e apresentacéo
de Curriculum Vitae devidamente comprovado e adsina
7.2Divulgacdo do Resultado — Sera publicado em jornaisle circulacdo da
capital até 10 (dez ) dias ap0s o encerramento dascricoes.

8.0 E proibida a contracdo, nos termos da Lei Compmentar n°® 130/2001, de
servidores da Administracdo direta ou indireta da Wido, dos Estados, do Distrito
Federal e dos Municipios, bem como de empregos anadores de suas subsidiarias e
controladas, salvo no caso de acumulagéo licita, d®@ desde que comprovada a
compatibilidade de horarios.

9.0 As contratagdes serédo feitas de acordo comhi®ata Lei Complementar 130/2001 e
seus respectivos incisos.

10 Das disposicOes gerais:

a - Sera excluido do presente Processo Simplificadn candidato que fizer
declaracdes falsas ou inexatas em qualquer document

Porto Velho, 12 de junho de 2007.

JOELCIMAR SAMPAIO DA SILVA
Secretario Municipal de Administracao
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